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िुशल‍िामगारों‍िी‍अांतरााष्ट्रीय‍पररवतानशीलता 
 

440. श्री‍एस.‍ननरांजन‍रेड्डी: 
 
 क्या‍िौशल‍वविास‍और‍उद्यममता‍मांत्री‍यह‍बताने‍िी‍िृपा‍िरेंगे‍कि: 
 
(क) क्या सरकार न ेनीतत आयोग के िर्किं ग पेपर, ‘स्टेट्स फे्रमिकक : एडिांससगं इंटरनेशनल 
मोबबसलटी फॉर स्स्कल्ड िकक सक’ पर ध्यान ददया है, स्जसमें कहा गया है र्क 18.5 समसलयन 
प्रिाससयों के साथ भारत के पास दतुनया की सबसे बडी प्रिासी आबादी है, लेर्कन देश में 
िैस्विक श्रम मांग को परूा करने के सलए पयाकप्त कौशल प्रसशक्षण और संस्थागत तंत्र की 
कमी है; 
 

(ख) क्या सरकार ने कौशल विकास कायकक्रमों को भाषा और अंतरराष्ट्रीय प्रमाणन सदहत 
देश-विसशष्ट्ट विदेशी श्रम बाजार की जरूरतों के अनुरूप बनाने के सलए कोई राष्ट्रीय कायकनीतत 
तैयार की है; और 
 

(ग) इस ररपोटक की ससफाररशों, जैसे र्क ई-माइग्रेट प्रणाली को मजबूत बनाना, राज्य 
प्रिासन प्रकोष्ट्ठ स्थावपत करना और अंतरराष्ट्रीय स्तर के कौशल प्रसशक्षण प्रदान करना 
आदद, को लागू करने के सलए क्या कदम उठाए गए हैं? 
 

उत्तर 
कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (स् ितंत्र प्रभार)  
(श्री जयन् त चौधरी) 
 
 (ि)  मई 2026 में जारी नीतत आयोग के कायक-पत्र, स्जसका ‘स्टेट्स फे्रमिकक : एडिांससगं 
इंटरनेशनल मोबबसलटी फॉर स्स्कल्ड िकक सक’ है, में यह उल्लेख र्कया गया है र्क भारत में 
विवि की सबसे बडी प्रिासी आबादी है, स्जसकी संख्या 1.85 करोड है। इस िैस्विक श्रम मांग 
को पूरा करने के सलए कौशल विकास और संस्थागत तंत्र को सुदृढ़ करने की आिवयकता पर 



बल ददया गया है। यह कायक-पत्र विदेशों में रोजगार और श्रम गततशीलता प्रणासलयों को सुदृढ़ 
करने के सलए एक मागकदशकक रूपरेखा के रूप में कायक करता है।  
(ख)‍और‍(ग):  विदेश मंत्रालय ने 25 प्राथसमकता िाले देशों से संबंधधत आंकडे साझा र्कए 

हैं, स्जनमें इन देशों में श्रम की कमी िाले क्षेत्रों और जॉब रोल का वििरण शासमल है। 

कौशल विकास और उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएसडीई) अंतरराष्ट्रीय अिसरों के सलए भारतीय 

कामगारों को आिवयक कौशल प्रदान करने तथा कौशल विकास कायकक्रमों को देश-विसशष्ट्ट 

विदेशी श्रम बाजार की आिवयकताओं के अनुरूप बनाने के सलए तनम्नसलखखत उपाय कर रहा 

है: 

(i) समझौते/समझौता ज्ञापन: कौशल विकास और उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएसडीई) न े

तकनीकी आदान-प्रदान और सहयोगात्मक प्रसशक्षण कायकक्रमों के सलए 8 देशों—ऑस्रेसलया, 

डेनमाकक , फ्रांस, जमकनी, जापान, कतर, ससगंापुर और संयुक्त अरब अमीरात—के साथ समझौता 

ज्ञापनों (एमओयू) पर हस्ताक्षर र्कए हैं। एमएसडीई इन देशों के साथ विदेश मंत्रालय द्िारा 

र्कए गए अस्थायी श्रसमक भती समझौतों के अतंगकत इज़राइल और मॉरीशस में कामगारों की 

तैनाती को भी सुगम बना रहा है। भारत के कौशल और तकनीकी एिं व्यािसातयक सशक्षा 

तथा प्रसशक्षण (टीिीईटी) पाररस्स्थततकी तंत्र को सुदृढ़ करने के सलए एमएसडीई ने विवि 

आधथकक मंच (डब्लल्यूईएफ) के साथ एक समझौता ज्ञापन पर हस्ताक्षर र्कए हैं और इंडडया 

स्स्कल्स एक्सेलरेटर का शुभारंभ र्कया है। अलग से, विदेश मंत्रालय ने 22 प्रिासन और 

गततशीलता भागीदारी समझौतों/श्रम गततशीलता समझौतों पर हस्ताक्षर र्कए हैं, स्जनमें से 

9—ऑस्रेसलया, ऑस्स्रया, डेनमाकक , जमकनी, इज़राइल, इटली, जापान, मॉरीशस और यूनाइटेड 

र्कंगडम के साथ—में कौशल विकास संबंधी विसशष्ट्ट प्रािधान शासमल हैं। 

(ii) विदेशी देशों के सहयोग से प्रसशक्षण कायकक्रम: एमएसडीई जापान के साथ तकनीकी 

प्रसशक्षु प्रसशक्षण कायकक्रम (टीआईटीपी) जैसे कायकक्रमों का कायाकन्ियन कर रहा है, तार्क 

स्िास््य सेिा, आतत्य और अन्य क्षेत्रों में अंतरराष्ट्रीय गततशीलता के सलए कौशल विकास 

को सुगम बनाया जा सके। इसके अततररक्त, जमकनी के साथ भारत-जमकनी हररत कौशल 

कायकक्रम (आईजीजीएसपी) का उद्देवय अंतरराष्ट्रीय मानकों के अनुरूप युिाओं को हररत 

प्रौद्योधगर्कयों में कौशल प्रदान करना और प्रमाखणत करना है। 



(iii) कौशल भारत अंतरराष्ट्रीय कें द्र (एसआईआईसी): वित्तीय िषक 2023-24 के बजट में की 

गई घोषणा के अनुरूप, एमएसडीई ने अब तक 7 कौशल भारत अंतरराष्ट्रीय कें द्रों को बेंगलुरु, 

भुिनेविर, गुिाहाटी, हैदराबाद, कानपुर, लुधधयाना और िाराणसी में कायकशील बनाया है। इन 

कें द्रों में विदेशों में रोजगार के सलए कामगारों को तैयार करने हेतु प्रस्थान-पूिक असभमुखीकरण 

प्रसशक्षण, भाषा प्रसशक्षण तथा सांस्कृततक/सॉफ्ट-स्स्कल असभमुखीकरण प्रदान र्कया जाता है। 

*** 


