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कममचारी भववष् य ननधि योजना का कायामन् वयन 
 

2982. श्री मल्ललकाजुमन खरगे:  
 

क्‍या‍श्रम और रोजगार‍मंत्री‍यह‍बताने‍की‍कृपा‍करेंगे‍कक: 
 
(क) कममचारी‍भविष्‍य‍ननधि‍(ईपीएफ)‍योजना‍के‍लागू‍होन‍ेके‍पश्‍चात‍ननिामररत‍15‍दिनों‍की‍अिधि‍के‍भीतर‍

समेककत‍फामम‍V‍ ररटनम‍िाखिल‍करने‍िाले‍ ननयोक्‍ताओं‍की‍संख्‍या‍तथा‍ कुल‍ ननयोक्‍ताओं‍में‍ उनका‍
प्रनतशत‍ककतना‍है;  

(ि) 29‍जून, 2026 से‍नई‍योजना‍के‍अतंगमत‍उन्‍नत‍अभभशासन‍मानकों‍के‍अनुपालन‍के‍भलए‍ककतने‍ननजी‍
रूप‍से‍प्रबधंित‍छूटप्राप्‍त‍भविष्‍य‍ननधि‍न्‍यासों‍की‍लेिापरीक्षा‍की‍गई‍है; और‍ 

(ग) योजना‍के‍अतंगमत‍कममचारी‍भविष्‍य‍ननधि‍संगठन‍के‍डिजजटल‍संक्रमण, (पासबकु‍लाइट‍तथा‍यूएएन‍
फेस‍प्रमाणीकरण) के‍भलए‍आिंदटत, स्‍िीकृत,‍ननगमत‍और‍उपयोग‍की‍गई‍ननधियों‍का‍ब्‍यौरा‍क्‍या‍है? 

उत् तर 
श्रम और रोजगार राज् य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान् दलाजे) 

 
(क):  सरलीकरण‍की‍चल‍रही‍प्रकक्रया‍के‍एक‍भाग‍के‍रूप‍में, प्रपत्र‍V के‍आंकडों‍का‍वििरण‍(ईपीएफ‍योजना, 
2026 का‍पैरा‍24 (1)) ननयोक्ताओं‍द्िारा‍िाखिल‍ककए‍गए‍माभसक‍इलेक्रॉननक‍चालान-सह-ररटनम‍(ईसीआर) से‍
भलया‍जाता‍है।‍चूकंक‍नई‍योजना‍दिनाकं‍29.06.2026 से‍प्रचालन‍में‍है, इसभलए‍जलुाई‍माह‍के‍भलए‍प्रपत्र‍V को‍
िाखिल‍करने‍की‍अनंतम‍तारीि‍15 अगस्त‍है।  
 
(ि):  ईपीएफ‍छूट‍पर‍नई‍सरलीकृत‍मानक‍संचालन‍प्रकक्रया‍के‍अनुसार, िावषमक‍भौनतक‍अनपुालन‍लेिापरीक्षा‍
के‍स्थान‍पर‍ऑनलाइन‍जोखिम-आिाररत‍लेिापरीक्षा‍व्यिस्था‍लागू‍की‍गई‍है।‍आज‍की‍तारीि‍तक‍नई‍योजना‍
के‍अिीन‍ककसी‍भी‍छूट‍प्राप्त‍स्थापन‍की‍लेिापरीक्षा‍नहीं‍की‍गई‍है। 
 
(ग):  वित्तीय‍िषम‍2025-26 में‍संपणूम‍यनूनफाइि‍पोटमल‍पररयोजना‍(जजसमें‍पासबुक‍लाइट‍और‍एफएटी‍के‍माध्यम‍
से‍स्ि-यएूएन‍आिटंन‍का‍कायम‍शाभमल‍है)‍के‍भलए‍िावषमक‍रिरिाि‍संवििा‍(एएमसी)‍के‍अिीन‍सीिैक को‍स्िीकृत‍
और‍भुगतान‍की‍गई‍राभश‍24.41‍रूपये‍करोड‍थी। 

इसके‍अलािा, सीिैक‍द्िारा‍ही‍विकभसत‍कें द्रीयकृत‍आईटी‍समधथमत‍प्रणाली‍(सीआईटीईएस) पररयोजना‍को‍
भी‍हाल‍ही‍में‍दिनाकं‍3 जुलाई‍2026 को‍शुरू‍ककया‍गया‍है।‍इस‍पररयोजना‍के‍भलए, स्िीकृत‍53.93‍करोड‍रूपये 
की‍कुल‍पररयोजना‍लागत‍में‍से‍आज‍की‍तारीि‍तक‍6.36‍रूपये करोड‍के‍अधिम‍का‍भुगतान‍ककया‍जा‍चुका‍
है। 
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