
 
 

भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्रालय 

राज्य सभा 
अतारांककत प्रश्न संख्या 2974 

गुरूवार, 13 अगस् त, 2026 / 22 श्रावण, 1948 (शक) 

केरल में ननयोजजत प्रवासी काययबल 
2974.  श्री संदोष कुमार पी. 

क्‍या‍श्रम और रोजगार‍मंत्री‍यह‍बताने‍की‍कृपा‍करेंगे‍कक: 
(क) क्‍या‍सरकार‍ने‍केरल‍में‍ननयोजित‍प्रवासी‍काययबल‍का‍कोई‍आकलन‍ककया‍है;  
(ख) उनकी‍सामाजिक‍सुरक्षा, स्‍वास्‍्‍य‍बीमा‍और‍कल्‍याण‍हेतु‍कायायजववत‍कें द्रीय‍योिनाओं‍का‍

ब्‍यौरा‍क्‍या‍है; 
(ग) राज्‍य‍में‍ई-श्रम‍पोर्यल‍पर‍पंिीकृत‍प्रवासी‍श्रममकों‍की‍संख्‍या‍ककतनी‍है; और‍ 
(घ) सामाजिक‍सुरक्षा‍लाभों, सुरक्षक्षत‍कायय‍जस्िनतयों‍और‍कल्‍याणकारी‍योिनाओं‍की‍सुवाह्यता‍

तक‍पहंुच‍सुननजचचत‍करने‍हेतु‍क्‍या-क्‍या‍कदम‍उठाए‍गए‍हैं? 
 

उत् तर 
श्रम और रोजगार राज् य मतं्री 
(सुश्री शोभा कारान् दलाज)े 

 
(क) से (घ): श्रम‍और‍रोिगार‍मंत्रालय‍ने‍असंगठठत‍कामगारों‍का‍आधार‍से‍िुड़ा‍एक‍व्यापक‍राष्ट्रीय‍‍
डेर्ाबेस‍ (एनडीयूडब्ल्यू)‍ सजृित‍ करने‍ के‍ मलए‍ ठदनांक‍ 26‍ अगस्त, 2021‍ को‍ ई-श्रम‍ पोर्यल‍
(eshram.gov.in) का‍शुभारंभ‍ककया।‍ई-श्रम‍पोर्यल‍का‍उद्देचय‍असगंठठत‍कामगारों‍को‍एक‍सावयभौममक‍
खाता‍संख्या‍(यूएएन)‍प्रदान‍करते‍हुए‍उनका‍पंिीकरण‍करना‍और‍उवहे‍सहायता‍प्रदान‍करना‍है।‍
हालांकक, ठदनांक‍06.08.2026‍तक‍की‍जस्िनत‍अनुसार, प्रवासी‍कामगारों‍सठहत‍31.85‍करोड़‍से‍अधधक‍
असंगठठत‍कामगारों‍को‍पहले‍ही‍स्व-घोषणा‍के‍आधार‍पर‍ई-श्रम‍पोर्यल‍पर‍पंिीकृत‍ककया‍िा‍चकुा‍
हैं।‍ 
 

ई-श्रम‍पोर्यल‍पर‍ केरल‍राज्य‍ के‍ पंिीकृत‍प्रवासी‍कामगारों‍सठहत‍असंगठठत‍कामगारों‍की‍
संख्या‍61,55,545‍है।‍ 
 

बिर्‍घोषणा‍वषय‍2024-25 के‍ववज़न‍के‍अनुरूप, श्रम‍और‍रोिगार‍मंत्रालय‍ने‍ठदनांक‍21 
अक्रू्बर‍2024 को‍ई-श्रम—"वन-स्र्ॉप-सॉल्यूशन" का‍शुभारंभ‍ककया, िो‍सामाजिक‍सुरक्षा/कल्याणकारी‍
योिनाओं‍का‍एक‍ही‍पोर्यल‍पर‍एकीकरण‍करता‍है‍और‍ई-श्रम‍पर‍पंिीकृत‍असंगठठत‍कामगारों‍को‍
सामाजिक‍सुरक्षा‍योिनाओं‍तक‍पहंुचने‍और‍ई-श्रम‍के‍माध्यम‍स‍ेअब‍तक‍उनके‍द्वारा‍प्राप्त‍ककए‍
गए‍लाभों‍को‍देखने‍में‍समिय‍बनाता‍है। 
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असंगठठत‍कामगारों‍के‍मलए‍सामाजिक‍सुरक्षा‍कवरेि‍को‍बढ़ाने‍के‍मलए‍अब‍तक, ववमभवन‍कें द्रीय‍
मंत्रालयों/ववभागों‍की‍पदं्रह(15)‍योिनाओं‍को‍ई-श्रम‍के‍साि‍एकीकृत/मैप‍ ककया‍िा‍चुका‍ है, इनमें‍
प्रधानमंत्री‍ स्रीर्‍ वेंडसय‍ आत्मननभयर‍ ननधध‍ (पीएम-स्वननधध), प्रधानमंत्री‍ सुरक्षा‍ बीमा‍ योिना‍
(पीएमएसबीवाई), प्रधानमंत्री‍िीवन‍ज्योनत‍बीमा‍योिना‍(पीएमििेेबीवाई), ववकमसत‍भारत-‍गारंर्ी‍फॉर‍
रोिगार‍एंड‍आिीववका‍ ममशन‍(ग्रामीण)‍(वीबी-िी‍आरएएम‍िी), प्रधानमंत्री‍आवास‍योिना-ग्रामीण‍
(पीएमएवाई-िी), आयुष्ट्मान‍भारत-प्रधानमंत्री‍िन‍आरोग्य‍योिना‍(एबी-पीएमिेएवाई), प्रधानमंत्री‍आवास‍
योिना-शहरी‍(पीएमएवाई-यू), प्रधानमंत्री‍मत्स्य‍संपदा‍योिना‍(पीएमएमएसवाई), प्रधानमंत्री‍ककसान‍
सम्मान‍ननधध‍(पीएम-ककसान), वन‍नेशन‍वन‍राशन‍काडय‍(ओएनओआरसी)‍और‍प्रधानमंत्री‍मात‍ृवंदना‍
योिना‍(पीएमएमवीवाई)‍आठद‍शाममल‍हैं।‍ 

‍‍‍‍‍‍‍प्रवासी‍कामगारों‍के‍ठहतों‍की‍रक्षा‍करने‍के‍मलए‍कें द्रीय‍सरकार‍ने‍अंतरराजज्यक‍प्रवासी‍कमयकार‍
(ननयोिन‍का‍ववननयमन‍और‍सेवा‍शतय)‍अधधननयम, 1979‍को‍अधधननयममत‍ककया‍िा।‍इस‍अधधननयम‍
को‍अब‍उपिीववकािवय‍सुरक्षा, स्वास््य‍और‍कायय‍दशाएँ‍(ओएसएच)‍सठंहता‍में‍समाठहत‍कर‍मलया‍
गया‍है।‍ओएसएच‍संठहता‍प्रवासी‍कामगारों‍सठहत‍सभी‍शे्रणी‍के‍सगंठठत‍और‍असंगठठत‍कामगारों‍के‍
मलए‍ गररमापूणय‍ कायय‍ दशाओं, वयूनतम‍ मिदरूी, मशकायत‍ ननवारण‍ काययततं्र‍ र्ॉल‍ फ्री‍ हेल्पलाइन, 
सावयिननक‍ववतरण‍प्रणाली‍के‍ठहतलाभों, वषय‍में‍एक‍बार‍यात्रा‍भत्ता‍और‍सामाजिक‍सुरक्षा‍भत्ता‍प्रदान‍
ककए‍िाने‍का‍उपबंध‍करती‍ है।‍प्रवासी‍कामगार‍ ककसी‍स्िापन‍के‍एक‍ननयममत‍कामगार‍के‍ मलए‍
उपलब्ध‍ईएएसआईसी, ईपीएफओ‍के‍ठहतलाभों‍और‍अवय‍ठहतलाभों‍आठद‍सठहत‍सभी‍ठहतलाभों‍का‍
लाभ‍उठाने‍के‍मलए‍पात्र‍है।‍ 

‍चार‍श्रम‍संठहताएं‍प्रवासी‍कामगारों‍सठहत‍सभी‍कामगारों‍के‍मलए‍ननम्नमलखखत‍प्रमुख‍लाभ‍प्रदान‍
करती‍हैं: 

(i)  सभी‍कामगारों‍के‍मलए‍सुरक्षक्षत‍और‍स्वस्ि‍काययदशाएं। 
(ii)  सभी‍कमयचाररयों‍को‍ननयुजक्त‍पत्र‍िारी‍करते‍हुए‍रोिगार‍का‍औपचाररकीकरण‍और‍वावषयक‍

स्वास््य‍िांच‍का‍प्रावधान। 
(iv)  असंगठठत‍कामगारों, धगग‍कामगारों‍और‍प्लेर्फॉमय‍कामगारों‍सठहत‍सभी‍प्रकार‍के‍कामगारों‍

तिा‍उनके‍पररवार‍के‍सदस्यों‍तक‍सामाजिक‍सुरक्षा‍लाभों‍का‍ववस्तार। 
(v)  असंगठठत‍क्षेत्र‍को‍ठदए‍िाने‍वाले‍लाभों‍में‍अवय‍बातों‍के‍साि-साि‍िीवन‍और‍नन:शकतता‍

कवर, स्वास््य‍और‍प्रसूनत‍प्रसुववधा, वदृ्धावस्िा‍संरक्षण‍आठद‍शाममल‍हैं। 
(vi)  प्रवासी‍कामगारों‍सठहत‍असंगठठत‍कामगारों‍के‍कल्याण‍हेतु‍सामाजिक‍सुरक्षा‍ननधध। 
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