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उ× तर देने कȧ तारȣख-12/08/2026 
 

ͧश¢कɉ कȧ कमी 
 
2753 Įी मुकुल वासǓनक: 
Èया ͧश¢ा मğंी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक: 
 

(क) उÍच श¢ैͨणक सèंथानɉ, राÏय सरकार के ͪवɮयालयɉ तथा देश भर के Ĥाथͧमक/माÚयͧमक 
ͪवɮयालयɉ सǑहत कɅ ġȣय शै¢ͨणक संèथानɉ मɅ राÏय एवं सघं राÏय ¢ेğ-वार ͧश¢कɉ के कुल 
ͩकतने पद ǐरÈत हɇ; 
(ख) इस कमी को दरू करने के ͧलए सरकार ɮवारा ͪपछले तीन वषɟ के दौरान कौन-से ͪवͧशçट 
उपचारा×मक कदम और नीǓतगत हèत¢ेप काया[िÛवत ͩकए गए हɇ; 
(ग) Èया सरकार ने सभी शै¢ͨणक सèंथानɉ मɅ एक मानक छाğ-ͧश¢क अनुपात (पीटȣआर) 
ĤाÜत करने के ͧलए कोई Ǔनिæचत समय-सीमा Ǔनधा[ǐरत कȧ है; और 
(घ) इस अवͬध के दौरान समĒ ͧश¢ा योजना के अंतग[त ͪवशेष Ǿप से ͧश¢कɉ कȧ भतȸ और 
Ĥͧश¢ण के ͧलए राÏयɉ को कुल ͩकतनी ͪवƣीय सहायता जारȣ कȧ गई? 
 

उƣर 
ͧश¢ा मंğालय मɅ राÏय मंğी 
(Įी जयÛ त चौधरȣ) 

 

(क) से (घ): ͧश¢ा संͪ वधान कȧ समवतȸ सूची मɅ एक ͪवषय होन ेके कारण, देश के अͬधकांश 

èकूल सबंंͬधत राÏय सरकारɉ और संघ राÏय ¢ेğ Ĥशासनɉ के ĤशासǓनक Ǔनयंğण मɅ हɇ। 

तदनुसार, èकूल ͧश¢कɉ कȧ भतȸ, सेवा शतɏ और तैनाती संबंͬधत राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ के 

ĤशासǓनक अͬधकार ¢ेğ मɅ आती है। राÏय-वार Þयौरे सǑहत सरकारȣ èकूलɉ मɅ संèवीकृत 

ͧश¢ण पदɉ और ǐरÈत ͧश¢ण पदɉ से संबंͬ धत आंकडे
़
 सबंंͬधत राÏय सरकारɉ और संघ राÏय 

¢ेğ Ĥशासनɉ ɮवारा रखे जाते हɇ। 

यूडाइज+ 2025-26 के अनुसार, देश भर के सरकारȣ èकूलɉ मɅ काय[रत ͧश¢कɉ का राÏय/ संघ 

राÏय ¢ेğ-वार Þयौरा अनुलÊनक-I मɅ रखा गया है। 

 



केÛġ सरकार अपनी ओर से राÏयɉ/संघ राÏय ¢ğेɉ को समय-समय पर सलाह देती है ͩक वे 

èवायƣ ͧश¢क भतȸ बोडɟ अथवा इसी Ĥकार के संगठनɉ के माÚयम स ेपारदशȸ और योÊयता 

आधाǐरत भतȸ ĤͩĐयाओं के माÚयम से ͧश¢कɉ के ǐरÈत पदɉ को भरɅ। राÏयɉ/ संघ राÏय ¢ेğɉ 

ɮवारा ĤǓतèपधȸ चयन के माÚयम से ͧश¢कɉ कȧ ǐरिÈतयɉ को भरने के संबंध मɅ ĤगǓत कȧ 

समय-समय पर èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग ɮवारा राÏयɉ/ संघ राÏय ¢ेğɉ के साथ 

समी¢ा कȧ जाती है। 

इसके अǓतǐरÈत, केÛġ सरकार, समĒ ͧश¢ा कȧ केÛġȣय Ĥायोिजत योजना के माÚयम से 

राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ को समय-समय पर यथा संशोͬधत Ǔनशãुक और अǓनवाय[ बाल ͧश¢ा 

का अͬधकार अͬधǓनयम, 2009 के अंतग[त Ǔनधा[ǐरत मानदंडɉ के अनुसार èकूल ͧश¢ा के 

ͪवͧभÛन èतरɉ पर उपयुÈत छाğ-ͧश¢क अनुपात (पीटȣआर) बनाए रखने के ͧलए ͪवƣीय 

सहायता Ĥदान करती है। 

राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (एनईपी), 2020 मɅ सामािजक-आͬथ[क Ǿप से वंͬचत छाğɉ कȧ बड़ी संÉया 

वाल े ¢ेğɉ मɅ Ĥ×येक èकूल मɅ 30:1 स ेकम और 25:1 से कम छाğ-ͧश¢क अनुपात बनाए 

रखने पर बल Ǒदया गया है। यूडाइज+ 2025-26 ǐरपोट[ के अनुसार, राçĚȣय èतर पर पीटȣआर 

Ĥाथͧमक èतर पर 19, उÍच Ĥाथͧमक èतर पर 17, माÚयͧमक èतर पर 15 और उÍचतर 

माÚयͧमक èतर पर 23 है, जो एनईपी 2020 के तहत पǐरकिãपत मानदंडɉ के भीतर है। 

केÛġȣय ͪवɮयालय संगठन (केͪवस)ं, नवोदय ͪवɮयालय सͧमǓत (नͪवसं) जो Đमश केÛġȣय 

ͪवɮयालयɉ (केͪव) और नवोदय ͪवɮयालयɉ (नͪव) का Ĥबंधन करते हɇ और केÛġȣय 

ͪवæवͪवɮयालयɉ (सीयू) और केÛġȣय ͪवƣपोͪषत तकनीकȧ सèंथानɉ (सीएफटȣआई) सǑहत ͧश¢ा 

मğंालय के अधीन केÛġȣय उÍचतर ͧश¢ा संèथाएं (सीएचआईआई) èवायƣ सगंठन हɇ। èवायƣ 

सèंथानɉ के Ǿप मɅ, संकाय भतȸ सèंथानɉ के भीतर हȣ उनके भतȸ Ǔनयमɉ और ͪवǓनयमɉ के 

अनुसार कȧ जाती है। भतȸ शिÈतयां संबंͬ धत बोड[ ऑफ गवन[स[/काय[कारȣ सͧमǓत/Ĥबंधन बोड[ 

के पास ǓनǑहत हɇ। 

पदोÛनǓत, सेवाǓनवृͪ ƣ, ×यागपğ, म×ृयु, नई सèंथाओं, योजनाओ ंया पǐरयोजनाओं के खुलने और 

छाğɉ कȧ संÉया मɅ वɮृͬध और मौजूदा संèथानɉ मɅ ¢मता के ͪवèतार के कारण अǓतǐरÈत 

आवæयकताओं के कारण ǐरिÈतयां उ×पÛन होती रहती हɇ। ǐरिÈतयɉ को भरा जाना एक सतत ्

ĤͩĐया है और संबंͬधत भतȸ Ǔनयमɉ के Ĥावधानɉ के अनुसार ǐरिÈतयɉ को भरने के Ĥयास ͩकए 

जाते हɇ। 

केͪवस ंसे ĤाÜत जानकारȣ के अनुसार, ͧसतंबर, 2022 से जुलाई, 2025 तक ͧमशन भतȸ के दौरान 

सीधी भतȸ के माÚयम से ͧश¢ण और गैर-ͧश¢ण कम[चाǐरयɉ के ͪवͧभÛन पदɉ के ͧलए 

ǓनयुिÈतयɉ के 12867 Ĥèताव जारȣ ͩकए गए थे। इसके अलावा, नͪवसं से ĤाÜत जानकारȣ के 



अनुसार, वष[ 2022-23 से Ǒदसबंर, 2025 तक सीधी भतȸ के माÚयम से ͧश¢ण और गैर-ͧश¢ण 

कम[चाǐरयɉ के 2341 ͪवͧभÛन पदɉ पर भतȸ कȧ गई है। 

उपरोÈत के अलावा, देश भर मɅ कɅ ġȣय ͪवɮयालयɉ और नवोदय ͪवɮयालयɉ मɅ सीधी भतȸ के 

ͧलए नवंबर, 2025 मɅ केͪवसं के संबंध मɅ कुल 8714 ͧश¢ण ǐरिÈतयɉ और नͪवस ंके संबंध मɅ 

5045 ͧश¢ण ǐरिÈतयɉ को अͬधसूͬचत ͩकया गया है। Ǒटयर- I और Ǒटयर- II परȣ¢ा Đमशः 

जनवरȣ, 2026 और माच[, 2026 मɅ आयोिजत कȧ गई हɇ। 

अगèत, 2021 मɅ, ͧश¢ा मğंालय के तहत सभी सीएचआई से अनुरोध ͩकया गया था ͩक व े

अपने संèथानɉ मɅ बैकलॉग ǐरिÈतयɉ को ͧमशन मोड मɅ भरने के ͧलए ͪवशेष अͧभयान चलाएं। 

सीएचईआई ने अनुसूͬचत जाǓत (एससी), अनुसूͬ चत जनजाǓत (एसटȣ) और अÛय ͪपछड़ा वग[ 

(ओबीसी) सǑहत ǐरिÈतयɉ को भरने के ͧलए ͪवशषे भतȸ अͧभयान चलाया। ͧसतंबर 2022 मɅ, 

ͧश¢ा मğंालय ने भी सभी सीएचईआई को ͧमशन मोड मɅ ǐरिÈतयɉ को भरने के ͧलए Ĥो×साǑहत 

ͩकया था। अÈटूबर 2025 मɅ, सभी सीएचईआई से ͩफर से ͧ मशन मोड मɅ सभी बैकलॉग ǐरिÈतयɉ 

को भरने का अनुरोध ͩकया गया है। ͧसतंबर 2022 स,े सीयू, आईआईटȣ और एनआईटȣ सǑहत 

सभी सीएचईआई ने ǐरिÈतयɉ को भरने के ͧलए ͧमशन मोड भतȸ अͧभयान शुǾ ͩकया है। 

Ǒदनांक 23.05.2026 (अथा[त ͪपछले रोजगार मेले कȧ तारȣख) तक, ͧमशन मोड मɅ 18757 संकाय 

पदɉ सǑहत सभी सीएचईआई ɮवारा कुल 32114 पदɉ को भरा गया है। 

केÛġȣय ͪवƣपोͪषत उÍचतर ͧश¢ा सèंथाओं मɅ गुणवƣायÈुत संकायɉ को आकͪष[त करने के ͧलए 

उपाय ͩकए गए हɇ िजनमɅ वष[ भर खुले ͪव£ापन, खोज-सह-चयन ĤͩĐयाओं के माÚयम से भतȸ, 

ͪवशेष भतȸ अͧभयान, ͧमशन मोड मɅ भतȸ और पूव[ छाğɉ/व£ैाǓनकɉ/संकाय को आमंǒğत करना 

आǑद शाͧमल हɇ। सीएचईआई ɮवारा बहु-चरणीय और मजबूत èĐȧǓनगं ĤͩĐया के भाग के Ǿप 

मɅ पारदशȸ तरȣके से आवेदन आमंǒğत करके संकाय भतȸ ĤͩĐया पूरȣ कȧ जाती है। ͪवͧभÛन 

सèंथानɉ के अͬधǓनयम और क़ानून चयन सͧमǓतयɉ कȧ संरचना, संकाय के ͪवͧभÛन èतरɉ कȧ 

भतȸ के ͧलए िजàमेदार Ĥाͬधकरणɉ, èवतंğ ͪवषय ͪवशेष£ɉ और ͪविजटर नॉͧमनी आǑद के 

Ĥावधान को ǓनǑद[çट करते हɇ ताͩक भǓत[यɉ मɅ पारदͧश[ता और अकादͧमक कठोरता सुǓनिæचत 

कȧ जा सके।  यूजीसी ने संकाय भतȸ के ͧलए एक सामाÛय पोट[ल 'सीयू-चयन' लॉÛच ͩकया है, 

जो सभी कɅ ġȣय ͪ वæवͪवɮयालयɉ मɅ ǐरिÈतयɉ/ͪव£ापनɉ/नौकǐरयɉ को सूचीबɮध करने का Ĥावधान 

करता है, इस Ĥकार पूरȣ भतȸ ĤͩĐया को अͬधक पारदशȸ और सुलभ बनाता है। 

इसके अलावा, समĒ ͧश¢ा कȧ केÛġȣय Ĥायोिजत योजना के अंतग[त पाğ राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ 

को पǐरयोजना अनुमोदन बोड[ (पीएबी) ɮवारा अनुमोǑदत वाͪष[क काय[ योजना और बजट 

(एडÞãयूपी एंड बी) के आधार पर योजना के काय[Đम संबंधी और ͪवƣीय मानदंडɉ के अनुसार 

ͧश¢क ͧश¢ा हèत¢ेपɉ के ͧलए ͪवƣीय सहायता Ĥदान कȧ जाती है। इसमɅ राÏय शैͯ¢क 



अनुसंधान और Ĥͧश¢ण पǐरषदɉ (एससीईआरटȣ) और िजला ͧश¢ा और Ĥͧश¢ण संèथानɉ 

(डीआईईटȣ) सǑहत अÚयापक ͧश¢ा संèथाओं के सुǺढ़ȣकरण के ͧलए सहायता और ͧश¢कɉ, 

èकूल Ĥमुखɉ, ͧश¢क Ĥͧश¢कɉ, संसाधन åयिÈतयɉ, माèटर Ĥͧश¢कɉ और नए भतȸ ͩकए गए 

ͧश¢कɉ के सेवाकालȣन Ĥͧश¢ण के ͧलए सहायता शाͧमल है। राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ को कɅ ġȣय 

सहायता अलग-अलग काय[कलापɉ के आधार पर नहȣं बिãक Ĥारंͧभक ͧश¢ा, माÚयͧमक ͧश¢ा 

और अÚयापक ͧश¢ा के आधार पर जारȣ कȧ जाती है। तदनुसार, ͧश¢क वतेन अथवा ͧश¢क 

Ĥͧश¢ण के ͧलए ͪवशेष Ǿप स ेǓनधा[ǐरत केÛġȣय ͪव£िÜतयɉ का रख-रखाव नहȣं ͩकया जाता 

है। 

 ͪपछले तीन ͪवƣ वषɟ के दौरान समĒ ͧश¢ा कȧ कɅ ġ Ĥायोिजत योजना के तहत ͧश¢क 

Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ के ͧलए ͪवƣीय èवीकृǓतयां वष[ 2024-25 मɅ 63,943.50 लाख ǽपये, वष[ 2025-

26 मɅ 72,456.26 लाख ǽपये और वष[ 2026-27 मɅ 41,610.07 लाख ǽपये हɇ। (İोत: Ĥबंध 

पोट[ल) 

 

***** 

  



अनुलÊनक-I 
 

“ͧश¢कɉ कȧ कमी” के संबंध मɅ माननीय संसद सदèय Įी मुकुल वासǓनक ɮवारा Ǒदनांक 12.08.2026 को पूछे 
गए राÏ य सभा तारांͩकत Ĥæ न संÉ या 2753 के भाग (क) से (घ) के उƣर मɅ उिãलͨखत अनुलÊनक। 
 

सरकारȣ èकूलɉ मɅ काय[रत ͧश¢क (2025-26) 

राÏय 

सरकारȣ èकूलɉ मɅ कुल ͧश¢क 2025-26 

Ĥाथͧमक 
उÍच Ĥाथͧमक 

माÚयͧमक 
उÍच माÚयͧमक 

 
अंडमान और Ǔनकोबार ɮवीप समहू 877 799 893 2189 

आंĢ Ĥदेश 74616 7254 87545 31710 

अǽणाचल Ĥदेश 3001 6576 3123 3588 

असम 95731 40479 40954 39552 

ǒबहार 164481 242606 635 128339 

चंडीगढ़ 43 284 2270 2921 

छƣीसगढ 74645 53452 10282 47760 

दादरा और नगर हवेलȣ और दमन और दȣव 546 1656 271 791 

Ǒदãलȣ 18287 319 2343 62435 

गोवा 1997 321 999 488 

गुजरात 27386 153108 3747 10438 

हǐरयाणा 32256 10378 7120 51215 

Ǒहमाचल Ĥदेश 19080 5243 7270 34674 

जàमू और कæमीर 18748 38988 17578 16255 

झारखंड 35945 45188 16322 18917 

कना[टक 34830 95197 43325 20292 

केरल 16294 15626 6447 44234 

लɮदाख 734 2426 1054 1075 

ल¢ɮवीप 179 192   358 

मÚय Ĥदेश 128006 122807 43375 105782 

महाराçĚ 91352 108297 15092 8946 

मͨणपुर 6615 2944 3896 3515 

मेघालय 9964 7587 1054 1692 

ͧमजोरम 5378 5560 2148 1153 

नागालɇड 5791 5968 4231 2205 

ओͫडशा 60916 78991 58487 14771 

पुदचुेरȣ 1513 551 1064 1831 

पंजाब 51471 8217 17558 45567 

राजèथान 63341 116481 966 260282 

ͧसिÈकम 2038 2220 2485 4190 

तͧमलनाडु 56778 47102 29931 87640 

तेलंगाना 43867 14336 60283 37692 

ǒğपुरा 4862 5840 5926 10253 

उƣर Ĥदेश 340103 259477 7025 20519 

उƣराखंड 22738 7270 5810 23583 

पिæचम बंगाल 239882 18261 27315 162655 

भारत 1754291 1532001 538824 1309507 
 

(˓ोत: यूडाइज+ 2025-26) 


