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युवाओं में बढ़ती बेरोजगारी 
 

2183. श्री जावेद अली खान: 
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क)  क्या जून 2026 में 15 से 29 वर्ष के युवाओ ंमें बेरोज़गारी 16.2 प्रततशत तक पहुुँच 
गई है, जो वतषमान आवधिक श्रम बल सवेक्षण श्रृंखला में सबस ेअधिक है; 

(ख)  यदि हाुँ, तो तत्संबंिी राज्य-वार ब्यौरा क्या है; 
(ग)  क्या उक्त आय ुवगष में युवाओ ंकी बेरोज़गारी मई में 15.9 प्रततशत और जून 2025 

में 15.3 प्रततशत रही है; 
(घ)  यदि हाुँ, तो तत्संबंिी राज्य-वार ब्यौरा क्या है; और 
(ड)  युवाओं में बेरोजगारी के धचतंाजनक और अभूतपूवष स्तर से तनपटने के ललए सरकार 

द्वारा प्रस्ताववत कारषवाई का ब्यौरा क्या है? 
 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 
(क) स े (ड): भारत में रोजगार और बेरोज़गारी के आधिकाररक अनुमानों को आवधिक श्रम 
बल सवेक्षण (पीएलएफएस) से प्राप्त ककया जाता है जो सांख्ययकी एवं कायषक्रम कायाषन्वयन 
मंत्रालय द्वारा वर्ष 2017–18 स ेककया जा रहा है। पीएलएफएस की कायषप्रणाली में जनवरी 
2025 से संशोिन ककया गया था। इसके प्रमुख संशोिनों में से एक, मालसक रोजगार और 
बेरोजगारी अनुमानों की शुरूआत है। 
 

नवीनतम वावर्षक पीएलएफएस ररपोटष 2025 के अनुसार, िेश में सामान्य ख्स्थतत के 
आिार पर 15-29 वर्ष की आय ुके युवाओं की अनुमातनत बेरोजगारी िर (यूआर) वर्ष 2022 
में 10.9% से घटकर वर्ष 2025 में 9.9% हो गई है। पीएलएफएस ररपोटष में माहवार, 
वर्षवार और राज्य/संघ राज्य क्षेत्र-वार जानकारी उपलब्ि है, ख्जसे सांख्ययकी और कायषक्रम 
कायाषन्वयन मंत्रालय की वेबसाइट https://www.mospi.gov.in/publications-reports 
पर िेखा जा सकता  है। 

 



युवाओं के ललए तनयोजनीयता में सुिार करते हुए रोजगार का सजृन करना सरकार 
की प्राथलमकता रही है। तिनुसार, सरकार िेश भर में (युवाओ ं सदहत) ववलभन्न रोजगार 
सजृन योजनाओं/कायषक्रमों को कायाषख्न्वत कर रही है। सरकार द्वारा कायाषख्न्वत की जा रही 
ववलभन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायषक्रमों का वववरण 
https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर िेखा जा सकता है। 
 

इसके अततररक्त, सरकार ववलभन्न योजनाओं, जैसे प्रिानमंत्री कौशल ववकास योजना 
(पीएमकेवीवाई), जन लशक्षण संस्थान (जेएसएस), राष्ट्रीय प्रलशक्षुता प्रोत्साहन योजना 
(एनएपीएस) तथा िेश में औद्योधगक प्रलशक्षण संस्थानों (आईटीआई) के माध्यम से 
लशल्पकार प्रलशक्षण योजना (सीटीएस) के अंतगषत कौशल ववकास 
कें द्रों/ववद्यालयों/महाववद्यालयों/संस्थानों आदि के ववस्ततृ नेटवकष  के माध्यम से कौशल, पुनः-
कौशल (रर–ख्स्कल) और उन्नत-कौशल (अप-ख्स्कल) प्रलशक्षण प्रिान करने के ललए ख्स्कल 
इंडडया लमशन (एसआईएम) लागू कर रही है। एसआईएम का उद्िेश्य भारत के युवाओं को 
भववष्ट्य के ललए तैयार करना तथा उन्हें उद्योग-संबंधित कौशलों से सुसख्ज्जत करना है।    

 

एमएसएमई मंत्रालय ने दिनांक 01.07.2020 को उद्यम पंजीकरण पोटषल शुरू ककया 
है ख्जसका उद्िेश्य उद्यमों का औपचाररकीकरण, सरकारी सहायता तक पहुुँच का ववस्तार 
करना और एमएसएमई पाररतंत्र को सुदृढ़ करना है। उद्यम पंजीकरण पोटषल में कुल 8.9 
करोड़ सकू्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम (एमएसएमई) पंजीकृत ककए गए हैं जो िेशभर में 39 
करोड़ से अधिक लोगों को रोजगार प्रिान कर रहे हैं तथा ख्जसमें उद्यम सहायता प्लेटफॉमष 
(यूएपी) भी शालमल है। 

 

इलेक्रॉतनकी और सूचना प्रौद्योधगकी मंत्रालय (एमईआईटीवाई) न े कृत्रत्रम बुद्धिमत्ता 
सदहत 10 नई/उभरती प्रौद्योधगककयों में रोजगार के ललए आईटी कलमषयों की री-ख्स्कललगं/अप-
ख्स्कललगं के ललए 'फ्यूचर ख्स्कल्स प्राइम' कायषक्रम शुरू ककया है।  

 

सरकार ववतनमाषण क्षेत्र पर ववशेर् ध्यान िेते हुए, सभी क्षेत्रों में रोज़गार सजृन, 
रोज़गार क्षमता और सामाख्जक सुरक्षा को बढ़ावा िेने के ललए प्रिानमंत्री ववकलसत भारत 
रोज़गार योजना नामक रोज़गार से जुड़ी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना को भी कायाांववत कर 
रही है। 99,446 करोड़ रुपये के पररव्यय वाली इस योजना का उद्िेश्य 2 वर्ों की अवधि में 
िेश में 3.5 करोड़ से अधिक रोजगारों के सजृन को प्रोत्सादहत करना है।  

 

इसके अततररक्त, भारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय, राष्ट्रीय कररयर सेवा 
(एनसीएस) पोटषल चला रहा है, जो तनजी और सरकारी क्षेत्रों की नौकररयों की जानकारी, 
ऑनलाइन और ऑफलाइन रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी खोज और लमलान, कररयर 
परामशष, व्यावसातयक मागषिशषन, कौशल ववकास पाठ्यक्रमों की जानकारी, कौशल/प्रलशक्षण 
कायषक्रम आदि सदहत कररयर से संबंधित सेवाएं एक डडख्जटल प्लेटफॉमष [www.ncs.gov.in] 
के माध्यम से प्रिान करने के ललए वन-स्टॉप समािान है। 

***** 


