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राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत, 2020 और अͬधगम पǐरणामɉ कȧ िèथǓत 
 
1942 Įी कͪपल ͧसÞबल: 
Èया ͧश¢ा मंğी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक: 
(क) वष[ 2026 के मÚय तक उÍच ͧश¢ण संèथानɉ मɅ चार वषȸय èनातक-पवू[ काय[Đमɉ, बहुͪवषयक 
ͧश¢ा तथा राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत, 2020 के अंतग[त Ĥèताͪवत अÛय संरचना×मक सुधारɉ के काया[Ûवयन 
मɅ Èया ĤगǓत हुई है साथ हȣ ͪवͧभÛन राÏयɉ मɅ इसके ĤǓतरोध, ͪवलंबɉ अथवा काया[Ûवयन के दौरान 
सामन ेआए कͧमयɉ का Þयौरा Èया है; 

    (ख) ͪवɮयालय èतर पर राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत, 2020 के अंतग[त पाɫयĐम संशोधन, åयावसाǓयक 
ͪवषयɉ कȧ शǽुआत तथा नई मãूयांकन Ĥणालȣ के काया[Ûवयन मɅ Èया ĤगǓत हुई है तथा हाल के 
सवȶ¢णɉ के अनुसार इनके ͧश¢ण कȧ गुणवƣा एव ं ͪवɮयाͬथ[यɉ के अͬधगम पǐरणामɉ पर Èया Ĥभाव 
पड़ा है; और 

     (ग) नई ͧश¢ा åयवèथा के Ĥभावी काया[Ûवयन के ͧलए Ēामीण, हाͧशए पर रहने वाले तथा आͬथ[क 
Ǿप से कमजोर वगɟ के बीच ͫडिजटल असमानता को दरू करने हेतु Èया उपाय ͩकए गए हɇ तथा Èया 
उÈत वगɟ के ͪवɮयाͬथ[यɉ पर ͩकसी ĤǓतकूल Ĥभाव कȧ सूचना ĤाÜत हुई है? 

 
उƣर 

ͧश¢ा मंğालय मɅ राÏय मंğी 
(डॉ. सकुाÛ त मजूमदार) 
 

(क): राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (एनईपी) 2020 का काया[Ûवयन एक सतत ĤͩĐया है। एनईपी-2020 इसके 
काया[Ûवयन के ͧलए ͪवͧभÛन समय-सीमाएं तथा ͧसɮधांत और पɮधǓत Ĥदान करती है। ͧश¢ा संͪवधान 
कȧ समवतȸ सूची मɅ होने के कारण, कɅ ġ और राÏयɉ ने सभी को गुणवƣापणू[ ͧश¢ा Ĥदान करने के ͧलए 
ͧमलकर काम ͩकया है। तदनुसार, ͧश¢ा मğंालय, राÏय सरकारɅ, ͧश¢ा से संबंͬ धत मंğालय, èकूल और 
उÍच ͧश¢ा के Ǔनयामक और काया[Ûवयन Ǔनकाय जसैे ͪवæवͪवɮयालय अनुदान आयोग (यूजीसी), 
अͨखल भारतीय तकनीकȧ ͧश¢ा पǐरषद (एआईसीटȣई), राçĚȣय ͧश¢क ͧश¢ा पǐरषद (एनसीटȣई), राçĚȣय 
शैͯ¢क अनुसधंान और Ĥͧश¢ण पǐरषद (एनसीईआरटȣ), कɅ ġȣय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[ (सीबीएसई), 
ͪवæवͪवɮयालयɉ/कॉलेजɉ/èकूलɉ आǑद ने एनईपी-2020 के काया[Ûवयन के ͧलए पहल कȧ है। 
 



एनईपी-2020 कȧ ͧसफाǐरशɉ के अनुǾप, यूजीसी ने उÍच ͧश¢ण संèथानɉ (एचईआई) मɅ 
पǐरवत[नकारȣ सधुार लाने के ͧलए कई पहल कȧ हɇ। इन पहलɉ मɅ èनातक काय[Đमɉ के ͧलए पाɫयĐम 
और Đेͫडट ĥेमवक[ ; राçĚȣय उÍच ͧश¢ा योÊयता ĥेमवक[ ; राçĚȣय Đेͫडट ĥेमवक[ ; श¢ैͨणक Đेͫडट बɇक; 

उÍच ͧश¢ा मɅ पूव[ ͧश¢ण कȧ माÛयता के काया[Ûवयन के ͧलए यूजीसी ǑदशाǓनदȶश; उÍच ͧश¢ण 
संèथानɉ को बहु-ͪवषयक संèथानɉ मɅ बदलने के ͧलए यूजीसी ǑदशाǓनदȶश; अपरɅǑटसͧशप एàबेडडे ͫडĒी 
ĤोĒाम (एईडीपी) 2025 पर यूजीसी ǑदशाǓनदȶश शाͧमल हɇ।   

इसके अलावा, ͪवæवͪवɮयालय èवायƣ सèंथान हɇ जो अपने-अपने अͬधǓनयमɉ, ͪवͬधयɉ और 
अÚयादेशɉ ɮवारा अͧभशाͧसत होते हɇ। अपन-ेअपने वधैाǓनक Ǔनकायɉ कȧ सहमǓत से, व ेèनातक और 
èनातकोƣर èतर पर ͪवͧभÛन Ĥकार और अवͬध के काय[Đम Ĥदान करते हɇ। चार वषȸय èनातक 
काय[Đमɉ को शै¢ͨणक सğ 2022-23 से यूजीसी/ͧश¢ा मğंालय ɮवारा ͪवƣ पोͪषत 45 कɅ ġȣय 
ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ शǾु ͩकया गया है। 

(ख): एनईपी 2020 मɅ पǐरकिãपत Ǿप मɅ, कɅ ġ सरकार ने रोजगार ¢मता, Įम कȧ गǐरमा और काय[-
संबधंी ¢मताओ ंको आधारभूत èतर से हȣ बढ़ावा देन े के ͧलए कौशल/åयावसाǓयक ͧश¢ा को èकूलȣ 
पाɫयĐम मɅ एकȧकृत ͩकया है।  

  

एनईपी 2020 के अनुǾप राçĚȣय èकूल ͧश¢ा पाɫयचया[ कȧ Ǿपरेखा (एनसीएफ-एसई) ने ͧमͫडल 
और माÚयͧमक èतरɉ पर कौशल ͧश¢ा को सीधे एकȧकृत करके इसे सèंथागत Ǿप Ǒदया है, ताͩक 
शै¢ͨणक ͪवषयɉ के साथ समानता सुǓनिæचत कȧ जा सके। छाğɉ को आधारभतू कौशल और åयावहाǐरक 
जागǾकता ͪवकͧसत करने तथा क¢ा-उपयुÈत कौशल ¢मताओ ंके Ǔनमा[ण के ͧलए åयावसाǓयक ͧशãपɉ 
से जोड़ने हेतु पया[Üत ͧश¢ण घंटे आवǑंटत ͩकए गए हɇ। 

 

एनईपी 2020 कȧ ͧसफाǐरशɉ के अनǾुप, समĒ ͧश¢ा कȧ कɅ ġ Ĥायोिजत योजना के तहत क¢ा 
VI–XII के छाğɉ के ͧलए कौशल ͧश¢ा को èकूल ͧश¢ा Ĥणालȣ मɅ एक Ǔनयͧमत घटक के Ǿप मɅ 
शाͧमल ͩकया गया है। यह योजना संबंͬधत राÏय/सघं राÏय ¢ेğ सरकारɉ से ĤाÜत Ĥèतावɉ और 
पǐरयोजना अनुमोदन बोड[ के तहत èवीकृत Ĥèतावɉ के आधार पर सभी राÏयɉ और सघं राÏय ¢ेğɉ  
मɅ समान Ǿप से लाग ूकȧ जाती है, िजसमɅ जनजातीय और आकां¢ी ¢ेğ भी शाͧमल हɇ। 

 

समĒ ͧश¢ा के तहत कौशल ͧश¢ा के काया[Ûवयन का उɮदेæय छाğɉ कȧ रोजगार ¢मता और 
उɮयमशीलता ¢मताओं को बढ़ाना है, िजससे देश के सभी ¢ेğɉ मɅ गुणवƣापूण[ कौशल ͧश¢ा तक समान 
पहंुच सुǓनिæचत कȧ जा सके। 

 

श¢ैͨणक सğ 2025-26 के दौरान, सीबीएसई ने क¢ा IX-X मɅ माÚयͧमक èतर पर 22 कौशल 
ͪवषय और क¢ा XI-XII मɅ उÍचतर माÚयͧमक èतर पर 43 कौशल ͪवषय Ĥदान ͩकए। पाɫयĐमɉ मɅ 
रोजगार कौशल के साथ-साथ ͪवषय-ͪवͧशçट सैɮधांǓतक और åयावहाǐरक घटक शाͧमल हɇ। 

 

इसके अलावा, सीबीएसई Ǔनयͧमत Ǿप से कौशल ͪवषयɉ और कौशल मॉɬयूल पढ़ाने वाले ͧश¢कɉ 
के ͧलए ¢मता Ǔनमा[ण काय[Đम आयोिजत करता है। Ĥधानाचायɟ के ͧलए जागǾकता और अͧभͪवÛयास 
काय[Đम भी आयोिजत ͩकए जाते हɇ ताͩक उÛहɅ एनईपी, 2020 और एनसीएफ-एसई, 2023 के तहत 
कौशल ͧश¢ा से संबंͬ धत पहलɉ से पǐरͬचत कराया जा सके। शै¢ͨणक सğ 2025-26 के दौरान, 9,000 



से अͬधक ͧश¢कɉ ने ͪवͧभÛन कौशल ͪवषयɉ और कौशल मॉɬयूल पर सीबीएसई ɮवारा आयोिजत 
¢मता Ǔनमा[ण काय[Đमɉ मɅ भाग ͧलया। 

 

मğंालय ने 2023 मɅ एनसीईआरटȣ मɅ राçĚȣय आकलन कɅ ġ - परख कȧ èथापना भी कȧ है, जो 
आकलनɉ के ͧलए राçĚȣय मानक Ǔनधा[रण Ǔनकाय के Ǿप मɅ काय[ करेगा। देश भर मɅ èकूलɉ मɅ सीखन े
के पǐरणामɉ मɅ सुधार लाने के ͧलए योÊयता-आधाǐरत ͧश¢ण और आकलन कȧ ओर बदलाव को सुगम 
बनाने हेतु तकनीकȧ, ͪवƣीय और ¢मता Ǔनमा[ण सहायता Ĥदान करने के ͧलए परख के माÚयम से कई 
पहलɉ और सुधारɉ को संचाͧलत ͩकया गया है। 

 

परख राçĚȣय सवȶ¢ण 2024 के Ǔनçकष[, राçĚȣय उपलिÞध सवȶ¢ण (एनएएस) 2021 के èकोर कȧ 
तुलना मɅ आधारभतू सा¢रता और संÉया £ान कौशल मɅ मह×वपणू[ सुधार को उजागर करते हɇ। इसके 
अलावा, कɅ ġ सरकार के èकूल Ĥारंͧभक और मÚय èतर पर सभी ͪवषयɉ मɅ सबसे मजबूत Ĥदश[न दशा[त े
हɇ, जो ऐसे èकूलɉ मɅ बेहतर बǓुनयादȣ ढांचे और ĤǓत बÍचे बढ़े हुए खच[ से होने वाले लाभɉ का सकेंत 
देते हɇ। 
 

(ग): यूजीसी ई-संसाधन पोट[ल को ͫडिजटल सेवा पोट[ल के साथ एकȧकृत ͩकया गया है, जो ͩक 
इलÈेĚॉǓनÈस और सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ मंğालय (मेयटȣ) ɮवारा सचंाͧलत एक मंच है जो सामाÛय सेवा 
कɅ ġɉ (सीएससी) के नेटवक[  के माÚयम से Ēामीण ¢ेğɉ मɅ ͫडिजटल सेवाओं कȧ ͫडलȣवरȣ के ͧलए है। 
इस एकȧकरण के माÚयम से, छाğ ͫडिजटल ͧश¢ण संसाधनɉ तक पहंुच सकते हɇ, िजसमɅ यूजीसी ई-
संसाधन पोट[ल, यूजीसी ई-पीजी पाठशाला के तहत उपलÞध ई-सामĒी, और यूजीसी सĒंहȣत èवयम 
एमओओसी पोट[ल शाͧमल हɇ। यह एकȧकरण Ēामीण ¢ेğɉ के छाğɉ को सीएससी के माÚयम से उÍच 
ͧश¢ा ई-सामĒी तक पहंुचने मɅ स¢म बनाता है, िजससे ͫडिजटल कनेिÈटͪवटȣ और ͧश¢ण के अवसरɉ 
मɅ सधुार होता है। 
 

दरूèथ ¢ेğɉ मɅ पहंुच सुǓनिæचत करने के ͧलए 24/7 शैͯ ¢क सामĒी डीटȣएच चैनलɉ (èवयम Ĥभा) 
के माÚयम से Ĥदान कȧ जाती है। यह कई ͪवषयɉ मɅ åयाÉयान, ɪयूटोǐरयल और अÚययन सामĒी तक 
पहंुच सुǓनिæचत करता है। जीसैट-15 उपĒह के माÚयम से Ǔनःशãुक उपलÞध, èवयम Ĥभा ͪवशेष Ǿप 
से दरूèथ और अͪवकͧसत ¢ेğɉ के छाğɉ के ͧलए लाभकारȣ है, जो ͫडिजटल ͪवभाजन को कम करता है 
और गुणवƣापूण[ ͧश¢ा तक पहंुच बढ़ाता है। 

 

मğंालय समĒ ͧश¢ा के तहत आईसीटȣ और ͫडिजटल पहलɉ को भी लागू करता है, जो एनईपी-
2020 के अनुǾप है, ताͩक Ēामीण और दरूèथ ¢ेğɉ सǑहत देश भर के सरकारȣ èकूलɉ मɅ ͫडिजटल 
ͧश¢ण को बढ़ावा Ǒदया जा सके। 

 

पीएम ई-ͪवɮया देश भर मɅ ͧश¢ा तक बहु-मोड पहंुच को स¢म करने के ͧलए 
ͫडिजटल/ऑनलाइन/ऑन-एयर ͧश¢ा से संबंͬधत सभी Ĥयासɉ को एकȧकृत करती है। राÏय/संघ राÏय 
¢ेğ अपनी आवæयकताओं के अनसुार इन पहलɉ कȧ Ĥभावशीलता का उपयोग, Ǔनगरानी और मूãयांकन 
करन े के ͧलए एनसीईआरटȣ के साथ सहयोग करते हɇ। पीएम ईͪवɮया के Ĥमुख घटक ͫडिजटल 
सा¢रता को बढ़ाने कȧ Ǒदशा मɅ संरेͨखत हɇ और इसमɅ सभी राÏयɉ/सघं राÏय ¢ेğɉ को क¢ा 1-12 के 
ͧलए ͪवͧभÛन भारतीय भाषाओं मɅ पूरक ͧश¢ा Ĥदान करने मɅ स¢म बनाने के ͧलए 200 डीटȣएच टȣवी 
चैनल और 400 रेͫडयो चनैल शाͧमल हɇ। 



£ान साझा करने के ͧलए ͫडिजटल अवसंरचना (दȣ¢ा) राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ मɅ èकूलȣ ͧश¢ा के 
ͧलए गुणवƣापूण[ ई-सामĒी Ĥदान करने के साथ-साथ सभी क¢ाओ ं के ͧलए Èयूआर कोͫडत सͩĐय 
पाɫयपुèतकɅ  Ĥदान करने के ͧलए राçĚ का एक राçĚ, एक ͫडिजटल मंच है। दȣ¢ा मɅ एक ĤǓतभागी के 
Ǿप मɅ, राÏयɉ/सघं राÏय ¢ेğɉ/एबीएस ने èथानीय/¢ेğीय भाषाओ ंमɅ 3.67 लाख से अͬधक सामĒी जǓनत 
और योगदान कȧ है। 

***** 


