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श्रम संहिता के प्रारूप ननयमों पर परामशश  
 
746  श्रीमती राजाथी : 

क्‍या‍श्रम और रोजगार मंत्री‍यह‍बताने‍की‍कृपा‍करेंगे‍कक: 
(क)‍ क्‍या‍सरकार‍ने‍सार्वजननक‍परामर्व‍के‍लिए‍श्रम‍संहहता‍के‍प्रारूप‍ननयमों‍को‍पररचालित‍

ककया‍है; 
(ख)‍ क्‍या‍सभी‍चार‍संहहताओं‍को‍एक‍साथ‍जारी‍करने‍के‍क्‍या‍कारण‍हैं,‍जजसमें‍हिप्‍पणणयां‍

प्रस्‍तुत‍करने‍के‍लिए‍अधिकतम‍पैंतािीस‍हिन‍की‍समयार्धि‍िी‍गई‍है, जजससे‍श्रलमकों‍
और‍अन्‍य‍हहतिारकों‍को‍सभी‍प्रारूपों‍पर‍प्रभार्ी‍ढंग‍से‍प्रनतकिया‍िेने‍के‍लिए‍बहुत‍
कम‍समय‍बचा‍है; 

(ग)‍ क्‍या‍मंत्रािय‍को‍समय-सीमा‍बढ़ाने, व्‍यापक‍प्रसार‍और‍अनुसूधचत‍भाषाओं‍में‍अनुर्ाि‍
के‍लिए‍कोई‍अभ्‍यार्ेिन‍प्राप्‍त‍हुए‍हैं‍और‍यहि‍हां, तो‍तत्‍सबंंिी‍ब्‍यौरा‍क्‍या‍है; और 

(घ)‍ क्‍या‍मंत्रािय‍परामर्व‍अर्धि‍को‍एक‍बार‍और‍पैंतािीस‍हिनों‍के‍लिए‍बढ़ाने‍का‍वर्चार‍
रखता‍है, जजससे‍कक‍कुर्ि‍परामर्व‍प्रकिया‍के‍लिए‍पयावप्‍त‍समय‍लमि‍सके? 

 
उत् तर 

श्रम और रोजगार राज् य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान् दलाजे) 

 
(क)‍से‍(घ);  कें द्र‍सरकार‍ने‍चार‍श्रम‍संहहताओं‍अथावत; र्ेतन‍सहंहता, 2019, सामाजजक‍सुरक्षा‍
संहहता, 2020‍ (सीओएसएस),‍ औद्योधगक‍ संबंि‍ संहहता, 2020‍ (आईआर‍ संहहता)‍ तथा‍
व्यार्सानयक‍सुरक्षा, स्र्ास््य‍और‍कायव‍िर्ाएँ‍संहहता, 2020‍(ओएसएच‍और‍डब््यूसी‍संहहता)‍
को‍हिनांक‍21.11.2025‍से‍िागू‍ककया‍है। इसके‍अिार्ा, कें द्र‍सरकार‍ने‍हिनांक‍30.12.2025‍
को‍चारों‍श्रम‍संहहताओं‍को‍आम‍जन‍से‍ हिप्पणणयां‍आमंत्रत्रत‍करने‍ के‍ लिए‍पूर्व‍प्रकालर्त‍
ककया‍है‍जजसमें तीन‍संहहताओं, अथावत‍र्ेतन‍संहहता, 2019, सीओएसएस, 2020, ओएसएच‍और‍
डब््यूसी‍संहहता, 2020‍के‍अंतगवत‍हिप्पणणयां‍प्रस्तुत‍करने‍के‍लिए‍ 45‍हिनों‍की‍समयार्धि‍
िी‍गई‍है‍जबकक‍आईआर‍संहहता, 2020‍के‍अंतगवत‍30‍हिनों‍की‍अर्धि‍प्रिान‍की‍गई‍है।‍
मसौिा‍ननयमों‍पर‍परामर्व‍की‍समय‍सीमा‍बढ़ाए‍जाने‍का‍कोई‍प्रस्तार्‍नहीं‍है। 

**** 


