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न् यूनतम मजदरूी अधिननयम के अंतगगत ररपोर्टों का प्रकाशन 
 

113.  श्री मल्ललकाजुगन खरगे: 
 

क्‍या‍श्रम और रोजगार मंत्री‍यह‍बताने‍की‍कृपा‍करेंगे‍कक: 
 

(क)‍ क्‍या‍यह‍सच‍है‍कक‍न्‍यूनतम‍मजदरूी‍अधिननयम, 1948‍के‍तहत‍वर्ष‍2022‍और‍
2023‍की‍ररपोर्ष अभी‍तक‍प्रकाशित‍नहीं‍हुई‍हैं; 

(ख)‍ यदद‍हााँ, तो‍इसके‍क्‍या‍कारण‍हैं‍और‍यदद‍नहीं, तो‍तत्‍संबंिी‍ब्‍यौरा‍क्‍या‍है; 
(ग)‍‍‍क्‍या‍यह‍भी‍सच‍है‍कक‍वर्ष‍2020‍और‍2021‍की‍ररपोर्ष‍ववलंब‍से‍प्रकाशित‍की‍

गईं‍और‍यदद‍‍हााँ, तो‍इसके‍क्‍या‍कारण‍हैं; 
‍‍‍‍‍(घ)‍ क्‍या‍कई‍राज्‍यों‍में‍कृवर्‍के‍शलए‍न्‍यूनतम‍मज़दरूी‍वर्ष‍2014-15‍से‍संिोधित‍नही‍ं

की‍गई‍है; और 
(ङ)‍ यदद‍हााँ,तो‍इसके‍राज्‍य-वार‍क्‍या‍कारण‍हैं‍और‍यदद‍नहीं, तो‍तत्‍संबंिी‍ब्‍यौरा‍क्‍या‍‍‍‍‍‍‍‍

है?‍ 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज् य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान् दलाजे) 

 
(क)‍से‍(ङ):‍न्यूनतम‍मजदरूी‍अधिननयम, 1948 के‍अंतगषत‍वर्ष‍2022 तक‍की‍ररपोर्ष‍
प्रकाशित‍कर‍दी‍गई‍है‍और‍वर्ष‍2023 की‍ररपोर्ष‍को‍अंनतम‍रूप‍ददया‍जा‍रहा‍है।‍न्यूनतम‍
मजदरूी‍अधिननयम, 1948 के‍उपबंि‍कें द्र‍सरकार‍और‍राज्य‍सरकार‍के‍संबंधित‍क्षेत्राधिकार‍
के‍अंतगषत‍कृवर्‍सदहत‍अनुसूधचत‍रोजगारों‍के‍कामगारों‍पर‍लागू‍होते‍हैं।‍इसके‍अलावा, 
न्यूनतम‍मजदरूी‍अधिननयम‍1948 के‍उपबंिों‍को‍मजदरूी‍संदहता‍2019 में‍सम्ममशलत‍
कर‍ददया‍गया‍है,‍जो‍ददनांक‍21.11.2025 से‍प्रभावी‍है।‍मजदरूी‍संदहता, 2019 कें द्र‍और‍
राज्य‍सरकारों‍दोनों‍को‍समुधचत‍सरकारों‍के‍रूप‍में‍उनके‍संबंधित‍क्षेत्राधिकार‍में‍आन‍े
वाले‍प्रनतष्ठानों‍के‍शलए‍मजदरूी‍की‍न्यूनतम‍दरों‍को‍ननिाषररत‍करने, उनकी‍समीक्षा‍करन‍े
और‍संिोधित‍करने‍का‍अधिकार‍प्रदान‍करती‍है। 

***** 


