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िाययस्थल पर तनाव और िमयचारी िल्याण संबंधी ववननयमन 

 
3778. श्री मल्ल्लिाजुयन खरगे: 

क्या श्रम और रोजगार मतं्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 
(क)  क्या सरकार ने काययस्थल पर बढ़ते तनाव और कमयचाररयों के स्वास््य पर इसके प्रभाव का 

संज्ञान ललया है; 
(ख)  काम के घंटे, उचचत व्यवहार और कमयचारी कल्याण के संबंध में श्रम कानूनों का अनुपालन 

सुननश्चचत करने के ललए क्या कदम उठाए गए हैं; 
(ग)  क्या सरकार अत्यचधक काययभार से संबंचधत स्वास््य संकटों की रोकथाम के ललए ददशा-ननदेश 

लागू करने की योजना बना रही है; और 
(घ)  काययस्थल पर तनाव और अनुचचत श्रम प्रथाओं के संबंध में पपछले पांच वर्षों में प्राप्त 

लशकायतों की संख्या ककतनी है और उन पर क्या कारयवाई की गई है? 
 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री 
(सुश्री शोभा िारान्दलाज)े 

 
(क) से (घ): ‘श्रम’ समवर्ती सूची का ववषय होने के कारण इस ेराज्य सरकारों और कें द्र सरकार दोनों 
द्वारा अपने-अपने अधिकार क्षते्र में लागू ककया जार्ता है। कें द्रीय क्षते्र में प्रवर्ततन, कें द्रीय औद्योधगक 
संबंि र्तंत्र (सीआईआरएम) के ननरीक्षण अधिकाररयों द्वारा ककया जार्ता है जबकक राज्य क्षेत्र में 
अनुपालन, राज्य श्रम प्रवर्ततन र्तंत्र के माध्यम से सुननश्चचर्त ककया जार्ता है। 
 
 मौजूदा श्रम कानूनों के अनुसार, कायतघंटों सहहर्त कायतदशाओं को, कारखाना अधिननयम, 1948 
और संबंधिर्त राज्य सरकारों के दकुान और प्रनर्तष्ठान अधिननयमों के उपबंिों के माध्यम से 
ववननयममर्त ककया जार्ता है। ननजी/कॉपोरेट क्षते्र सहहर्त अधिकाशं प्रनर्तष्ठान, दकुान और प्रनर्तष्ठान 
अधिननयम द्वारा अधिशामसर्त होर्त ेहैं, श्जसके मलए समुधचर्त सरकार राज्य सरकार है। 
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