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यूजीसी विशनयमों का प्रभाि  
1464. श्री एस. शनरंजन रेड्डी:  
 
क्या शिक्षा मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 
(क) विश् िविद्यालयों में कुलपशत के रूप में गरै-िैक्षणिक पषृ् ठभूशम से जुडे पेिेिरों को सणममशलत 
करने का प्रस् ताि राष् रीय शिक्षा नीशत (एनईपी), 2020 के उदे्दश् यों के साथ ककस तरह संरेणखत 
है और िैक्षणिक स् ितंत्रता और संस् थागत स् िायत् तता की रक्षा के शलए क् या सुरक्षा उपाय 
कायााणवित ककए जाएंगे;  
(ख) शिक्षकों के शलए िकै्षणिक प्रदिान सूचकांक (एपीआई) प्रिाली को अशिक समग्र मूल यांकन 
प्रिाली से बदलने का क् या औशचत् य है; और  
(ग) संस् थान उक् त नई रूपरेखा में शनष् पक्षता और पारदशिाता ककस प्रकार सुशनणित कर सकते 
हैं? 

उत् तर 
 

शिक्षा मंत्रालय में राज्य मंत्री  
(डॉ. सुकाव त मजूमदार)  
 
(क): राष्ट्रीय शिक्षा नीशत 2020 में यह प्राििान है कक सभी अग्रिी पदों और संस्थानों के प्रमुखों 
के पदों पर उच्च िैक्षणिक योग्यता और णस्थशतयों का प्रबंिन करने की क्षमता के साथ-साथ 
विख् यात प्रिासशनक और नेततृ्ि क्षमता िाले व् यवि शनयुक् त ककए जाएंगे। ककसी उच्चतर शिक्षा 
संस्थान (एचईआई) के अग्रिी व् यवि मजबूत सामाणजक प्रशतबद्धता, टीम िका  में विश्वास, 

बहुलिाद, विविि लोगों के साथ काम करने की क्षमता और सकारात्मक दृविकोि जैसी 
वििेषताओं के साथ-साथ संिैिाशनक मूलयों और संस्थान की समग्र दृवि के प्रशत समग्र शनष् ठा 
प्रदशिात करेंगे। 
 
 

इसके अलािा, एनईपी में सामावय शिक्षा के साथ व्यािसाशयक शिक्षा को एकीकृत करने और 
उच्चतर शिक्षा संस्थानों (एचईआई) में उद्योग-अकादशमक सहयोग को सुदृढ़ करने की भी 



शसफाररि की गई है। मसौदा विश्वविद्यालय अनुदान आयोग (यूजीसी) (विश्वविद्यालयों और 
कॉलेजों में शिक्षकों और अकादशमक कमाचाररयों की शनयुवि और पदोवनशत के शलए वयूनतम 
योग्यता और उच्चतर शिक्षा में मानकों के अनुरक्षि के शलए उपाय) विशनयम 2025, में प्रस्ताि 
है कक केिल असािारि िैक्षणिक, अनुसंिान और प्रिासशनक योग्यता िाले सबसे प्रशतवित 
व्यवि ही कुलपशत की भूशमका के शलए पात्र हैं। कुलपशत पद के शलए संभावित अभ्यशथायों की 
संख्या बढ़ाने से विविि वििेषज्ञता, नेततृ्ि उत्कृिता और उच्चतर शिक्षा के शलए व्यापक 
दृविकोि लाकर िैक्षणिक मानकों में िवृद्ध की जाएगी। 
 

कुलपशत की शनयुवि के शलए खोज-सह-चयन सशमशत में पूिा कुलपशतयों और अग्रिी संस्थानों 
के शनदेिकों सकहत प्रशतवित वििेषज्ञ िाशमल हैं, जो यह सुशनणित करते हैं कक केिल सबसे 
योग्य व्यवियों को ही चनुा जाए। 
 

चयन प्रकिया योग्यता आिाररत होती है, णजसमें अभ्यशथायों का मूलयांकन उनकी िैक्षणिक 
उपलणधियों, नेततृ्ि गुिों, प्रिासशनक क्षमताओं और उच्चतर शिक्षा सुिार में योगदान के आिार 
पर ककया जाता है।  

 

(ख): िैक्षणिक प्रदिान संकेतक (एपीआई) में मात्रात्मक मैकरक्स पर अत्यशिक जोर कदया गया। 
एपीआई स्कोर पर अत्यशिक शनभारता से संकाय सदस्यों को शिक्षि, अनुसंिान और सहयोग 
में साथाक योगदान देने के बजाय अपने एपीआई स्कोर को अशिकतम करने के शलए ककसी न 
ककसी तरह से प्रयास करने के शलए मजबूर होना पडा है, जो उच्चतर शिक्षा का आिार हैं। 
मसौदा विशनयमन उच्चतर शिक्षा संस्थानों को अनुप्रयोग के विशे्लषि की पारदिी और िस्तुशनि 
पद्धशत अपनाने के शलए सिि बनाकर अभ्यशथायों के मात्रात्मक मूलयांकन के स्थान पर 
गुिात्मक मूलयांकन को बढ़ािा देता है णजससे प्रिाली अशिक विश्वसनीय बन सके।  

 

(ग): यूजीसी विशनयम 2025 के मसौदे में अवय बातों के साथ-साथ यह प्रस्ताि ककया गया है: 
 

i. विश्वविद्यालयों और कॉलेजों में शिक्षकों और िैक्षणिक कमाचाररयों की शनयुवि और 
पदोवनशत के शलए स्पि और एक समान वयूनतम योग्यता स्थावपत करना। 

ii. राष्ट्रव्यापी िैक्षणिक मानकों में एकरूपता सुशनणित करना। 
iii. प्रदिान-आिाररत पदोवनशत प्रिाली लागू करना, णजससे शिक्षकों को शिक्षि, अनुसंिान 

और सामुदाशयक सहभाशगता में उत्कृिता प्राप्त करने के शलए पे्रररत ककया जा सके।  

iv. यह सुशनणित करना कक पदोवनशत योग्यता-आिाररत हो, णजससे जिाबदेही और पे्ररिा 
बढे़। 

v. संकाय के प्रदिान के शनयशमत आकलन और मलूयांकन के शलए एक ढांचा उपलधि 
कराना। 

***** 
 


