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िजसका उȅर 29 नवɾर, 2024 को िदया जाना है । 
8 अŤहायण, 1946 (शक) 

  
डाटा िवǒान और कृिũम बुİȠमȅा (एआई) मŐ कौशल िवकास संबंधी पहल 

 
541. ŵी एस. िनरंजन रेǭी : 
    
 Ɛा इले̋ टŌ ॉिनकी और सूचना ŮौȨोिगकी मंũी यह बताने की कृपा करŐ गे िक: 
 
(क)    डाटा िवǒान और कृिũम बुİȠमȅा (एआई) जैसेउभरते Ɨेũो ंमŐ पेशेवरो ंकी बढ़ती मांग को पूरा 

करने के िलए कौन-कौन सी कौशल िवकास संबंधी पहल शुŝ की गई हœ, तȖंबंधी ɯौरा Ɛा 
है; 

(ख)   Ɛा सरकार डाटा िवǒान और एआई मŐ िविशʼ ŮिशƗण लागू करने के िलए गैर-सरकारी 
कंपिनयो ंऔर शैƗिणक सं˕ानो ंके साथ सहयोग कर रही है;     

(ग) यिद हाँ, तो तȖंबंधी ɯौरा Ɛा है और यिद नही,ं तो इसके Ɛा कारण हœ; और 
(घ) Ɛा सरकार ने गुणवȅा और उȨोगो ंȪारा माɊता सुिनिʮत करने के िलए इन कौशल िवकास 

कायŊŢमो ंके िलए कोई मूʞांकन या Ůमाणन संबंधी मानक लागू िकए हœ, यिद हाँ, तो तȖंबंधी 
ɯौरा Ɛा है? 

उȅर 

इले̋ टŌ ॉिनकी और सूचना ŮौȨोिगकी राǛ मंũी (ŵी िजितन Ůसाद) 
 

(क) से (घ): एआई एक उभरता Šआ Ɨेũ है। एआई के Ɨेũ मŐ सबसे िवʷसनीय रœ िकंग के फलˢŝप 
भारत को उन चार देशो ंमŐ रखा गया है िजनमŐ एआई Ɨमताएं और एआई का उपयोग करने की नीित 
सबसे अिधक है। ːैनफोडŊ िवʷिवȨालय ने एआई कौशल पैठ के िलए भारत को शीषŊ ˕ान िदया है। 
ओपन-सोसŊ डेवलपसŊ के समुदाय िगटहब ने भी सभी पįरयोजनाओ ंके 24.19% की वैिʷक िहˣेदारी 
के साथ भारत को शीषŊ ˕ान िदया है। ʩावहाįरक ŝप से सभी मापदंडो ंपर एआई कौशल, एआई 
िवकास पįरयोजनाओ ंऔर एआई नीित के मामलो ंमŐ भारत बŠत उǄ ˕ान पर है। ːैनफोडŊ ने 42 
संकेतको ंके आधार पर वैिʷक और रा Ō̓ ीय एआई वाइŰेɌी रœ िकंग मŐ अमेįरका, चीन और यूके के साथ 
भारत को शीर्ष चार देशो ंमŐ ˕ान िदया है। 
 
भारत दुिनया की आईटी कौशल राजधानी है और सरकार यह सुिनिʮत करने के िलए कदम उठा रही 
है िक हम आईटी कौशल मŐ अपना लाभ बरकरार रखŐ। एमईआईटीवाई ने नैसकॉम के साथ संयुƅ 
ŝप से "ɡूचर İˋʤ Ůाइम" नामक एक कायŊŢम शुŝ िकया है िजसका उȞेʴ नई/उभरती Šई 
ŮौȨोिगिकयो ं जैसे िक आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐस, रोबोिटक Ůोसेस ऑटोमेशन, ऑगमŐटेड/वचुŊअल 
įरयिलटी, इंटरनेट ऑफ िथंƺ, िबग डेटा एनािलिटƛ, एिडिटव मैɊुफैƁįरंग/3डी िŮंिटंग, Ƒाउड 
कंɗूिटंग, सोशल एंड मोबाइल, साइबर सुरƗा और ɰॉकचेन मŐ उʃीदवारो ंको िफर से कौशल Ůदान 
करना/अप-İˋिलंग करना है। ɡूचर İˋʤ Ůाइम िडिजटल कौशल ŮिशƗण के िलए एक 
ऑनलाइन ɘेटफॉमŊ के ŝप मŐ उपलɩ है, िजसे https://futureskillsprime.in/ पर होː िकया गया 
है ।इस ɘेटफॉमŊ पर उʃीदवारो ंको उनकी योƶता और आकांƗाओ ंके अनुŝप कभी भी, कही ंभी 
सीखने की सुिवधा के िलए Ůीिमयम सामŤी उपलɩ कराई जाती है। कायŊŢम के अंतगŊत आईटी-
आईटीईएस Ɨेũ कौशल पįरषद (एसएससी) नैसकॉम Ůमुख कायाŊɋयन एजŐसी है। इसके अलावा, 
उभरती 10 ŮौȨोिगिकयो ंके िलए 22 सी-डैक/नाइिलट के कŐ ūो ंको लीड और को-लीड įरसोसŊ सŐटर 



(आरसी) के ŝप मŐ समूहीकृत िकया गया है। अब तक 8.63 लाख उʃीदवारो ंने िविभɄ पाǬŢमो ंमŐ 
नामांकन कराया है, िजनमŐ से 3.96 लाख उʃीदवारो ंने अपने पाǬŢम पूरे कर िलए हœ। इसमŐ 1.65 
लाख उʃीदवार शािमल हœ िजɎोनें एआई और िबग डेटा एनािलिटƛ ŮौȨोिगिकयो ं के तहत 
अपनाŮिशƗणपूराकरिलयाहै । 
 
ɡूचरİˋʤ Ůाइम कायŊŢम के तहत भी शैƗिणक पाǬŢमो ं मŐ उȨोग-उɉुख कौशल को भी 
एकीकृत िकया जा रहा है, िजसमŐ टीसीएस, टेक मिहंūा, कॉिưजŐट और िवŮो जैसी Ůमुख आईटी फमŘ 
को शािमल िकया गया है, तािक आईटी उȨोग के िलए कुशल कायŊबल तैयार िकया जा सके। इस 
संबंध मŐ, एआईसीटीई के अȯƗ ने सभी तकनीकी िवʷिवȨालयो ं के कुलपितयो/ंएआईसीटीई- से 
अनुमोिदत सं˕ानो ं के िनदेशको/ंŮाचायŘ को एक पũ जारी िकया है िक वे रा Ō̓ ीय Ţेिडट ůेमवकŊ  
(एनसीआरएफ) के Ůावधानो ंके तहत Ţेिडट समतुʞता के िलए एनएसƐूएफ-संरेİखत ɡूचरİˋʤ 
Ůाइम पाǬŢमो ंको अपने पाǬŢम मŐ एकीकृत करŐ । 
 
ɡूचरİˋʤ Ůाइम के तहत, 309 पाǬŢम रा Ō̓ ीय ʩावसाियक मानको ं(एनओएस) के अनुŝप हœ 
जो रा Ō̓ ीय कौशल योƶता ढांचे (एनएसƐूएफ) के तहत ǒान और कौशल को िनिदŊʼ करते हœ िजसमŐ 
योƶता-आधाįरत सीखने के पįरणामो ंके आधार पर मूʞांकन और Ůमाणन मानक शािमल हœ, िजɎŐ 
उȨोग िवशेषǒो ंके सहयोग से आईटी-आईटीईएस सेƃर İˋल काउंिसल (एसएससी) नैसकॉम Ȫारा 
िवकिसत और कायाŊİɋत िकया गया है। 
 
भारत सरकार ने इंिडयाएआई िमशन को मंजूरी दे दी है िजसका उȞेʴ एआई ईकोिसːम मŐ मौजूदा 
अंतराल को पाटने के िलए एक ʩापक और सुसंगत रणनीित तैयार करना है। यह िमशन सात Ůमुख 
ˑंभो ं पर आधाįरत है, िजसमŐ इंिडयाएआई ɡूचर İˋʤ पहलशािमल है, िजसके तहत, 
एमईआईटीवाई पूरे भारत मŐ ˘ातक और ˘ातकोȅर एआई कायŊŢमो ंतक पŠँच का िवˑार करने के 
िलए काम कर रहा है। ɡूचर İˋʤ Ɨेũ मŐ उǄ िशƗा के सभी ˑरो ंपर ȯान कŐ िūत करते Šए 
एआई िशƗा मŐ बाधाओ ं को कम करना चाहता है। इसके अलावा, रा Ō̓ ीय इलेƃŌ ॉिनकी और सूचना 
ŮौȨोिगकी सं˕ान (नाईलेट) Ȫारा िदʟी के कड़कड़डूमा इंːीǨूशनल Ɨेũ मŐ अपने पįरसर मŐ एक 
मॉडल इंिडया एआई डेटा लैब ˕ािपत की गई है जो पहल के एक िहˣे के ŝप मŐ ˕ािपत िकए जाने 
वाले बुिनयादी ढांचे के िलए संदभŊ िबंदु के ŝप मŐ कायŊ करती है। 
 
एमईआईटीवाईनेअİखलभारतीयतकनीकीिशƗापįरषद (एआईसीटीई) औरएमईटीए केसाथिमलकर " 
कौशलऔरƗमतािनमाŊणकेिलएवाईयूवीएआई पहल" शुŝकीहै। इसकायŊŢमकाउȞेʴ 18-30 
वषŊकीआयुकेछाũोऔंरयुवाडेवलपसŊकोवाˑिवकदुिनयाकीचुनौितयोकंासमाधानकरनेकेिलएओपन-
सोसŊलाजŊलœƹेजमॉडल (एलएलएम) कालाभउठानेकेिलएसशƅबनाकरदेशमŐएआई 
Ůितभाकीकमीकोदूरकरनाहै। 
 
इसकेअलावा, कौशलिवकासऔरउȨिमतामंũालय (एमएसडीई) वषŊ 2015 
सेŮधानमंũीकौशलिवकासयोजना (पीएमकेवीवाई) कोकायाŊİɋतकररहाहै, तािकशॉटŊ-टमŊटŌ े िनंग 
(एसटीटी) केमाȯमसेकौशलिवकासŮिशƗणिदयाजासकेऔरपूवŊिशƗणकीमाɊता (आरपीएल) 
पहलकेमाȯमसेअप-İˋिलंगऔररी-İˋिलंगकीजासके। 30 जून 2024 तक, 46,000 
सेअिधकउʃीदवारोकंानामांकनहोचुकाहै, िजनमŐसेलगभग 9,500 नेआईटी- आईटीईएस ƗेũमŐनएदौर 
के रोजगार कीभूिमकाओमंŐŮिशƗणपूराकरिलयाहै, िजसमŐकृिũम बुİȠमȅाभीशािमलहै। एमएसडीई 
केसाथसाझेदारीमŐ, रा Ō̓ ीयʩावसाियकिशƗाऔरŮिशƗणपįरषद (एनसीवीईटी) नेकृिũम 
बुİȠमȅाऔरİˋिलंगůेमवकŊ पररा Ō̓ ीयकायŊŢमपरएकिवˑृतįरपोटŊभीतैयारकीहै, 
जोिविभɄƗेũोमंŐएआई औरडेटािवǒानकौशलिवकासकेिलएिदशा-िनदőशोकंीŝपरेखातैयारकरतीहै। 23 
जून 2023 कोŮकािशतयहŝपरेखाhttps://www.ugc.gov.in/pdfnews/5732498_Report-on-
NPAI-Skilling-Framework.pdf परउपलɩहै। 

****** 


