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कौशल िवकास कायᭅᮓमᲂ के अतंगᭅत िनयोजन 

 
762 ᮰ी मि᭨लकाजुᭅन खरगे: 
 
 ᭍या कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢ ी यह बतान ेकᳱ कृपा करᱶग ेᳰकः 
 
(क) ᭍या यह सच ह ै ᳰक सरकार के िविभ᳖ कौशल िवकास कायᭅᮓमᲂ के अंतगᭅत लगभग 1.37 करोड़ 
᳞िᲦयᲂ मᱶ से केवल 24.51 लाख को ही िनयोिजत ᳰकया गया ह;ै 
 
(ख) यᳰद हां, तो त᭜संबंधी ᭣योरा ᭍या ह;ै 
 
(ग) सरकार िविभ᳖ योजनाᲐ के अतंगᭅत कुशल ᳞िᲦयᲂ के िलए िनयोजन सुिनि᳟त करने मᱶ ᭍यᲂ िवफल 
रही ह;ै और 
 
(घ) सरकार न ेिविभ᳖ कौशल िवकास कायᭅᮓमᲂ के अतंगᭅत िनयोजन के िनराशाजनक ᭭तर मᱶ सुधार के िलए 
᭍या कदम उठाए ह?ᱹ   
 

उᱫर 
कौशल िवकास और उ᳒मशीलता रा᭔ य मंᮢ ी 

(᮰ी राजीव चंᮤ शेखर) 
 
(क) और (ख) कौशल िवकास और उ᳒मशीलता मंᮢ ालय (एमएसडीई) ने दशे के युवाᲐ को कौशल 
ᮧिशᭃण ᮧदान करने के िलए वषᭅ 2015 मᱶ ᮧधान मंᮢ ी कौशल िवकास योजना (पीएमकेवीवाई) शुᱨ कᳱ। 
ᳰदनांक 31.03.2023 तक, इस ᭭कᳱम के अंतगᭅत 1.37 करोड़ उ᭥मीदवारᲂ को ᮧिशिᭃत ᳰकया गया ह,ै 
िजनमᱶ स े24.37 लाख उ᭥मीदवारᲂ को िनयोजन ᮧा᳙ होन ेकᳱ ᳯरपोटᭅ ह।ै वषᭅ-वार ᮧिशिᭃत और सूिचत 
िनयोिजतᲂ का िववरण िन᳜ानुसार ᳰदया गया ह:ै 
 

िवᱫीय वषᭅ  ᮧिशिᭃत  िनयोजन ᳯरपोटᭅ  
2015-16 15,51,886 2,18,019 
2016-17 6,55,569 35,556 
2017-18 21,23,104 4,53,076 
2018-19 20,40,206 7,04,220 
2019-20 45,65,475 6,08,389 
2020-21 19,60,776 2,16,102 



2021-22 6,16,040 1,64,162 
2022-23 2,11,170 38,054 

योग 1,37,24,226 24,37,578 
 
(ग) औए (घ) िनयोजन को केवल पीएमकेवीवाई के अ᭨पाविध ᮧिशᭃण (एसटीटी) घटक के तहत ᮝैक 
ᳰकया जाता ह।ै हालांᳰक, अ᭠य ᭭कᳱमᲂ कᳱ तृतीय पᭃ म᭨ूयांकन ᳯरपोटᭅ के अनुसार, ᮧिशिᭃत उ᭥मीदवारᲂ 
कᳱ आय मᱶ वृि᳍ या िनयोजन के मामले मᱶ सफलता िमली ह।ै जहां तक जेएसएस ᭭कᳱम के लाभाᳶथयᲂ के 
रोजगार का सवाल ह,ै इस ᭭कᳱम कᳱ तृतीय पᭃ म᭨ूयाकंन ᳯरपोटᭅ मᱶ पाया गया ᳰक जेएसएस मᱶ आयोिजत 
ᮧिशᭃण कायᭅᮓम के ᮧभाव के ᱨप मᱶ, ᭭व और वतैिनक रोजगार और िनजी जॉब सभंव ᱟई ह।ᱹ ᳯरपोटᭅ मᱶ आगे 
कहा गया ह ैᳰक ᭭कᳱम कᳱ उपयोिगता इस त᭝य से और अिधक ᭭प᳥ होगी ᳰक 77.05% लाभाथᱮ ᮧिशᭃुᲐ ने 
᳞ावसाियक बदलाव ᳰकए ह।ᱹ आईटीआई ᳩातकᲂ के ᮝेसर अ᭟ययन कᳱ अंितम ᳯरपोटᭅ (कौशल िवकास और 
उ᳒मशीलता मंᮢ ालय, भारत सरकार ᳇ारा जनवरी 2018 मᱶ ᮧकािशत) मᱶ उ᭨लेख ᳰकया गया ह ैᳰक कुल 
आईटीआई उᱫीणᭅ मᱶ से 63.5% को रोजगार (वेतन + ᭭व, िजनमᱶ से 6.7% ᭭व-रोज़गार ह)ᱹ ᮧा᳙ ह।ᱹ 
 
पीएमकेवीवाई-एसटीटी के तहत ᮧमािणत उ᭥मीदवारᲂ के िनयोजन के अवसरᲂ को बढ़ाने के िलए, िनयोजन 
को ᮧिशᭃण ᮧदाताᲐ को भगुतान के साथ स᭥ब᳍ ᳰकया गया ह।ै अंितम ᳰक᭫त, अथाᭅत, कुल भुगतान का 
30 ᮧितशत केवल उ᭥मीदवारᲂ कᳱ िनयुिᲦ सुिनि᳟त करने पर ᮧिशᭃण ᮧदाताᲐ को िवतᳯरत ᳰकया जाता 
ह।ै िजला एवं ᭃेᮢीय ᭭तर पर रोजगार मेले एवं िशᭃुता मलेे आयोिजत ᳰकये जा रह े ह।ᱹ इसके अलावा, 
रोजगार के अवसरᲂ को सᭃम करने के िलए, ि᭭कल इंिडया िडिजटल (एसआईडी) पोटᭅल को वन-᭭टॉप 
᭡लेटफॉमᭅ के ᱨप मᱶ लॉ᭠च ᳰकया गया ह ैजो कौशल, िशᭃा, रोजगार और उ᳒मशीलता इकोिस᭭टम को 
एकᳱकृत करता ह ैताᳰक ᳞ापक रᱶज को लिᭃत करने वाली सेवाᲐ, िशᭃाᳶथयᲂ, ᭃेᮢ कौशल पᳯरषदᲂ, ᭄ान 
ᮧदाताᲐ, सामᮕी भागीदारᲂ, ᮧिशᭃण भागीदारᲂ, कौशल कᱶ ᮤᲂ, ᮧिशᭃकᲂ, आकलनकताᭅᲐ, 
आकलन एजᱶिसयᲂ, अवाᳺडग िनकायᲂ और िवᱫीय सं᭭थानᲂ सिहत लाभाᳶथयᲂ कᳱ सं᭎या, कᳱ आजीवन 
᮰ंृखला ᮧदान कᳱ जा सके।  

 
******* 


