भारत सरकार
मानव संसाधन विकास मंत्रालय
उच्चतर शिक्षा विभाग

राज्य सभा
अतारांकित प्रश्न संख्या : 2036
उत्तर देने की तारीखः 28.07.2014

तकनीकी शिक्षा गुणवत्ता संवर्धन कार्यक्रम (टीईक्यूआईपी) का चरण-II

2036. डॉ॰ आर॰ लक्ष्मणनः 

क्या मानव संसाधन विकास मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे किः

(क)	क्या तकनीकी शिक्षा गुणवत्ता संवर्धन कार्यक्रम (टीईक्यूआईपी) का चरण-II समाप्त हो चुका है/इस वर्ष समाप्त हो जाएगा;
(ख)	यदि हां, तो प्राप्त उपलब्धियों का ब्यौरा क्या है;
(ग)	क्या सरकार इस कार्यक्रम को आगे बढ़ाने पर विचार कर रही है; और
(घ)	यदि हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है?


उत्तर

मानव संसाधन विकास मंत्री
(श्रीमती स्मृति ज़ूबिन इरानी)

(क) : तकनीकी शिक्षा गुणवत्ता सुधार कार्यक्रम (टीईक्यूआईपी) के द्वितीय चरण को मूलतः दिसंबर, 2014 में समाप्त किया जाना अनुसूचित किया गया था। तथापि, आर्थिक कार्य विभाग (डीईए), नई दिल्ली ने नोडल एजेंसी होने के नाते विश्व बैंक से परियोजना (टीईक्यूआईपी-II) को 2 वर्ष अर्थात् दिसंबर, 2016 तक बढ़ाने का अनुरोध किया है।

(ख) :  विवरण अनुबंध में देखा जा सकता है।

(ग) और (घ) : तकनीकी शिक्षा गुणवत्ता सुधार कार्यक्रम (टीईक्यूआईपी) का तीसरा चरण प्रतिपादन अवस्था में है, जिसका सक्षम प्राधिकारियों से अनुमोदन प्राप्त करने के अध्यधीन 2015-16 से कार्यान्वयन हेतु अनुसरण किया जाएगा।

अनुबंध 
तकनीकी शिक्षा गुणवत्ता संवर्धन कार्यक्रम (टीईक्यूआईपी) का चरण-II के संबंध में डॉ॰ आर॰ लक्ष्मणन द्वारा दिनांक 28.07.2014 को राज्य सभा में पूछे जाने वाले अतारांकित प्रश्न संख्या 2036 के भाग (ख) के उत्तर में उल्लिखित अनुबंध। 
	क्र.सं.
	संकेतक
	अंतिम परोयजना लक्ष्य
	आधार रेखा (2009-10)
	उपलब्धि (आज की तारीख तक)

	1
	मान्यता प्राप्त अथवा जिनके लिए आवेदन किया गया है उन समर्थित पात्र कार्यक्रमों की भागीदारी का प्रतिशत
	50%
	30%
	45%

	2
	शैक्षणिक स्वायत्तता वाली संस्थाओं की भागीदारी (%)
	65%
	30% 
(32/108)
	61%
(116/190)

	3
	क) एम.टेक (नियमित और संविदा) सहित संकाय की प्रतिशतता
	60%
	45%
	87.63%

	
	ख) एम.टेक और पीएच.डी. (नियमित और संविदा) वाले या अध्ययनरत संकाय का प्रतिशत
	73%
	63%
	89.36%

	4
	संकाय सदस्यों की संख्या जो आईआईटी के साथ शिक्षण कारगरता प्रशिक्षण (उप-घटक 1.3 के तहत) से लाभांवित हुए है।
	1000
	---
	1176

	5
	इंजीनियरिंग के क्षेत्र में यथा संदर्भित पत्रिकाओं (जर्नल) में प्रकाशित पुस्तकों की संख्या।
	9000
	7032
	13076

	6
	मास्टर और पीएच.डी. विद्यार्थियों की कुल संख्या
	34000
	30000
	39982

	7
	क) प्रथम वर्ष से द्वितीय वर्ष तक सभी अवर स्नातक विद्यार्थियों की पारगमन दर
	---
	---
	60.62%

	
	ख) प्रथम वर्ष से द्वितीय वर्ष के लाभवंचित पृष्ठभूमि के अवर स्नातक विद्यार्थियों की पारगमन दर
	55%
	45%
	56.41%

	8
	टीईक्यूआईपी सहायक वृत्तियों की संख्या
	
	
	

	
	क) एम.टेक.
	3350
	शून्य
	7575

	
	ख) पीएच.डी.
	2000
	शून्य
	537

	9
	कुल राजस्व में बाह्य वित्त-पोषित अनुसंधान और विकास परियोजनाओं और परामर्श कार्य की प्रतिशतता
	12%
	6%
	11.66%

	10

	क) प्रत्यक्ष लाभार्थी (संख्या)
	350000
	300000
	388370

	
	ख) जिनमें से महिला (%) 
	30%
	26%
	29.4%

	11
	भारतीय प्रबंध संस्थानों में प्रबंध क्षमता का संवर्धन।
	2256
	--
	694
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