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असंगठित क्षेत्र के कर्मकारों के लिए लाभ
1968. डॉ.  ज्ञान प्रकाश पिलानिया: 
क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कि:
(क) 
क्या वर्ष 2004-05 में राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण कार्यालय (एनएसएसओ) द्वारा किए गए एक सर्वेक्षण के अनुसार असंगठित क्षेत्र में 433 मिलियन कामगार थे, जो कुल श्रम बल का लगभग 94 प्रतिशत हिस्सा था;

(ख) 
वर्तमान आंकड़े क्या हैं;

(ग) 
यदि हां, तो असंगठित क्षेत्र सामाजिक सुरक्षा अधिनियम, 2008 तथा असंगठित क्षेत्र के कामगारों से संबं‎धित विविध अन्य रोजगार सृजन/सामाजिक सुरक्षा योजनाओं के अंतर्गत क्या लाभ प्रदान किए गए हैं; और
(घ)   उपर्युक्त लाभ के पात्र रहे कामगारों की संख्या क्या थी, और वास्तव में कितने कामगार लाभान्वित हुए हैं?

उत्तर
श्रम और रोजगार मंत्री
(श्री मल्लिकार्जुन खरगे)
(क) और (ख): राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण कार्यालय (एनएसएसओ) द्वारा 2009-10 के दौरान किए गए एक सर्वेक्षण के अनुसार, असंगठित क्षेत्र में ‎नियो‎जित कामगारों की संख्या 43.7 करोड़ थी।
(ग) और (घ): असंग‎ठित क्षेत्र में कामगारों को सामा‎जिक सुरक्षा कवर प्रदान करने की दृ‎ष्टि से, सरकार ने असंगठित कामगार सामाजिक सुरक्षा अधिनियम, 2008 अधिनियमित किया। यह अधिनियम जीवन एवं अपंगता, स्वास्थ्य एवं प्रसूति प्रसुविधाएं और वृद्धावस्था संरक्षण जैसी सामाजिक सुरक्षा योजनाएं ‎निर्मित करने का प्रावधान करता है। सरकार ने इन कामगारों को चरणबद्ध ढंग से सामा‎जिक सुरक्षा प्रदान करने के ‎लिए पहले ही ‎निम्न‎लिखित कदम उठाए हैं:  
(i) असंगठित क्षेत्र में बीपीएल परिवारों (पांच की इकाई) को फ्लॉटर आधार पर प्र‎तिवर्ष 30,000/- रुपये का नकदी रहित स्मार्ट कार्ड आधारित बीमा छत्र प्रदान करने के लिए 01.01.2007 को राष्ट्रीय स्वास्थ्य बीमा योजना (आरएसबीवाई) शुरु की गई। यह योजना 01.04.2008 से लागू हुई। इस समय यह योजना 26 राज्यों/संघ राज्य क्षेत्रों में कार्या‎न्वित की जा रही है और 15.08.2012  की ‎स्थिति के अनुसार, 3.22 करोड़ से अ‎धिक स्मार्ट कार्ड जारी कर ‎दिए गए हैं।
(ii)18  वर्ष और 59 वर्ष के बीच की आयु के भूमिहीन ग्रामीण परिवार के मु‎खिया अथवा एक कमाउ सदस्य को बीमा छत्र प्रदान करने के लिए 02.10.2007 को आम आदमी बीमा योजना (एएबीवाई) शुरू की गई। इस योजना के अंतर्गत, प‎रिवार का मु‎‎खिया अथवा एक कमाउ सदस्य प्राकृ‎तिक मृत्यु की ‎‎‎स्थिति मे 30,000/- रुपये, दुर्घटनाजन्य मृत्यु की ‎‎‎स्थिति में 75,000/- रुपये, पूर्णस्थायी अपंगता (दुर्घटना में दो आंखों अथवा दो अंगों अथवा एक आंख अथवा एक अंग की क्ष‎‎ति) हेतु75,000 /- रुपये और आं‎शिक स्थायी अपंगता (दुर्घटना में एक आंख और एक अंग की क्ष‎‎ति) हेतु37,500 /- रुपये का लाभ प्राप्त करने का पात्र है। एएबीवाई के अंतर्गत 31.07.2012 की ‎स्थि‎ति के अनुसार 2.05 करोड़ से अ‎धिक व्य‎‎क्ति शा‎मिल ‎किए गए हैं। 
(iii) इंदिरा गांधी राष्ट्रीय वृद्धावस्था पेंशन योजना, पात्रता मानदण्ड संशोधित करके विस्तारित की गई है। गरीबी रेखा से नीचे जीवनयापन करने वाले 60 वर्ष से अधिक आयु के सभी नाग‎रिक इस योजना के अंतर्गत सु‎विधाओं के पात्र हैं। 80 वर्ष से अधिक आयु के व्यक्तियों के लिए पेंशन की धनराशि को 200/- रुपये से बढ़ाकर प्रतिमाह 500/- रुपये कर दिया गया है।29.02.2012  की ‎स्थि‎ति के अनुसार इस योजना के अंतर्गत1.90  करोड़ से अ‎धिक व्य‎क्तियों ने सु‎विधाओं का लाभ उठाया है। 
सरकार असंग‎ठित क्षेत्र में कामगारों के ‎लिए ‎विभिन्न मंत्रालयों/‎विभागों के माध्यम से स्वर्णजयंती ग्राम स्वरोजगार योजना, स्वर्णजयंती शहरी रोजगार योजना, प्रधानमंत्री का रोजगार सृजन कार्यक्रम, महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारंटी अ‎धिनियम, 2005, हथकरघा बुनकर व्यापक कल्याण योजनाएं, हस्त‎शिल्प ‎शिल्पकार व्यापक कल्याण योजनाएं, प्रधान ‎शिल्पकारों हेतु पेंशन, मछुआरों के कल्याणार्थ और प्र‎शिक्षण एवं ‎विस्तार राष्ट्रीय योजना, जननी सुरक्षा योजना, राष्ट्रीय प‎रिवार प्रसु‎विधा योजना, जनश्री बीमा योजना, नई पेंशन योजनाएं (स्वाबलंबन योजना) जैसी अन्य ‎विभिन्न सामा‎जिक सुरक्षा योजनाएं/कार्यक्रम कार्या‎न्वित कर रही है।
सरकार ने बीड़ी कामगारों और उनके प‎रिवार के सदस्यों को कल्याणकारी उपाय प्रदान करने की दृ‎ष्टि से कल्याण ‎निधि ग‎ठित की है। इनमें स्वास्थ्य देखभाल, आवास सहायता, बच्चों को ‎शिक्षा और समूह बीमा आ‎दि शा‎मिल हैं।
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