भारत सरकार
श्रम और रोजगार मंत्रालय
राज्य सभा
अतारांकित प्रश्न संख्या 1965
बुधवार,29 अगस्त, 2012/7 भाद्रपद, 1934 (शक)
घरेलू कर्मकारों के लिए न्यूनतम वेतन
1965. श्री रामचन्द्र खूंटिआ: 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कि:
(क) 
क्या घरेलू कर्मकारों के लिए न्यूनतम मजदूरी दर निर्धारित है, तथा क्या वे कर्मचारी राज्य बीमा निगम (ईएसआईसी) तथा भविष्य ‎निधि जैसी सामाजिक सुरक्षा योजना के अंतर्गत भी शामिल हैं; और
(ख) 
क्या सरकार घरेलू कर्मकारों की परिगणना तथा उनकी पहचान किए जाने तथा उनकी मजदूरी तय किए जाने एवं अन्य लाभ प्रदान करने हेतु विशेष विधान लाएगी क्यों‎कि उनके साथ होने वाली ‎हिंसा, हत्या तथा बलात्कार जैसी घटनाओं के मामले बार-बार सामने आते हैं?
उत्तर
श्रम और रोजगार मंत्री
(श्री म‎ल्लिकार्जुन खरगे)
(क) और (ख):
न्यूनतम मजदूरी अ‎धिनियम, 1948 के उपबंधों के अंतर्गत, केन्द्रीय और राज्य सरकारें दोनों ही अपने-अपने क्षेत्रा‎धिकारों के अंतर्गत अनुसू‎चित ‎नियोजन में ‎नियो‎जित कामगारों की ‎विभिन्न श्रे‎णियों हेतु न्यूनतम मजदूरी के ‎निर्धारण, समीक्षा और संशोधन के ‎लिए समु‎चित सरकारें हैं। 'घरेलू कर्मकारों' का कार्य राज्य क्षेत्र की प‎रिधि में आता है। राज्यों को घरेलू कार्यक्रम न्यूनतम मजदूरी अ‎धिनियम, 1948 के अंतर्गत एक अनुसू‎चित ‎नियोजन के रूप में शा‎मिल करने के ‎लिए श‎क्तियां प्रदान की गयी हैं। तदनुसार, केन्द्रीय सरकार ने राज्य सरकारों/संघ राज्य क्षेत्रों को सलाह दी है ‎कि घरेलू कार्य को अनुसू‎चित ‎नियोजन के रूप में शा‎मिल ‎किए जाने तथा उनके ‎लिए मजदूरी की न्यूनतम दरें ‎निर्धा‎रित ‎किए जाने हेतु आवश्यक कदम उठाए जाएं। अब तक राज्य क्षेत्र में अ‎धिसू‎चित ‎किए गए घरेलू कामगारों के ‎लिए न्यूनतम मजदूरी दर्शाने वाला ‎विवरण अनुबंध में ‎दिया गया है। 

सरकार ने ‎विनियामक तंत्र और सामा‎जिक सुरक्षा प्रदान करने के संदर्भ में घरेलू कामगारों के ‎लिए एक नी‎तिगत ढांचा तैयार करने हेतु एक कार्यबल का गठन ‎किया है। इस कार्यबल ने घरेलू कामगारों हेतु राष्ट्रीय नी‎ति का प्रारूप भी तैयार कर ‎लिया है। यह नी‎ति घरेलू कामगारो के ‎लिए श्रम अ‎धिकार संबंधी ढांचा प्रस्तुत करेंगी और घरेलू कामगारों के ‎लिए क‎तिपय न्यूनतम कामकाजी दशाएं ‎निर्धा‎रित करेगी। 
****
अनुबंध
‎दिनांक 29.08.2012 को उत्तर ‎दिए जाने के ‎लिए ‎नियत राज्य सभा अतारां‎कित प्रश्न संख्या 1965 के भाग (क) के उत्तर में संद‎र्भित अनुबंध
‎विभिन्न राज्यों/संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों द्वारा न्यूनतम मजदूरी अ‎धिनियम, 1948 के अंतर्गत घरेलू कामगारों के ‎लिए ‎निर्धा‎रित मजदूरी की न्यूनतम दरें 
	क्रम संख्या
	राज्य/संघ राज्य क्षेत्र
	कामगारों की श्रेणी
	न्यूनतम मजदूरी की दरें रुपये में

	1.
	आंध्र प्रदेश
	
	100/- प्र‎तिदिन (2600/- प्र‎तिमाह)

	2.
	‎
बिहार
	कपड़े/बर्तन धोना,घर की देख-रेख 
(1000 वर्ग फीट का मकान-एक घंटा)
	430/- प्र‎तिमाह

	
	
	कपड़े/बर्तन धोना, घर की देख-रेख तथा बच्चों की देखभाल करना (8 घंटे)

	3433/- प्र‎तिमाह

	
	
	कपड़े/बर्तन धोना, घर की देख-रेख तथा बच्चों की देखभाल करना, स्कूल ले जाना और वा‎पिस लाना तथा अन्य ‎विविध घरेलू कार्य (8 घंटे)

	3433/- प्र‎तिमाह

	3.
	कर्नाटक
	
	149.89 प्र‎ति‎दिन

	4.
	केरल
	न्यूनतम 
	136.50 प्र‎तिदिन

	
	
	अ‎धिकतम
	157.50 प्र‎तिदिन

	5.
	राजस्थान

	कपड़े धोना/बर्तन धोना/ घर की देख-रेख/ अन्य घरेलू कार्य (अ‎धिकतम 60 ‎मिनट प्र‎तिदिन) 

	504/- प्र‎तिमाह

	
	
	कपड़े धोना, बर्तन धोना, घर की देख-रेख, बच्चों की देखभाल करना, स्कूल ले जाना और वा‎पिस लाना आ‎दि घरेलू कार्य (एक ‎दिन का कार्य)

	4030/- प्र‎तिमाह

	6.
	दादरा और नगर हवेली
	
	147.60 प्र‎तिदिन

	7.
	असम
	घरेलू कामगारों के ‎नियोजन को मजदूरी की न्यूनतम दरों के ‎निर्धारण के प्रयोजनार्थ अनुसूची के भाग 1 में जोड़ ‎दिया गया है। दरें अ‎भी ‎निर्धा‎रित की जानी हैं।


*******
