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नव्या काययक्रम के अांतर्यत प्रशिक्षित बाशलकाएां 

 
†3657.श्री बी. के. पार्यसारर्ी: 
 
 क्या कौिल विकास और उद्यमिीलता मांत्री यह बताने की कृपा करेंर्े कक: 
 
(क) नव्या (युिा ककशोररयों के ललए व्यािसाययक प्रलशक्षण के माध्यम से आकांक्षाओं का 
पोषण) काययक्रम के अंतगयत प्रलशक्षक्षत बाललकाओं की राज्य/संघ राज्यक्षेत्र-िार संख्या ककतनी है; 
 
(ख) क्या सरकार का विचार पहले से शालमल 27 आकाकं्षी जिलों के अयतररक्त अन्य आकांक्षी 
जिलों में नव्या काययक्रम का विस्तार करने का है; 
 
(ग) यदद हााँ, तो विस्तार के ललए लक्षक्षत जिलों, समय-सीमा और यनयोजित संसाधनों का 
ब्यौरा क् या है; और 
 
(घ) ककशोररयों के कौशल विकास, रोिगार-योग्यता और आर्थयक सहभार्गता पर नव्या के 
प्रभाि की यनगरानी और मूलयांकन के ललए सरकार द्िारा क्या उपाय ककए गए है? 
 

उत्तर 
कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (स् ितंत्र प्रभार)  
(श्री ियन् त चौधरी) 
 
(क) युिा ककशोररयों के ललए व्यािसाययक प्रलशक्षण के माध्यम से आकांक्षाओं को बढािा देना 
(नव्या) काययक्रम के तहत 15 राज्यों/संघ राज् य क्षेत्रों की 1,060 लड़ककयों को प्रलशक्षक्षत ककया 
गया है। इसका ब् यौरा अनुबांध में ददया गया है। 
 

(ख) और (र्) सरकार ने ददनांक 27 मई 2026 से देश भर के 100 आकांक्षी जिलों में नव्या 
काययक्रम का विस्तार करने का यनणयय ललया है।  

 

(घ)  नव्या काययक्रम प्रधानमंत्री कौशल विकास योिना 4.0 (पीएमकेिीिाई 4.0) के अंतगयत 
कायायजन्ित ककया िा रहा है। इस काययक्रम का उद्देश्य प्रलशक्षक्षत उम्मीदिारों को उद्योग-संबंधी 
कौशल पाठ्यक्रम और साथ ही ऑन-द-िॉब टे्रयनगं (ओिेटी) प्रदान करके उन्हें विलभन्न कररयर 



अिसरों को अपनाने के ललए सशक्त बनाना है। नव्या के अंतगयत भविष्योन्मुखी िॉब रोलस में 
प्रलशक्षण पर विशेष िोर ददया िाता है, साथ ही डिजिटल साक्षरता, वित्तीय साक्षरता, कररयर 
तत्परता और उद्यमशीलता अलभविन्यास आदद को शालमल करने िाला एक अयनिायय समग्र 
विकास मॉड्यूल भी शालमल है। ये पहल बाललकाओं की रोिगार क्षमता, आर्थयक भागीदारी और 
समग्र कैररयर तत्परता को बढाती हैं। 
 

सरकार प्रधानमंत्री कौशल विकास योिना (पीएमकेिीिाई) के अंतगयत एक सुदृढ यनगरानी ढांचे 
के माध्यम से बाललकाओं के ललए व्यािसाययक प्रलशक्षण के माध्यम से आकांक्षाओं का पोषण 
(नव्या) काययक्रम के कायायन्ियन और पररणामों की यनगरानी और मूलयांकन करती है। लाभार्थययों 
के पंिीकरण, उपजस्थयत, प्रलशक्षण प्रगयत, प्रमाणन और अन्य प्रमुख प्रदशयन संकेतकों की 
िास्तविक समय में यनगरानी के ललए जस्कल इंडिया डिजिटल हब (लसद्ध) का उपयोग ककया 
िाता है। प्रगयत का आकलन करने और कायायन्ियन संबंधी मुद्दों को हल करने के ललए 
पररयोिना कायायन्ियन एिेंलसयों (पीआईए), राज्य कौशल विकास लमशनों (एसएसिीएम) अन्य 
दहतधारकों के साथ यनयलमत समीक्षा बैठकें  आयोजित की िाती हैं। 
 

इसके अलािा, मंत्रालय ने राज्य कौशल विकास लमशनों (एसएसिीएम) को सलाह दी है कक िे 
प्रमाणणत उम्मीदिारों के ललए उद्योग संबंधों और यनयोक्ताओं तक पहंुच के माध्यम से यनयोिन 
और लशकु्षता के अिसरों को सुगम बनाएं, ताकक उनकी रोिगार क्षमता को बढाया िा सके और 
उनकी आर्थयक भागीदारी को समथयन ददया िा सके। 
 
 
  



अनुबांध  

 

‘नव्या काययक्रम के अांतर्यत प्रशिक्षित बाशलकाएां' के सांबांध में दिनाांक 10.08.2026 को उत्तरार्य 
लोक सभा अताराांककत प्रश्न सांख्या 3657 के भार् (क) के उत्तर में उल्ललखखत अनुबांध।  

 

दिनाांक 30 जून 2026 तक नव्या काययक्रम के तहत राज्य/सांघ राज्य िेत्रिार प्रशिक्षित बाशलकाओां 
की सांख्या। 
क्रम सांख्या राज्य/सांघ राज्य िेत्र प्रशिक्षित 

1 आंध्र प्रदेश 41 

2 बबहार 112 

3 छत्तीसगढ 30 

4 गुिरात 95 

5 हररयाणा 34 

6 दहमाचल प्रदेश 40 

7 िम्मू और कश्मीर 137 

8 झारखंि 28 

9 कनायटक 21 

10 मध्य प्रदेश 168 

11 महाराष्ट्र 92 

12 ओडिशा 48 

13 पंिाब 99 

14 रािस्थान 8 

15 उत्तर प्रदेश 107 

 कुल 1,060 

 

***** 
 


