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सरकारȣ ͪवɮयालयɉ एव ंकɅ ġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢कɉ कȧ कमी 
 

†3631. Įी यूसुफ पठान: 
Èया ͧश¢ा मğंी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक: 
 

(क) Èया सरकार देश मɅ सरकारȣ ͪवɮयालयɉ तथा उÍच ͧश¢ण संèथानɉ मɅ ͧश¢कɉ कȧ बढ़ती कमी एव ं
ǐरिÈतयɉ से अवगत है और यǑद हाँ, तो त×सबंंधी Þयौरा Èया है; 
(ख) ͪवɮयालयɉ, महाͪवɮयालयɉ तथा कɅ ġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢कɉ एव ंसंकाय सदèयɉ के èवीकृत 
तथा ǐरÈत पदɉ का सèंथान-वार Þयौरा Èया है; 
(ग) Èया सरकार का उÈत ǐरिÈतयɉ को भरने हेतु कोई ͪवशेष भतȸ अͧभयान चलाने का Ĥèताव है और 
यǑद हाँ, तो त×संबंधी Þयौरा Èया है; और 
(घ) देश मɅ छाğ-ͧश¢क अनुपात मɅ सुधार करने तथा ͧश¢ा कȧ गुणवƣा बनाए रखने हेतु सरकार ɮवारा 
कौन-कौन से कदम उठाए गए हɇ? 

उ× तर 

ͧश¢ा मंğालय मɅ राÏ य मंğी  
(Įी जयÛ त चौधरȣ) 

(क) से (घ): ͧश¢ा संͪवधान कȧ समवतȸ सूची का एक ͪवषय होन ेके कारण, देश के अͬधकांश èकूल 
संबंͬ धत राÏय सरकारɉ और संघ राÏय ¢ेğ Ĥशासनɉ के ĤशासǓनक Ǔनयंğण मɅ हɇ। तदनुसार, ͧश¢कɉ 
कȧ भतȸ, सेवा शतɏ और तैनाती सबंंͬधत राÏयɉ/ संघ राÏय ¢ेğɉ के ĤशासǓनक ¢ेğ मɅ आती है। राÏय-
वार ͪववरण सǑहत सरकारȣ èकूलɉ मɅ संèवीकृत ͧश¢ण पदɉ, ǐरÈत ͧश¢ण पदɉ और Ǔनयोिजत 
गेèट/संͪवदा ͧश¢कɉ से संबंͬ धत डटेा का अनुर¢ण संबंͬधत राÏय सरकारɉ और संघ राÏय ¢ेğ Ĥशासन 
ɮवारा ͩकया जाता है।  

यूडाइज़+ 2025-26 के अनुसार, देश भर के सरकारȣ èकूलɉ मɅ पदèथ ͧश¢कɉ का राÏय/सघं राÏय ¢ेğ-
वार ͪववरण अनुलÊनक-I मɅ Ǒदया गया है। 

ͧश¢कɉ कȧ भतȸ सबंंͬ धत राÏय सरकारɉ/ सघं राÏय ¢ेğɉ के Ĥशासनɉ ɮवारा उनके भतȸ Ǔनयमɉ और 
ĤͩĐयाओं के अनुसार कȧ जाने वालȣ एक सतत ĤͩĐया है। सेवाǓनवृͪ ƣ, ×यागपğ, नए पदɉ के सजृन 
और नए èकूलɉ कȧ èथापना के पǐरणामèवǾप छाğ नामांकन मɅ वɮृͬध जसैे कारकɉ के कारण समय-
समय पर ǐरिÈतयां उ×पÛन होती हɇ। ऐसी ǐरिÈतयɉ को भरने कȧ समय-सीमा भी संबंͬधत राÏय सरकारɉ/ 
संघ राÏय ¢ेğɉ के Ĥशासनɉ ɮवारा Ǔनधा[ǐरत कȧ जाती है।  



केÛġ सरकार अपनी ओर से राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ को समय-समय पर सलाह देती है ͩक वे èवायƣ 
ͧश¢क भतȸ बोडɟ अथवा इसी Ĥकार के संगठनɉ सǑहत पारदशȸ और योÊयता आधाǐरत भतȸ ĤͩĐयाओं 
के माÚयम से ͧश¢कɉ के ǐरÈत पदɉ को भरɅ। राÏय/संघ राÏय ¢ेğɉ ɮवारा Ǔनरंतरता और Ǔनçप¢ता का 
Úयान रखते हुए और तकनीक आधाǐरत åयापक ͧश¢क संबधंी आवæयकता योजना तथा पवूा[नुमान 
ĤͩĐया के बाद ĤǓतयोगी चयन के माÚयम से ͧश¢कɉ के ǐरÈत पदɉ को भरने सबंधंी ĤगǓत कȧ समी¢ा 
èकूल ͧश¢ा और सा¢रता ͪवभाग ɮवारा राÏयɉ/संघ राÏय ¢ेğɉ के साथ ͧमलकर आवͬधक Ǿप से कȧ 
जाती है। 

कɅ ġ सरकार, समय-समय पर संशोͬधत Ǔन:शुãक और अǓनवाय[ बाल ͧ श¢ा अͬधकार (आरटȣई) अͬधǓनयम, 
2009 के तहत Ǔनधा[ǐरत मानदंडɉ के अनुसार èकूल ͧश¢ा के ͪवͧभÛन èतरɉ पर उͬचत छाğ-ͧश¢क 
अनुपात (पीटȣआर) बनाए रखन ेके ͧलए कɅ ġ Ĥायोिजत योजना समĒ ͧश¢ा के माÚयम से राÏयɉ/संघ 
राÏय ¢ेğɉ को ͪवƣीय सहायता Ĥदान करती है। 

राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत (एनईपी), 2020 मɅ सामािजक-आͬथ[क Ǿप से वंͬ चत छाğɉ कȧ बड़ी संÉया वाले 
¢ेğɉ मɅ Ĥ×येक èकूल मɅ 30:1 से कम और 25:1 से कम छाğ-ͧश¢क अनुपात बनाए रखने पर बल 
Ǒदया गया है। यूडाइज़+ 2025-26 के अनुसार, राçĚȣय पीटȣआर बǓुनयादȣ èतर पर 10, Ĥारंͧभक èतर 
पर 12, मÚय èतर पर 17 और माÚयͧमक èतर पर 21 है। 

ͧश¢ा मğंालय के अधीन उÍचतर ͧश¢ा सèंथाओं के संबधं मɅ, केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ सǑहत केÛġȣय 

उÍचतर ͧश¢ा संèथाएं (सीएचआई) ससंद के संबंͬधत केÛġȣय अͬधǓनयमɉ के अतंग[त èथाͪपत सांͪवͬधक 

èवायƣ सगंठन हɇ और इसके अंतग[त बनाए गए अͬधǓनयमɉ, संͪवͬधयɉ और ͪवǓनयमɉ के उपबधंɉ ɮवारा 

शाͧसत होते हɇ। संकाय भतȸ संबंͬ धत सèंथानɉ ɮवारा उनके अͬधǓनयमɉ और ͪवǓनयमɉ के अनुसार कȧ 

जाती है, और भतȸ शिÈतयां उनके संबंͬ धत शासी बोड[, काय[कारȣ सͧमǓत या Ĥबधंन बोड[ के पास ǓनǑहत 

होती हɇ। पदोÛनǓत, सेवाǓनवृͪ ƣ, ×यागपğ, म×ृयु, नए सèंथानɉ, योजनाओ ंया पǐरयोजनाओं के खुलने तथा 

छाğ सÉंया और संèथागत ¢मता के ͪवèतार के कारण ǐरिÈतयां उ×पÛन होती हɇ। 

संकाय ǐरिÈतयɉ को भरने हेतु, मğंालय ने समय-समय पर सभी केÛġȣय उÍचतर ͧश¢ा सèंथाओं को 

बकैलॉग ǐरिÈतयɉ को भरन ेके ͧलए ͪवशेष अͧभयान सǑहत ͧमशन मोड भतȸ अͧभयान चलाने कȧ सलाह 

दȣ है। अगèत, 2021 मɅ, ͧश¢ा मğंालय के तहत सभी सीएचआई से अनुरोध ͩकया गया था ͩक वे अपने 

सèंथानɉ मɅ बकैलॉग ǐरिÈतयɉ को ͧमशन मोड मɅ भरने के ͧलए ͪवशेष अͧभयान चलाएं। सीएचईआई न े

अनुसूͬचत जाǓत (एससी), अनुसूͬचत जनजाǓत (एसटȣ) और अÛय ͪपछड़ा वग[ (ओबीसी) सǑहत ǐरिÈतयɉ 

को भरने के ͧलए ͪवशेष भतȸ अͧभयान चलाया। ͧसतंबर 2022 मɅ, ͧश¢ा मğंालय ने भी सभी सीएचईआई 

को ͧमशन मोड मɅ ǐरिÈतयɉ को भरने के ͧलए Ĥो×साǑहत ͩकया था। अÈटूबर 2025 मɅ, सभी सीएचईआई 

से ͩफर से ͧमशन मोड मɅ सभी बकैलॉग ǐरिÈतयɉ को भरने का अनुरोध ͩकया गया है।  ͧसतंबर 2022 

से, सीयू, आईआईटȣ और एनआईटȣ सǑहत सभी सीएचईआई न ेǐरिÈतयɉ को भरने के ͧलए ͧमशन मोड 

भतȸ अͧभयान शुǾ ͩकया है। Ǒदनांक 23.05.2026 (अथा[त ्ͪपछल ेरोजगार मेले कȧ तारȣख) तक, ͧमशन 

मोड मɅ 18757 संकाय पदɉ सǑहत सभी सीएचईआई ɮवारा कुल 32114 पदɉ को भरा गया है। 

 



केÛġȣय ͪवƣपोͪषत उÍचतर ͧश¢ा सèंथाओं मɅ गुणवƣायÈुत सकंायɉ को आकͪष[त करने के ͧलए उपाय 

ͩकए गए हɇ िजनमɅ वष[ भर खलुे ͪव£ापन, खोज-सह-चयन ĤͩĐयाओं के माÚयम से भतȸ, ͪवशेष भतȸ 

अͧभयान, ͧमशन मोड मɅ भतȸ और पूव[ छाğɉ/व£ैाǓनकɉ/संकाय को आमंǒğत करना आǑद शाͧमल हɇ। 

सीएचईआई ɮवारा बहु-चरणीय और मजबतू èĐȧǓनगं ĤͩĐया के भाग के Ǿप मɅ पारदशȸ तरȣके से 

आवेदन आमंǒğत करके सकंाय भतȸ ĤͩĐया परूȣ कȧ जाती है। ͪवͧभÛन संèथाओ ंके अͬधǓनयमɉ और 

संͪ वͬधयɉ मɅ चयन सͧमǓतयɉ कȧ सरंचना, संकाय के ͪवͧभÛन èतरɉ कȧ भतȸ के ͧलए उƣरदायी 

Ĥाͬधकाǐरयɉ, èवतंğ ͪवषय ͪवशेष£ɉ और ͪविजटर नाͧमǓतयɉ आǑद कȧ åयवèथा ͪवǓनǑद[çट कȧ गई है 

ताͩक भǓत[यɉ मɅ पारदͧश[ता और शैͯ ¢क कठोरता सǓुनिæचत कȧ जा सके। यजूीसी ने सकंाय भतȸ के ͧलए 

एक सामाÛय पोट[ल 'सीयू-चयन' लॉÛच ͩकया है, जो सभी कɅ ġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ 

ǐरिÈतयɉ/ͪव£ापनɉ/नौकǐरयɉ को सूचीबɮध करने का Ĥावधान करता है, इस Ĥकार परूȣ भतȸ ĤͩĐया को 

अͬधक पारदशȸ और सुलभ बनाता है। 

èकूल ͧश¢ा कȧ गुणवƣा बढ़ाने के ͧलए, एनईपी 2020 मɅ अनुभवा×मक अͬधगम, कला-एकȧकृत और 
खेल एकȧकृत ͧश¢ा, कहानी-सनुाने आधाǐरत ͧश¢ाशाèğ, कौशल ͧश¢ा के एकȧकरण, ͧश¢कɉ के पूव[- 
सेवा और सेवा-कालȣन Ĥͧश¢ण आǑद कȧ गुणवƣा बढ़ान ेआǑद पर बल Ǒदया गया है। 

Ûयायसंगत आधार पर èकूल ͧश¢ा कȧ गुणवƣा मɅ सुधार के ͧलए Ǔनàनͧलͨखत Ĥमुख पहलɅ कȧ गई हɇ: 
i. राçĚȣय ͧश¢ा नीǓत 2020 ɮवारा अनुशंͧसत 5+3+3+4 पाɫयचया[ और शै¢ͨणक संरचना 

के तहत 3-18 आयु वग[ के बÍचɉ के ͧलए ͧश¢ा हेतु राçĚȣय पाɫयचया[ Ǿपरेखा (एनसीएफ-
एसई) और बǓुनयादȣ èतर हेतु राçĚȣय पाɫयचया[ Ǿपरेखा (एनसीएफ-एफएस) तैयार कȧ गई 
है। 

ii. एनईपी 2020 और पाɫयचया[ Ǿपरेखा के अनुसार, पाɫयपèुतकɅ  तैयार कȧ गई है जो 
Ĥारंͧभक वषɟ से लेकर माÚयͧमक तक खेल-आधाǐरत, बहु-ͪवषयक और अनुभवा×मक ͧश¢ा 
पर बल देती हɇ। पाɫयपèुतकɉ के अǓतǐरÈत, अͬधगम के ͪवͪवध ¢ेğɉ मɅ छाğɉ और ͧश¢कɉ 
कȧ सहायता हेतु ͪवशेष मॉɬयूल, अनुपूरक अͬधगम सामĒी और ͧश¢कɉ कȧ पिुèतकाएं 
जसेै अͧभनव शै¢ͨणक संसाधन लगातार तैयार ͩकए जा रहे हɇ। 

iii. राçĚȣय पठन द¢ता और सÉंया£ान पहल (Ǔनपुण भारत) को समĒ ͧश¢ा के तहत शुǾ 
ͩकया गया है ताͩक यह सǓुनिæचत ͩकया जा सके ͩक देश के Ĥ×येक बÍचे को क¢ा 3 के 
अतं तक बǓुनयादȣ सा¢रता और सÉंया£ान (एफएलएन) ĤाÜत हो सकɅ , और इसके ͧलए 
ई-सामĒी दȣ¢ा मंच पर जारȣ कȧ गई है।  

iv. ͪवɮया Ĥवेश क¢ा-1 के बÍचɉ के ͧलए तीन माह का खेल-आधाǐरत èकूल तैयारȣ मॉɬयूल 
हेत ुǑदशाǓनदȶश Ǒदनांक 29 जलुाई, 2021 को जारȣ ͩकए गए हɇ ताͩक क¢ा-1 मɅ सभी 
बÍचɉ को उƣेजक और èवागत योÊय वातावरण ͧमलɅ। जादईू ͪपटारा और ई-जादईु ͪपटारा, 
खेल आधाǐरत संवादा×मक अͬधगम ससंाधन भी तैयार ͩकए गए हɇ।  

v. ͧश¢कɉ, ĤधानाÚयापकɉ/Ĥाचायɟ और शैͯ¢क Ĥबंधन मɅ अÛय Ǒहतधारकɉ के ͧलए èकूल 
ͧश¢ा के ͪवͧभÛन चरणɉ के ͧलए Ǔनçठा एकȧकृत ͧश¢क Ĥͧश¢ण काय[Đम 1.0, 2.0, 3.0 
और 4.0 शǾु ͩकया गया है।  

vi. ͧश¢ा मğंालय ɮवारा ͧश¢ा Ĥणालȣ कȧ िèथǓत के सकेंतक के Ǿप मɅ बÍचɉ कȧ ĤगǓत और 
अͬधगम द¢ताओं का मूãयांकन करने और ͪवͧभÛन èतरɉ पर सुधारा×मक कायɟ के ͧलए 



उͬचत कदम उठाने के ͧलए Ǒदनांक 4 Ǒदसंबर, 2024 को परख राçĚȣय सवȶ¢ण 2024 
ͩकया गया है।  

vii. राÏयɉ/सघं राÏय ¢ेğɉ को Ēेड देने के ͧलए एक 73 संकेतक-आधाǐरत मǑैĚÈस Ĥदश[न 
Ēेͫडगं सचूकांक (पीजीआई) तैयार ͩकया गया है। िजला èतरȣय Ĥदश[न Ēेͫडगं सूचकांक 
(पीजीआई) तैयार ͩकए गए हɇ और पीजीआई-िजला संकलन के ͧलए एक वेब एिÜलकेशन 
तैयार ͩकया गया है। 

 
कɅ ġ सरकार ͪवͧभÛन मÚयवत[नɉ के माÚयम से गुणवƣापणू[ ͧश¢ा Ĥदान करने और अͬधगम पǐरणामɉ 
मɅ सधुार करने के ͧलए कɅ ġ Ĥायोिजत योजना समĒ ͧश¢ा के माÚयम से राÏयɉ और सघं राÏय ¢ेğɉ 
कȧ सहायता करती है। योजना मानदंडɉ के अनुसार आरटȣई के तहत अͬधकारɉ, समĒ èकूल अनुदान, 
पèुतकालय अनुदान, खेल और शारȣǐरक ͧश¢ा के ͧलए अनुदान, छाğ आकलन, ͫडिजटल मÚयवत[नɉ, 
कौशल ͧश¢ा, एससीईआरटȣ और डीआईईटȣ जैसे ͧश¢क ͧश¢ा सèंथानɉ का सǺुढȣकरण, ͧश¢कɉ का 
åयावसाǓयक ͪवकास, दȣ¢ा के ͧलए सहायता, बीआरसी/सीआरसी के माÚयम से श¢ैͨणक सहायता आǑद 
के ͧलए सहायता Ĥदान कȧ जाती है। सुधारा×मक ͧश¢ण, ǒĦज पाɫयĐम और अͬधगम संवध[न काय[Đमɉ 
के ͧलए भी सहायता Ĥदान कȧ जाती है। 

***** 

  



अनुलÊनक -I 
 

माननीय ससंद सदèय Įी यूसुफ पठान ɮवारा “सरकारȣ ͪ वɮयालयɉ एव ंकɅ ġȣय ͪ वæवͪवɮयालयɉ मɅ ͧश¢कɉ 
कȧ कमी” के संबधं मɅ Ǒदनांक 10.08.2026 को पछेू गए लोक सभा अतारांͩकत Ĥæ न संÉ या 3631 के 
भाग (क) से (घ) के उƣर मɅ उिãलͨखत अनुलÊनक 

सरकारȣ èकूलɉ मɅ तैनात ͧश¢क (2025-26) 

राÏय 

तैनात ͧश¢क 

 
कुल 

 

मूलभतू +Ĥारंͧभक 
 

िमडल 

 

माÚयͧम

क 

भारत 51,34,623 17,54,291 15,32,001 
18,48,33

1 

अंडमान और Ǔनकोबार ɮवीप समहू 4,758 877 799 3,082 

आंĢ Ĥदेश 2,01,125 74,616 7,254 1,19,255 

अǽणाचल Ĥदेश 16,288 3,001 6,576 6,711 

असम 2,16,716 95,731 40,479 80,506 

ǒबहार 5,36,061 1,64,481 2,42,606 1,28,974 

चंडीगढ़ 5,518 43 284 5,191 

छƣीसगढ 1,86,139 74,645 53,452 58,042 

दमन और दȣव और दादरा और नगर हवेलȣ 3,264 546 1,656 1,062 

Ǒदãलȣ 83,384 18,287 319 64,778 

गोवा 3,805 1,997 321 1,487 

गुजरात 1,94,679 27,386 1,53,108 14,185 

हǐरयाणा 1,00,969 32,256 10,378 58,335 

Ǒहमाचल Ĥदेश 66,267 19,080 5,243 41,944 

जàमू एवं कæमीर 91,569 18,748 38,988 33,833 

झारखंड 1,16,372 35,945 45,188 35,239 

कना[टक 1,93,644 34,830 95,197 63,617 

केरल 82,601 16,294 15,626 50,681 

लɮदाख 5,289 734 2,426 2,129 

ल¢ɮवीप 729 179 192 358 

मÚय Ĥदेश 3,99,970 1,28,006 1,22,807 1,49,157 

महाराçĚ 2,23,687 91,352 1,08,297 24,038 

मͨणपुर 16,970 6,615 2,944 7,411 

मेघालय 20,297 9,964 7,587 2,746 

ͧमजोरम 14,239 5,378 5,560 3,301 

नागालɇड 18,195 5,791 5,968 6,436 

ओͫडशा 2,13,165 60,916 78,991 73,258 

पुदचुेरȣ 4,959 1,513 551 2,895 



राÏय 

तैनात ͧश¢क 

 
कुल 

 

मूलभतू +Ĥारंͧभक 
 

िमडल 

 

माÚयͧम

क 

पंजाब 1,22,813 51,471 8,217 63,125 

राजèथान 4,41,070 63,341 1,16,481 2,61,248 

ͧसिÈकम 10,933 2,038 2,220 6,675 

तͧमलनाडु 2,21,451 56,778 47,102 1,17,571 

तेलंगाना 1,56,178 43,867 14,336 97,975 

ǒğपुरा 26,881 4,862 5,840 16,179 

उƣर Ĥदेश 6,27,124 3,40,103 2,59,477 27,544 

उƣराखंड 59,401 22,738 7,270 29,393 

पिæचम बंगाल 4,48,113 2,39,882 18,261 1,89,970 

İोत: यूडाइज+ 2025-26 


