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ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ ǐरÈत ͧश¢ण पदɉ के ͪवǽɮध अǓतͬथ सकंाय पर Ǔनभ[रता 
 

†3630. Įी ͪवçणु दƣ शमा[: 
Èया ͧश¢ा मğंी यह बताने कȧ कृपा करɅगे ͩक: 
 

(क) Èया सरकार ने कɅ ġȣय एव ंराÏय ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ लंब ेसमय से ǐरÈत ͧश¢ण पदɉ के 
ͪवǽɮध अǓतͬथ संकाय पर बढ़ती Ǔनभ[रता, िजसके पǐरणामèवǾप रोजगार कȧ असुर¢ा, 
मानदेय मɅ असमानता तथा सेवा शतɟ मɅ एकǾपता का अभाव उ×पÛन हुआ है, का आकलन 
ͩकया है और यǑद हाँ, तो त×सबंंधी Þयौरा Èया है; 
(ख) Èया सरकार इस तØय से अवगत है ͩक ऐसी ǓनयुिÈतयɉ पर लंबे समय तक Ǔनभ[रता 
के कारण ͪवƣीय असुर¢ा, अÚयापन अनुभव कȧ माÛयता संबधंी अǓनिæचतता उ×पÛन हुई है 
तथा शै¢ͨणक Ǔनरंतरता एवं सकंाय के ĤǓतधारण पर ĤǓतकूल Ĥभाव पड़ा है और यǑद हाँ, 
तो त×सबंधंी Þयौरा Èया है; 
(ग) Èया सरकार, ͪवæवͪवɮयालय अनुदान आयोग (यजूीसी) के परामश[ स,े Ûयूनतम सेवा 
शतɟ, समान एव ंÛयायसंगत मानदेय, पारदशȸ ǓनयुिÈत मानदंड तथा Ǔनयͧमत ǐरिÈतयɉ को 
समयबɮध Ǿप से भरने का Ĥावधान करने हेतु एक समान राçĚȣय Ǿपरेखा तैयार करन ेका 
Ĥèताव रखती है; और 
(घ) यǑद हाँ, तो त×संबंधी Þयौरा Èया है तथा इसके काया[Ûवयन कȧ Ĥèताͪवत समय-सीमा 
Èया है? 

उ× तर 

ͧश¢ा मंğालय मɅ राÏ य मंğी  
(डॉ. सुकाÛ त मजूमदार)  

 

(क) से (घ): ͧश¢ा भारत के संͪवधान कȧ समवतȸ सूची के तहत एक ͪवषय है, िजसमɅ कɅ ġ 

और राÏय दोनɉ सरकारɉ को कानून बनाने का अͬधकार है। राÏय साव[जǓनक ͪवæवͪवɮयालयɉ 

कȧ èथापना संबंͬ धत राÏय ͪवधानमंडलɉ के अͬधǓनयमɉ के अतंग[त कȧ जाती है तथा ͧश¢ण 

संकाय कȧ ǓनयुिÈत सǑहत उनके ĤशासǓनक और सेवा संबधंी मामले संबंͬधत राÏय 

अͬधǓनयमɉ, संͪ वͬधयɉ, Ǔनयमɉ और ͪवǓनयमɉ के उपबंधɉ ɮवारा शाͧसत होते हɇ। राÏय 



साव[जǓनक ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ सकंाय पदɉ कȧ भतȸ करना और उÛहɅ भरना संबंͬधत राÏय 

सरकारɉ के अͬधकार ¢ेğ और िजàमेदारȣ के अतंग[त आता है। 

केÛġȣय ͪवæवͪवɮयालयɉ (सीयू) सǑहत सभी केÛġȣय उÍचतर ͧश¢ण संèथाएं (सीएचईआई) 

ͪवͧभÛन पɮधǓतयɉ/ĤͩĐयाओं को अपनाती हɇ िजनमɅ अÛय बातɉ के साथ-साथ तदथ[ संकाय, 

अǓतͬथ संकाय, संͪ वदा संकाय और पनु: Ǔनयोिजत ͧश¢कɉ को ǓनयÈुत करना शाͧमल है 

ताͩक यह सुǓनिæचत ͩकया जा सके ͩक ͧश¢ण-अͬधगम ĤͩĐया Ĥभावी तरȣके से कȧ जा 

सके। 

ͪवæवͪवɮयालय अनुदान आयोग न े ͪवæवͪवɮयालयɉ मɅ अǓतͬथ सकंाय कȧ ǓनयुिÈत और 

मानदेय के ͧलए Ǒदनांक 28.01.2019 को Ǒदशा-Ǔनदȶश जारȣ ͩकए हɇ। यह ͪवæवͪवɮयालयɉ को 

समयबɮध काय[ योजना तैयार करने और उनके ǐरÈत पदɉ को शीēाǓतशीē भरने के ͧलए 

Ǔनयͧमत Ǿप से अनुदेश जारȣ करता है। इसने संकाय भतȸ के ͧलए एक सामाÛय पोट[ल 

'सीयू-चयन' भी शुǾ ͩकया है, िजससे सभी सीय ूमɅ ǐरिÈतयɉ/ͪव£ापनɉ/नौकǐरयɉ को सूचीबɮध 

करने का Ĥावधान ͩकया गया है, इस Ĥकार परूȣ भतȸ ĤͩĐया को अͬधक कुशल, पारदशȸ और 

सुलभ बनाया गया है। 

ͧश¢ा मğंालय ने सीयू सǑहत सभी सीएचईआई को ͧमशन मोड मɅ सभी बकैलॉग ǐरिÈतयɉ 

को भरने के ͧलए Ĥो×साǑहत ͩकया था। ͧसतàबर 2022 से और Ǒदनांक 23.05.2026 तक, 

ͧमशन मोड मɅ सकंाय पदɉ सǑहत सभी सीएचईआई ɮवारा कुल 32114 पदɉ को भरा गया है। 

इसके अलावा, इस मğंालय ने Ǒदनांक 28.10.2025 को सभी राÏय सरकारɉ के ͧश¢ा सͬचवɉ 

को आवंǑटत पाɫयĐमɉ के ͧलए ͧश¢कɉ कȧ इçटतम सÉंया मɅ ǓनयुिÈत के ͧलए भतȸ ĤͩĐया 

शǾु करने के ͧलए एक पğ भी ͧलखा है। 

**** 


