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भुवनेश्वर लोक सभा ननवााचन क्षेत्र में रोज़गार की स्स्िनत 
  

3562. श्रीमती अपरास्जता सारंगी: 
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 

(क)  जून 2026 तक भुवनेश्वर लोक सभा ननवााचन क्षेत्र में पंजीकृत बेरोजगार युवाओं की 
कुल संख्या ककतनी है; 

 

(ख)  सरकार द्वारा उक्त क्षेत्र में स्थानीय स्तर पर रोजगार सजृजत करने के ललए उठाए 
गए कदमों का ब्यौरा क् या है; 

 

(ग)  खोरधा जजले में असंगठठत और प्रवासी ननमााण श्रलमकों की संरक्षा, स्वास््य और 
सामाजजक सुरक्षा के ललए वतामान में कायााजववत की जा रही कें द्रीय कल्याणकारी 
योजनाओं का ब्यौरा क् या है; और 

 

(घ)  क् या सरकार का उद्योग और लिक्षा के बीच रोजगार-क्षमता के अंतर को पाटने के 
ललए भुवनेश्वर में एक नया राष्ट्रीय कररयर सेवा (एनसीएस) कें द्र या महाकौिल केवद्र 
स्थापपत करने का पवचार है और यठद हााँ, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है? 

 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 

(क) से (घ): भारत में रोजगार और बेरोज़गारी के आधधकाररक अनुमानों को आवधधक श्रम 
बल सवेक्षण (पीएलएफएस) से प्राप्त ककया जाता है जो सांजख्यकी एवं कायाक्रम कायााववयन 
मंत्रालय द्वारा वर्ा 2017–18 से आयोजजत ककया जा रहा है।  

 

नवीनतम पीएलएफएस ररपोटा 2025 के अनुसार, ओडििा राज्य (भुवनेश्वर लोकसभा 
ननवााचन क्षेत्र सठहत) में 15-29 वर्ा की आयु के युवाओं के ललए अनुमाननत बेरोजगारी दर 
(यूआर) वर्ा 2022 में 17.2% से घटकर वर्ा 2025 में 10.6% हो गई है। 
 

इसके अलावा, ओडििा राज्य (भुवनेश्वर लोकसभा ननवााचन क्षेत्र के खोरधा जजले 
सठहत) में 15 वर्ा और उससे अधधक आयु के व्यजक्तयों के ललए सामावय जस्थनत के आधार 
पर रोजगार को दिााने देने वाला अनुमाननत कामगार जनसंख्या अनुपात (िब्ल्यूपीआर) वर्ा 
2022 में 55.1% से बढ़कर वर्ा 2025 में 61.3% हो गया है। 
 

 



 
ननयोजनीयता में सुधार करते हुए रोजगार का सजृन करना सरकार की प्राथलमकता 

रही है। तदनुसार, सरकार देि भर में (जजसमें भुवनेश्वर लोक सभा ननवााचन क्षेत्र का खोरधा 
जजला िालमल है) पवलभवन रोजगार सजृन योजनाओं/कायाक्रमों को कायााजववत कर रही है। 
सरकार द्वारा कायााजववत की जा रही पवलभवन रोजगार सजृन योजनाओं/कायाक्रमों का पववरण 
https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर देखा जा सकता है। 
 

इसके अनतररक्त, सरकार पवलभवन योजनाओं, जैसे प्रधानमंत्री कौिल पवकास योजना 
(पीएमकेवीवाई), जन लिक्षण संस्थान (जेएसएस), राष्ट्रीय प्रलिक्षुता प्रोत्साहन योजना 
(एनएपीएस) तथा देि के औद्योधगक प्रलिक्षण संस्थानों (आईटीआई) के माध्यम स े
लिल्पकार प्रलिक्षण योजना (सीटीएस) के अंतगात कौिल पवकास 
कें द्रों/पवद्यालयों/महापवद्यालयों/संस्थानों आठद के पवस्ततृ नेटवका  के माध्यम से कौिल, पुनः-
कौिल (रर–जस्कल) और उवनत-कौिल (अप-जस्कल) प्रलिक्षण प्रदान करने के ललए जस्कल 
इंडिया लमिन (एसआईएम) भी चला रही है। एसआईएम का उद्देश्य भारत के युवाओं को 
भपवष्ट्य के ललए तैयार करना तथा उवहें उद्योग-संबंधधत कौिलों से सुसजज्जत करना है।   
 

एमएसएमई मंत्रालय ने ठदनांक 01.07.2020 को उद्यम पंजीकरण पोटाल िुरू ककया 
है जजसका उद्देश्य उद्यमों को औपचाररक रूप देना, सरकारी सहायता तक पहुाँच का पवस्तार 
करना और एमएसएमई पाररजस्थनतकी तंत्र को सुदृढ़ करना है। उद्यम पंजीकरण पोटाल में 
कुल 8.9 करोड़ सकू्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम (एमएसएमई) पंजीकृत ककए गए हैं जजसमें 
उद्यम सहायता प्लेटफॉमा (यूएपी) भी िालमल है जजसस े देिभर में 39 करोड़ से अधधक 
लोगों को रोजगार लमल रहा है। 
 

इलेक्रॉननकी और सूचना प्रौद्योधगकी मंत्रालय (एमईआईटीवाई) न े कृत्रत्रम बुद्धधमत्ता 
सठहत 10 नई/उभरती प्रौद्योधगककयों में रोजगार के ललए आईटी कलमायों की री-जस्कललगं/अप-
जस्कललगं के ललए 'फ्यूचर जस्कल्स प्राइम' कायाक्रम िुरू ककया है।  
 

इसके अलावा, सरकार पवननमााण क्षेत्र पर पविेर् ध्यान देते हुए, सभी क्षेत्रों में रोज़गार 
सजृन, रोज़गार क्षमता और सामाजजक सुरक्षा को बढ़ावा देने के ललए प्रधानमंत्री पवकलसत 
भारत रोज़गार योजना नामक रोज़गार से जुड़ी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना को कायाांपवत 
कर रही है। 99,446 करोड़ रुपये के पररव्यय वाली इस योजना का उद्देश्य 2 वर्ों की 
अवधध में देि में 3.5 करोड़ से अधधक रोजगारों के सजृन को प्रोत्साठहत करना है।  

 
भारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय, राष्ट्रीय कररयर सेवा (एनसीएस) पोटाल 

चला रहा है, जो ननजी और सरकारी क्षेत्रों की नौकररयों की जानकारी, ऑनलाइन और 
ऑफलाइन रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी खोज और लमलान, कररयर परामिा, 
व्यावसानयक मागादिान, कौिल पवकास पाठ्यक्रमों की जानकारी, कौिल/प्रलिक्षण कायाक्रम 
आठद सठहत कररयर स े संबंधधत सेवाए ं एक डिजजटल प्लेटफॉमा [www.ncs.gov.in] के 
माध्यम से प्रदान करने के ललए वन-स्टॉप समाधान है। सरकार ने ओडििा राज्य में 32 कें द्रों 
सठहत देि भर में 407 मॉिल कररयर कें द्रों को मंजूरी दी है। 



 
 

इसके अलावा, श्रम और रोजगार मंत्रालय ने ठदनांक 21 अक्टूबर 2024 को ई-श्रम- 
"वन-स्टॉप-सॉल्यूिन" लॉवच ककया, जजसमें एक पोटाल पर पवलभवन सामाजजक 
सुरक्षा/कल्याणकारी योजनाएं एकीकृत हैं और इसस ेई-श्रम पर पंजीकृत असंगठठत कामगार 
सामाजजक सुरक्षा योजनाओं तक पहंुचने और उनके द्वारा अब तक प्राप्त लाभों को देखने में 
सक्षम बनते हैं। 
 

अब तक, पवलभवन कें द्रीय मंत्रालयों/पवभागों की पंद्रह (15) योजनाओं को पहले ही ई-
श्रम के साथ एकीकृत/मैप ककया जा चुका है ताकक ई-श्रम कािाधारकों को सामाजजक सुरक्षा 
योजनाओं के लाभ और उन तक पहुाँच प्रदान की जा सके, जजनमें प्रधान मंत्री स्रीट वेंिसा 
आत्मननभार ननधध (पीएमएसवाननधध), प्रधान मंत्री सुरक्षा बीमा योजना (पीएमएसबीवाई), 
प्रधान मंत्री जीवन ज्योनत बीमा योजना (पीएमजेजेबीवाई), पवकलसत भारत-रोजगार एव ं
अजीपवका गारंटी लमिन (ग्रामीण) (वीबी-जी राम जी), प्रधान मंत्री आवास योजना – ग्रामीण 
(पीएमएवाई-जी), आयुष्ट्मान भारत – प्रधान मंत्री जन आरोग्य योजना (एबी-पीएमजेएवाई),  
प्रधान मंत्री आवास योजना – िहरी (पीएमएवाई-यू), प्रधान मंत्री मत्स्य संपदा योजना 
(पीएमएमएसवाई), प्रधान मंत्री ककसान सम्मान ननधध (पीएम-ककसान), एक राष्ट्र, एक रािन 
कािा (ओएनओआरसी) एवं प्रधान मंत्री मात ृवंदना योजना (पीएमएमवीवाई), आठद िालमल है। 

 

उपरोक्त के अलावा, ई-श्रम नौकरी के अवसरों के ललए राष्ट्रीय कररयर सेवा 
(एनसीएस), कौिल पवकास के ललए जस्कल इंडिया डिजजटल हब (एसआईिीएच), पेंिन के 
ललए प्रधानमंत्री श्रम योगी मान-धन (पीएम-एसवाईएम) और आवसान एवं िहरी काया 
मंत्रालय के कववजेंस पोटाल के साथ जुड़ा है, जो ई-श्रम कािाधारकों को अनतररक्त सेवाओं का 
लाभ उठाने में सक्षम बनाता है। 
 

***** 
 
 

 


