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राष्ट्रीय बेरोजगारी दर 
 
2512. डॉ. शशवाजी बंडाप्पा कालगे: 
 
क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 
(क)  क्या सरकार ने देश के विभिन्न राज्यों में वपछले पांच िर्षों के दौरान युिा बेरोजगारी 

दर के संबंध में आंकडे संकभलत ककए हैं; 
(ख)  यदद हां, तो निीनतम युिा बेरोजगारी दर (18-25 आयु िगग) का ब्यौरा क्या है और 

समग्र राष्ट्रीय बेरोजगारी दर के साथ इसकी तुलना करने की विधध का ब्यौरा क् या है; 
(ग)  क् या यह सच है कक हाल ही में ककए गए श्रम बल सिेक्षणों के अनुसार देश में 66 

प्रततशत से अधधक बेरोजगार व्यक्क्त स्नातक या स्नातकोत्तर हैं; 
(घ)  यदद हां, तो भशक्षक्षत युिाओं को प्रिावित करन ेिाले कौशल-रोजगार असंतलुन को दरू 

करने के भलए सरकार द्िारा क्या विभशष्ट्ट उपाय ककए गए हैं; और 
(ड) इस संबंध में महाराष्ट्र राज्य का ब्यौरा क् या है? 
 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री  
 (सुश्री शोभा कारान्दलाजे) 

 
(क) से (ड): िारत में रोजगार और बेरोज़गारी के आधधकाररक अनुमानों को आिधधक श्रम 
बल सिेक्षण (पीएलएफएस) से प्राप्त ककया जाता है क्जसे सांक्ययकी एिं कायगक्रम कायागन्ियन 
मंत्रालय द्िारा िर्षग 2017–18 से आयोक्जत ककया जा रहा है। पीएलएफएस की कायगप्रणाली में 
जनिरी 2025 से संशोधन ककया गया था। पीएलएफएस िावर्षगक ररपोटग, 2025 संशोधधत 
श्रृंखला की पहली ररपोटग है क्जसमें जनिरी से ददसंबर 2025 की अिधध के श्रम बाज़ार संबंधी 
अनुमान प्रस्तुत ककए गए हैं। 
 
 



साथ ही, देश में 15-29 िर्षग की आयु के युिाओं के भलए अनुमातनत बेरोजगारी दर 
(यूआर) िर्षग 2022 में 10.9%, 2023 में 10.0%, 2024 में 10.3% और 2025 में 9.9% 
थी और 15 िर्षग और उससे अधधक आयु के व्यक्क्तयों के भलए कुल अनुमातनत यूआर 2022 
में 3.6%, 2023 में 3.1%, 2024 में 3.2% और 2025 में 3.1% थी । 
 

इसके अलािा, देश में िर्षग 2025 में 15 िर्षग और उससे अधधक आयु के स्नातकों की 
अनुमातनत बेरोजगारी दर (यूआर) 11.2% और स्नातकोत्तरों की अनुमातनत बेरोजगारी दर 
(यूआर) 10.0% थी।  
 

पीएलएफएस ररपोटों  में राज्य/संघ राज्य क्षेत्र ब्यौरा उपलब्ध है, क्जसे सांक्ययकी और 
कायगक्रम कायागन्ियन मंत्रालय की िेबसाइट https://www.mospi.gov.in/publications-
reports पर देखा जा सकता  है। 

 
युिाओं के भलए तनयोजनीयता में सुधार करते हुए रोजगार का सजृन करना सरकार 

की प्राथभमकता रही है। तदनुसार, सरकार देश िर में (महाराष्ट्र राज्य सदहत) विभिन्न 
रोजगार सजृन योजनाओं/कायगक्रमों को कायागक्न्ित कर रही है। सरकार द्िारा कायागक्न्ित की 
जा रही विभिन्न रोजगार सजृन योजनाओं/कायगक्रमों का वििरण 
https://dge.gov.in/dge/schemes_programmes पर देखा जा सकता है। 

 
इसके साथ-साथ, सरकार विभिन्न योजनाओं, जैसे प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना 

(पीएमकेिीिाई), जन भशक्षण संस्थान (जेएसएस), राष्ट्रीय प्रभशक्षुता प्रोत्साहन योजना 
(एनएपीएस) तथा देश के औद्योधगक प्रभशक्षण संस्थानों (आईटीआई) के माध्यम स े
भशल्पकार प्रभशक्षण योजना (सीटीएस) के अंतगगत कौशल विकास 
कें द्रों/विद्यालयों/महाविद्यालयों/संस्थानों आदद के विस्ततृ नेटिकग  के माध्यम से कौशल, पुनः-
कौशल (रर–क्स्कल) और उन्नत-कौशल (अप-क्स्कल) प्रभशक्षण प्रदान करने के भलए क्स्कल 
इंडडया भमशन (एसआईएम) लागू कर रही है। एसआईएम का उद्देश्य िारत के युिाओं को 
िविष्ट्य के भलए तैयार करना तथा उन्हें उद्योग-संबंधधत कौशलों से सुसक्ज्जत करना है। 
 

एमएसएमई मंत्रालय ने 01.07.2020 को उद्यम पंजीकरण पोटगल शुरू ककया है 
क्जसका उद्देश्य उद्यमों को औपचाररक रूप देना, सरकारी सहायता तक पहुुँच का विस्तार 
करना और एमएसएमई पाररक्स्थततकी तंत्र को सुदृढ़ करना है। उद्यम पंजीकरण पोटगल में 
कुल 8.9 करोड़ सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यम (एमएसएमई) पंजीकृत ककए गए हैं जो 
देशिर में 39 करोड़ से अधधक लोगों को रोजगार प्रदान कर रहे हैं तथा क्जसमें उद्यम 
सहायता प्लेटफॉमग (यूएपी) िी शाभमल है। 



इलेक्रॉतनकी और सूचना प्रौद्योधगकी मंत्रालय (एमईआईटीिाई) न े कृत्रत्रम बुद्धधमत्ता 
सदहत 10 नई/उिरती प्रौद्योधगककयों में रोजगारपरकता के भलए आईटी कभमगयों की री-
क्स्कभलगं/अप-क्स्कभलगं के भलए 'फ्यूचर क्स्कल्स प्राइम' कायगक्रम शुरू ककया है। 
 

इसके अलािा, सरकार वितनमागण क्षेत्र पर विशेर्ष ध्यान देते हुए, सिी क्षेत्रों में रोज़गार 
सजृन, रोज़गार क्षमता और सामाक्जक सुरक्षा को बढ़ािा देने के भलए प्रधानमंत्री विकभसत 
िारत रोज़गार योजना नामक रोज़गार से जुड़ी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना को कायाांवित 
कर रही है। 99,446 करोड़ रुपये के पररव्यय िाली इस योजना का उद्देश्य 2 िर्षों की 
अिधध में देश में 3.5 करोड़ से अधधक रोजगारों के सजृन को प्रोत्सादहत करना है। 

 
इसके अततररक्त, िारत सरकार का श्रम और रोजगार मंत्रालय, राष्ट्रीय कररयर सेिा 

(एनसीएस) पोटगल चला रहा है, जो तनजी और सरकारी क्षेत्रों की नौकररयों की जानकारी, 
ऑनलाइन और ऑफलाइन रोजगार मेलों की जानकारी, नौकरी खोज और भमलान, कररयर 
परामशग, व्यािसातयक मागगदशगन, कौशल विकास पाठ्यक्रमों की जानकारी, कौशल/प्रभशक्षण 
कायगक्रम आदद सदहत कररयर से संबंधधत सेिाएं एक डडक्जटल प्लेटफॉमग [www.ncs.gov.in] 
के माध्यम से प्रदान करने के भलए िन-स्टॉप समाधान है। 

 
***** 

 

 

 


