
 
 

भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्रालय 

लोक सभा 
अतारांककत प्रश्न संख्या 2399 

सोमवार, 3 अगस्त, 2026/12 श्रावण, 1948 (शक) 
 

न्यूनतम मजदरूी लागू करना 
†2399. श्री जजया उर रहमान: 
 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक:  
 

(क)  क्या सरकार ने देशभर में असंगठित क्षते्र में ननयोजित कामगारों के लिए न्यूनतम मिदरूी 
िागू करने के संबंध में कोई आकिन ककया है;  

(ख)  यठद हां, तो तत्संबंधी राज्य/संघ राज्यक्षेत्र-वार ब्यौरा क्या है;  
(ग)  क्या सरकार को पपछिे तीन वर्षों के दौरान असंगठित क्षते्र में न्यूनतम मिदरूी का भुगतान 

न करने और मिदरूी के भुगतान में देरी के संबंध में लशकायतें प्राप्त हुई हैं; और  
(घ)  यठद हां, तो न्यूनतम मिदरूी के प्रावधानों को प्रभावी रूप से िागू करने और मिदरूी का 

समय पर भुगतान सुननजचित करने के लिए सरकार द्वारा की गई काररवाई का ब्यौरा क्या 
है? 

उत्तर 
श्रम और रोजगार राज्य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान्दलाज)े 

 
(क) से (घ): मिदरूी संठहता, 2019 ने, िो ठदनाकं 21.11.2025 से प्रभावी हुई है, न्यूनतम मिदरूी 
की प्रयोज्यता को सावरभौलमक बनाकर मिदरूी संदाय अधधननयम, 1936, न्यूनतम मिदरूी 
अधधननयम, 1948, बोनस संदाय अधधननयम, 1965 और समान पाररश्रलमक अधधननयम, 1976 के 
उपबंधों को अपने भीतर समाठहत कर लिया है।  
 

इसके अिावा, मिदरूी संठहता, 2019 के तहत मिदरूी (कें द्रीय) ननयम, 2026 को ठदनांक 
08.05.2026 को अधधसूधित ककया गया था। मुख्य श्रम आयुक्त (कें द्रीय) कायारिय से प्राप्त इनपुट 
के अनुसार, न्यूनतम मिदरूी के उल्िंघन से संबंधधत कें द्रीय क्षते्र में मामिों की कुि संख्या 
संिग्नक-I पर है। प्रभावी प्रवतरन सुननजचित करने के लिए, बडी संख्या में दावा आवेदनों का ननपटारा 
ककया गया और कमरिाररयों/कामगारों के पक्ष में रालश प्रदान की गई; जिसका पववरण संिग्नक-II पर 
है। 

"श्रम" “भारत के संपवधान में समवती सूिी का पवर्षय है। मिदरूी संठहता, 2019 के प्रावधानों 
के अधीन, कें द्र और राज्य दोनों सरकारों को अपने-अपने अधधकार क्षेत्र में आने वािे सभी ननयोिनों 
के लिए न्यूनतम मिदरूी दरों को ननधारररत करने, समीक्षा करने और संशोधधत करने का अधधकार है। 
 

कें द्रीय क्षेत्र में, प्रवतरन मुख्य श्रम आयुक्त (कें द्रीय) कायारिय के ननरीक्षण अधधकाररयों के 
माध्यम से ककया िाता है, जिन्हें आमतौर पर कें द्रीय औद्योधगक संबंध तंत्र (सीआईआरएम) के रूप 
में नालमत ककया िाता है, और राज्य क्षेत्र में अनुपािन राज्य प्रवतरन तंत्र के माध्यम से सुननजचित 
ककया िाता है। 
**                                  ***** 



 
 

                                                                   संलग्नक-I 

"न्यूनतम मजदरूी लागू करना" के संबंध में श्री जजया उर रहमान द्वारा ददनांक 03.08.2026 को पूछे 
गए लोकसभा अतारांककत प्रश्न संख्या 2399 के भाग (क) से (घ) के उत्तर में संदर्भित संलग्नक 

कें द्रीय क्षेत्र में वर्षर 2023-24, 2024-25 और 2025-26 के दौरान संबंधधत प्राधधकाररयों के समक्ष 
दायर न्यूनतम मिदरूी दरों के गैर-भुगतान और मिदरूी के पविंबबत भुगतान से संबंधधत दावा 
आवेदनों का पववरण नीिे ठदया गया है: 

वर्षर न्यूनतम मिदरूी अधधननयम, 
1948 के तहत दावा मामि े

मिदरूी संदाय अधधननयम, 1936 / 
ननयमों के तहत दावा मामिे 

2023-24 1681 664 

2024-25 1264 857 

2025-26 1068 2666 

 

  



 
 

                                                              संलग्नक-II 

 
"न्यूनतम मजदरूी लागू करना" के संबंध में श्री जजया उर रहमान द्वारा ददनांक 03.08.2026 को पूछे 
गए लोकसभा अतारांककत प्रश्न संख्या 2399 के भाग (क) से (घ) के उत्तर में संदर्भित संलग्नक। 

कें द्रीय क्षते्र में वर्षर 2023-24, 2024-25 और 2025-26 के दौरान ननपटाए गए दावा आवेदनों और 
कमरिाररयों/कामगारों के पक्ष में प्रदान की गई रालश का पववरण इस प्रकार है:   

न्यूनतम मजदरूी अधधननयम, 1948: 

वर्षर 
ननपटाए गए मामल े

प्रदान की गई रार्श 
(रुपये में) 

लाभाजन्वत कामगारों 
की संख्या 

2023-24 2154 1,06,39,92,422 12,915 

2024-25 1916 39,65,96,166 15,618 

2025-26 1019 27,01,13,236 7,424 

मजदरूी संदाय अधधननयम, 1936: 

वर्षर 

 

ननपटाए गए मामल े
 
 

प्रदान की गई रार्श 
(रुपये में)  

लाभाजन्वत कामगारों 
की संख्या 

2023-24 746 9,16,37,127 2,494 

2024-25 834 7,41,11,463 6,029 

2025-26 1759 3,96,40,862 2,991 

 

  



 
 

 

कें द्रीय क्षेत्र में वर्षर 2023-24, 2024-25 और 2025-26 के दौरान स्थापनों में ननयोजित कामगारों को 
न्यूनतम मिदरूी के प्रवतरन और समय पर मिदरूी के भुगतान के लिए ककए गए ननरीक्षणों का 
पववरण नीिे ठदया गया है: 

वर्षर न्यूनतम मजदरूी अधधननयम, 
1948 के तहत ननरीक्षण  

मजदरूी संदाय अधधननयम, 
1936 / ननयमों के तहत 
ननरीक्षण 

2023-24 5,290 2,669 

2024-25 4,320 1,745 

2025-26 2,767 925 

स्रोत: मुख्य श्रम आयुक्त (कें द्रीय) कायारिय 

***** 



 
 

 


