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तमिलनाडु िें पीएिकेवीवाई 4.0 का कायाान्वयन 
 

2356. श्री नवसकनी के.: 
 

 क्या कौशल ववकास और उद्यिशीलता िांत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 
(क) क्या सरकार न ेतममलनाडु में प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना (पीएमकेिीिाई) 4.0 के 
कायाान्ियन को सुदृढ़ ककया है और यदद हां, तो वपछले तीन िर्षों के दौरान जजला-िार आिंदित, 
जारी और उपयोग की गई धनरामश का ब् यौरा क्या है; 
 

(ख) पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत रामनाथपुरम जजले में उद्योग के अनुकूल पाठ्यक्रमों, आधुननक 
प्रमशक्षण अिसंरचना, डडजजिल लननिंग, उद्यममता विकास तथा मदहलाओं और ग्रामीण युिाओं की 
बेहतर पहंुच के माध्यम से कौशल विकास को बढ़ािा देने के मलए क्या पहलें की गई हैं; 
 

(ग) क्या सरकार का विचार स्थानीय आर्थाक क्षमता के आधार पर मत्सस्यपालन, संभारतंत्र, 
पयािन, अक्षय ऊजाा और उभरती प्रौद्योर्गककयों सदहत अनतररक्त रोजगार-उन्मुखी पाठ्यक्रम शुरू 
करके रामनाथपुरम में पीएमकेिीिाई 4.0 का विस्तार करने का है, और यदद हां, तो तत्ससंबंधी ब् यौरा 
क्या है; और 
 

(घ) वपछले तीन िर्षों के दौरान रामनाथपुरम में पीएमकेिीिाई के तहत प्रमशक्षक्षत, प्रमाणणत, 
रोजगार में लगे या स्ि-रोजगार के मलए सहायता प्राप्त उम्मीदिारों का ब् यौरा क्या है और जजले में 
कौशल विकास को और मजबूत करने के मलए भविष्य की रूपरेखा क्या है? 
 

उत्तर 
कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (स् ितंत्र प्रभार)  
(श्री जयन् त चौधरी) 
 

(क) पीएमकेिीिाई 4.0 एक मांग-आधाररत योजना है जजसमें पररयोजना कायाान्ियन एजेंमसयों 
द्िारा प्रस्तुत प्रस्तािों के आधार पर, कौशल अंतराल को ध्यान में रखकर प्रमशक्षण लक्ष्यों को 
अनुमोददत ककया जाता है। पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत ददनांक 30.06.2026 तक तममलनाडु में 
134,648 उम्मीदिारों को प्रमशक्षक्षत ककया जा चुका है और 99,847 उम्मीदिारों को प्रमाण पत्र 
जारी ककए जा चुके हैं। पीएमकेिीिाई 4.0 एक मांग आधाररत योजना है और ननर्ध आिंिन के 
मलए राज्यों/संघ राज्य क्षते्रिार कोई प्रािधान नही ंहै। तथावप, तममलनाडु में पीएमकेिीिाई 4.0 के 
तहत जजलेिार ननर्ध उपयोग का ब्यौरा अनुबांध-I में ददया गया है। 
 



 
(ख) और (ग) पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत, राष्रीय कौशल अहाता ढांचा (एनएसक्यूएफ) के माध्यम 
से प्रमशक्षण को मानकीकृत ककया गया है, जजससे पाठ्यक्रम उद्योग की आिश्यकताओं और राष्रीय 
प्राथममकताओं के अनुरूप हो गए हैं। इस योजना के अंतगात, उद्योगों की बदलती आिश्यकताओ ं
और बाजार की मांग के अनुसार, प्रमशक्षण को कृत्रत्रम बुद्र्धमत्ता (एआई), रोबोदिक्स, इंिरनेि ऑफ 
र्थगं्स (आईओिी), सेमीकंडक्िर, ड्रोन प्रौद्योर्गकी, सौर ऊजाा, 3डी वप्रदंिगं आदद जैसी नई और 
भविष्योन्मुखी जॉब रोल्स की आिश्यकताओं के अनुरूप बनाया गया है। उभरती प्रौद्योर्गकी मांगों 
को पूरा करने के मलए, 600 से अर्धक नए और भविष्योन्मुखी पाठ्यक्रम शुरू ककए गए हैं। 
  
यह स् कीम रामनाथपुरम जजले सदहत देश भर में कायााजन्ित की जा रही है, जजसमें मदहलाओं, 
ग्रामीण युिाओ,ं ददवयांगजनों और िंर्चत क्षेत्रों के उम्मीदिारों की समािेशी भागीदारी को बढ़ािा देने 
पर विशेर्ष ध्यान ददया गया है। अर्धक पहंुच और भागीदारी का समथान करने के मलए, कौशल 
विकास और उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएसडीई) के सामान्य मानदंडों के विशेर्ष प्रािधानों के अंतगात, 
जहां कहीं भी लागू हो, िाहन भत्ता सहायक उपकरण, और आिास तथा भोजन सहायता जैस े
प्रािधान प्रदान ककए जाते हैं। प्रमशक्षण कें द्रों को मदहला उम्मीदिारों को जुिाने और पहंुच बढ़ाने 
तथा नामांकन में िदृ्र्ध करने के मलए स्ियं सहायता समूहों (एसएचजी) स्थानीय ननकायों और 
उद्योग भागीदारों के साथ ममलकर काम करने के मलए प्रोत्ससादहत ककया जाता है। पीएमकेिीिाई 
4.0 डडजजिल और ममर्श्रत मशक्षा, वयािहाररक प्रमशक्षण, उभरते और भविष्य के मलए तैयार कौशल, 
उद्यममता, स्ि-रोजगार और सतत आजीविका के अिसरों पर अर्धक जोर देता है। 
   
(घ) पीएमकेिीिाई के अंतगात, स् कीम के पहले तीन संस्करणों - पीएमकेिीिाई 1.0, पीएमकेिीिाई 
2.0 और पीएमकेिीिाई 3.0 - में अल्पकामलक प्रमशक्षण (एसिीिी) घिक में ननयोजन पर नजर 
रखी गयी थी, जजन्हें वित्तीय िर्षा 2015-16 से वित्तीय िर्षा 2021-22 तक लागू ककया गया था। 
पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत, प्रमशक्षक्षत उम्मीदिारों को उनके विमभन्न कररयर पथ चुनने के मलए 
सशक्त बनाने पर ध्यान कें दद्रत ककया गया है और उन्हें उद्योग से संबंर्धत कौशल पाठ्यक्रमों के 
माध्यम से ऑन-जॉब रेननगं (ओजेिी) द्िारा इसके मलए उपयुक्त रूप स ेतैयार ककया जाता है। 
वपछले तीन िर्षों के दौरान रामनाथपुरम जजले में पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत प्रमशक्षक्षत और प्रमाणणत 
उम्मीदिारों का वििरण इस प्रकार है: 

(दिनाांक 30.06.2026 तक की स्थितत के अनुसार) 
क्र.सां. ववत्तीय वर्ा प्रमशक्षित/अमभववन्यथत उम्िीिवार प्रिाणित उम्िीिवार 

1. वित्तीय िर्षा 2023-24 - - 

2. वित्तीय िर्षा 2024-25 1043 470 

3. वित्तीय िर्षा 2025-26 75 243 

 कुल 1118 713 
 
वित्तीय िर्षा के दौरान प्रमाणन में पहले की अिर्धयों में प्रमशक्षक्षत उम्मीदिार भी शाममल हो सकत े
हैं, जो मूल्यांकन और प्रमाणन समय-सीमा पर ननभार करता है। 



 
इसके अलािा, कौशलीकरण, मशक्षा और रोजगार के पररदृश्य को एकीकृत करने और लाभार्थायों को 
रोजगार के अिसरों सदहत आजीिन सेिाएं प्रदान करने के मलए एक एकीकृत मंच जस्कल इंडडया 
डडजजिल हब (मसद्ध) विकमसत ककया गया है। जजला स्तर पर कौशल विकास की मांग और कौशल 
अंतराल को समझने के मलए जजला कौशल विकास योजनाओं (डीएसडीपी) को ननयममत रूप स े
अद्यतन ककया जाता है। यह स्कीम स्थानीय कौशल समूहों की पहचान करने और मत्सस्य पालन, 
लॉजजजस्िक् स, पयािन, निीकरणीय ऊजाा और उभरती प्रौद्योर्गककयों जैसे क्षेत्रों में उद्योग और 
उभरते आर्थाक अिसरों के साथ समन्िय को बढ़ािा देने पर भी ध्यान कें दद्रत करता है। इसके 
अनतररक्त, क्षेत्र-विमशष्ि क्षमताओं िाले स्थायी और उच्च गुणित्ता िाले कौशल संस्थानों का एक 
सुदृढ़ इको मसस्िम बनाने के मलए उत्सकृष्िता कें द्रों-कौशल (सीओई-जस्कल्स) के पैनल में शाममल होन े
के मलए ददशाननदेश विकमसत ककए गए हैं। 

  



अनुबांध-I 
 

दिनाांक 03.08.2026 को उत् त र दिए जाने वाले लोक सभा अताराांककत प्रश्न सांख्या 2356 के भाग (क) के उत्तर 
िें उस्ललणित अनुबांध। 
 

वपछले तीन वर्ों के िौरान तमिलनाडु िें पीएिकेवीवाई 4.0 के अांतगात स्जलेवार तनधध उपयोग 
(रामश करोड़ िें) 

क्र.सां. स़्िला 
ववत्तीय वर्ा 

2023-24 (रुपए) 
ववत्तीय वर्ा 

2024-25 (रुपए) 
ववत्तीय वर्ा 

2025-26 (रुपए) 
कुल (रुपए) 

1 अररयालुर 0.74 0.73 0 1.46 
2 चेंगलपट्िू 0.14 0.58 0.45 1.16 
3 चेन्नई 2.73 0.7 0.66 4.09 
4 कोयंबिूर 2.98 3.22 0.46 6.65 
5 कुड्डालोर 1.49 3.37 0 4.86 
6 धमापुरी 0.3 2.35 0.02 2.67 
7 डडडंीगुल 0.27 3.22 0.04 3.53 
8 इरोड 1.35 2.72 0.08 4.14 
9 कल्लाकुररची 0.04 0.46 0 0.5 
10 कांचीपुरम 2.02 1.81 0 3.83 
11 कन्याकुमारी 0.58 1.73 0.01 2.31 
12 करूर 0.62 2.08 0 2.7 
13 कृष्णार्गरी 0.78 1.03 0 1.81 
14 मदरैु 1.04 2.46 0.05 3.56 
15 नागपट्दिनम 1.47 3.04 0.01 4.52 
16 नमक्कल 1.96 3.5 0.76 6.22 
17 पेराम्बालुर 1.29 0.94 0 2.23 
18 पुदकु्कोट्िई 0.29 0.85 0 1.14 
19 रािनािपुरि 0.13 0.68 0 0.81 
20 रानीपेि 0.13 0.12 0 0.25 
21 सलेम 0.45 1.6 0.07 2.13 
22 मशिगंगा 0.3 0.91 0 1.21 
23 तेनकासी 0.11 0.36 0 0.47 
24 तंजािुर 1.32 2.36 0.8 4.48 
25 नीलर्गरर 1.57 1.56 0.4 3.53 
26 तेनी 0.45 0.81 0 1.26 
27 नतरुिल्लुर 2.17 3.74 0 5.92 
28 नतरुिारूर 1.33 1.37 0 2.69 
29 नतरुर्चरापल्ली 1.98 3.94 0.25 6.16 
30 नतरुनेलिेली 1.07 1.45 0.01 2.53 
31 नतरुपथुर 0.12 0.04 0.39 0.55 
32 नतरुपूर 0.18 0.46 0.05 0.7 
33 नतरुिन्नमलाई 1.55 3.26 0 4.81 
34 तूतीकोररन 0.21 0.72 0.11 1.04 
35 िेल्लोर 1.08 2.9 0.31 4.3 
36 विल्लुपुरम 1.31 0.85 0.02 2.18 
37 विरुधुनगर 0.58 1.19 0 1.77 

***** 


