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उत्तर प्रदेश के स्नातकों की रोजगार  ोग् ता 
 

†2314. एडवोकेट प्रप्र ा सरोज: 
श्री पुष्पेंद्र सरोज: 

क्या शशक्षा मंत्री यह बताेन क  कृपा करें न कक: 

(क) क्या सरकार ेन यह मूलयांके करेन कन  शलए कोई अध्यये ककया है कक राष्ट्रखय शिक्षा 
ेीतत कन  स्ेातक पाठ्यक्रम कन  अतं गत घटती िभषय त िभिनषज्ञता ेन उत्तर प्र नेि कन  स्ेातकों 
क  रोज ार योग्यता और उच्च शिक्षा क  तैयारख को प्रभािभत ककया है और यदे हा,ं तो 
तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 

( ) संिोधधत पाठ्यक्रम कन  कायागन्भये सन पूभग कन  तीे भषों और बाे कन  तीे भषों कन  ेौराे 
उत्तर प्र नेि कन  कें द्रखय िभश्भिभद्यालयों में स्ेातक छात्रों क  प्लनसमेंट ेर और स्ेातकोत्तर 
पाठ्यक्रम में प्रभनि ेर क्या है; 

( ) क्या तेयोक्ताओ,ं पनिनभर तेकायों या िैक्षणिक िभिनषज्ञों ेन स्ेातकों कन  बीच घटती 
िभषय त प्रभीिता कन  सबंंध में धचतंाएं व्यक्त क  हैं; और 

(घ) यदे हां, तो इस संबधं में सरकार द्भारा क्या कारगभाई क   ई है?                                    

उत् तर 

शशक्षा मांत्राल  में राज्   मांत्री  
(डॉ. सुकान् त मजममदार   

(क) सन (घ): भारत सरकार ने राष्ट्रीय शिक्षा नीतत (एनईपी) 2020 तैयार की है जो बहु-विषयक 
लचीली पाठ्यचयाा संरचनाओं, कौिल के एकीकरण पर बल देती है तथा यह शसफाररि करती 
है कक शिक्षा को अधिक अनुभिात्मक, पूछताछ-संचाशलत, खोज-उन्मुख एभं शिक्षार्थी-कें द्रित 
बनाने भाला शिक्षािास्त्र विकशसत होना चाद्रहए। इसका उद्देश्य छारों को स्त्र्थानीय उद्योग, 
व्यिसायों, कलाकारों, शिल्पकारों आद्रद के सार्थ इंटनाशिप के अिसर प्रदान करके उनकी रोजगार 
क्षमता को बढाना भी है। 

एनईपी 2020 के विजन के अनुरूप, सरकार ने मुख् य द्रदिा-तनदेि जारी ककए हैं तथा पाठ्यक्रम, 
शिक्षािास्त्र को उन्नत करेन कन  शलए कई पहल क  हैं ताकक भविष्ट्य के शलए सुलभ प्रततभा 
िभकशसत की जा सकन । 



उच्च शिक्षा पाठ्यक्रम को उन्नत करने के शलए, अखखल भारतीय तकनीकी शिक्षा पररषद 
(एआईसीटीई) ने आद्रटाकफशियल इंटेशलजेंस (एआई), डटेा साइंस (डीएस), मिीन लतनिंग (एमएल), 
साइबर सुरक्षा, रोबोद्रटक्स, क्िांटम कंप्यूद्रटगं तथा तकनीकी विषयों में अन्य उभरती 
प्रौद्योधगककयों को एकीकृत करके उद्योग के वििषेज्ञों के इनपुट के सार्थ अपने मॉडल पाठ्यक्रम 
को संिोधित ककया है। एआईसीटीई उद्योग, पेििेर तनकायों, शिक्षाविदों एभं अन्य द्रहतिारकों 
के सार्थ तनयशमत परामिा भी करता है ताकक यह सुतनश्श्चत ककया जा सके कक तकनीकी शिक्षा 
एनईपी के उद्देश्यों के अनुरूप प्रासंधगक, योग्यता-आिाररत, बहु-विषयक और विकशसत कायाबल 
आिश्यकताओं के अनुरूप बनी रहे।    

एआईसीटीई की अनुमोदन प्रकक्रया पुश्स्त्तका भषग 2024-25 से भषग 2026-27 में "तकनीकी 
संस्त्र्थानों के शलए आिश्यक तथा िांछनीय आिश्यकताएं" हैं, श्जसमें अनुमोदन के शलए आिश्यक 
आिश्यकताओं के रूप में संस्त्र्थान-उद्योग प्रकोष्ट्ठ, संस्त्र्थान की निाचार पररषद की स्त्र्थापना 
तथा अतंतम िषा के छारों के शलए अतनिाया इंटनाशिप िाशमल हैं। 

छारों की रोजगार क्षमता बढाने तथा एनईपी 2020 के उद्देिय् प्राप्त करने के शलए, राष्ट्रीय 
के्रडडट फे्रमिका  (एनसीआरएफ) जारी ककया गया है, जो शिक्षा में शिक्षा कौिल के एकीकरण 
को सक्षम बनाता है। एनसीआरएफ में कौिल आिाररत पाठ्यक्रमों के माध्यम से आिश्यक 
कुल के्रडडट का अधिकतम 50 प्रततित संचये करने का प्राििान है। 

इसके अलािा, विश्िविद्यालय अनुदान आयोग ने अनुसंिान एिं विकास को बढािा देने और 
शिक्षाधर्थायों के बीच कौिल विकशसत करने और उन्हें उद्योग के शलए तैयार करने के शलए " 
भारतीय िभश्भिभद्यालयों कन  शलए सतत एभं सुदृढ़ िभश्भिभद्यालय-उद्यो  संपकग  प्रिालख संबंधी 
देिातेेेि" जारी ककए हैं।  

विश्िविद्यालय अनुदान आयोग ने रोजगार क्षमता में सुिार लाने, अनुसंिान के शलए रुधच 
विकशसत करने तथा उभरती प्रौद्योधगककयों के शलए एक्सपोजर प्रदान करने के उद्देश्य से 
"अिर स्त्नातक छारों के शलए इंटनाशिप/ररसचा इंटनाशिप के शलए द्रदिातनदेि" भी प्रस्त्तावित ककए 
हैं। इसकन  अततररक्त, िभश्भिभद्यालय अेुेाे आयो  (यूजीसी) द्भारा िभश्भिभद्यालयी पाठ्यक्रम 
में उद्यो  क  आभश्यकताओं कन  अेुरूप अपनक्षक्षत ेक्षताओं का समाभनिे सुतेश्श्चत करेन कन  
उद् नेश्य सन “उच्च शिक्षि संस्थाेों द्भारा अप्रेंदटसशिप- एम्बेडडे डिग्री कायगक्रम (एईिीपी) संचाशलत 
ककए जाेन संबंधी यूजीसी देिातेेेि” भी तैयार ककए  ए हैं। 

शिक्षा मंत्रालय युभाओं क  रोज ारयोग्यता में भदृ्धध करेन कन  उद् नेश्य सन उद्यो ों कन  सहयो  
सन कायगस्थल-आधाररत प्रशिक्षि प्रेाे करेन हनत ुराष्ट्रखय शिक्षुता प्रशिक्षि योजेा (एेएटखएस) 
का कायागन्भये कर रहा है और फरभरख, 2024 में स्भयम ्प्लस मंच का िुभारंभ भी ककया 
 या है। यह मंच रोज ारोन्मु ी 500 सन अधधक पाठ्यक्रम उपलब्ध कराता है। इे पाठ्यक्रमों 
का चये 15 क्षनत्रों में कायगरत 80 सन अधधक औद्योध क भा ीेारों कन  सहयो  सन ककया  या 
है, श्जेमें सूचेा प्रौद्योध क , आद्रटाकफशियल इंटेशलजेंस, सेमीकंडक्टर िभतेमागि, बीएफएसआई, 



स्भास््य सनभा तथा उन्ेत िभतेमागि आदे क्षनत्र िाशमल हैं।  कौिल संभधगे  हनत ुस्भयम प्लस 
मंच पर 06 ला  सन अधधक शिक्षाधथगयों ेन ेामांके कराया है। 

राष्ट्रखय शिक्षा ेीतत, 2020 कन  अेुरूप शिक्षा मंत्रालय द्भारा सूचेा एभं संचार प्रौद्योध क  कन  
माध्यम सन राष्ट्रखय शिक्षा शमिे (एेएमईआईसीटख) का कायागन्भये ककया  या है। 
एेएमईआईसीटख कन  अतं गत, समथग ेामक एक उद्यम संसाधे तेयोजे (ईआरपी) सॉफ्टभनयर 
मंच प्रारंभ ककया  या है, श्जसका उद् नेश्य उच्च शिक्षि संस्थाेों (एचईआई) क  प्रिासतेक, 

िैक्षणिक तथा िासे-संबंधी प्रकक्रयाओं का प्रारंभ सन अतं तक डिश्जटल रूपांतरि सुतेश्श्चत 
करेा है। इस मंच का अशभप्राय कायगप्रिाशलयों को सुव्यभश्स्थत बेाेा, का जी कायगभाहख में 
कमी लाेा, पारेशिगता को बढ़ाभा नेेा तथा उच्च शिक्षि संस्थाेों कन  िभद्याधथगयों, शिक्षकों और 
प्रिासकों को प्रेाे क  जाेन भालख सनभाओं क   ुिभत्ता एभं ेक्षता में सुधार करेा है।समथग में 
प्रभनि, प्रशिक्षि एभं प्लनसमेंट सदहत 40 सन अधधक मॉड्यूल उपलब्ध हैं। 

समर्था पोटाल पर उपलब्ि ररपोटा के अनुसार, वपछले तीन िषों में 17 लाख से अधिक छारों न े
स्त्नातकोत्तर कायाक्रमों में दाखखला शलया है, श्जन्होंने समर्था मॉड्यूल को अपनाया है श्जसमें सन 
उत्तर प्रदेि के कें िीय विश्िविद्यालयों में 26,000 से अधिक ेामांके िाशमल हैं। 
 
समर्था पोटाल एचईआई के शलए कैं पस भती, प्लेसमेंट और इंटनाशिप प्रकक्रयाओं को सुव्यिश्स्त्र्थत 
और स्त्िचाशलत करने के शलए प्रशिक्षण और प्लेसमेंट मॉड्यूल प्रदान करता है। यह कंपनी 
पंजीकरण, नौकरी पोश्स्त्टंग को सरल बनाता है, छार प्रोफाइल प्रबंिन को कें िीकृत करता है, 
और नौकरी के अिसर और इंटनाशिप तक पहंुच प्रदान करता है। उत्तर प्रदेि राज्य सद्रहत 28 
कें िीय विश्िविद्यालयों ने नौकरी के अिसर प्रदान करने तथा छारों के शलए प्लेसमेंट की सुवििा 
प्रदान करने के शलए प्रशिक्षण और प्लेसमेंट मॉड्यलू को िाशमल ककया है। 

इसकन  अततररक्त, िभद्याधथगयों क  प्लेसमेंट अेनक कारकों पर तेभगर करती है, श्जेमें प्रचशलत 
बाजार पररश्स्थततयााँ, उच्च शिक्षा एभं अेुसंधाे कन  क्षनत्र में आ न अध्यये करेन क  िभद्याधथगयों 
क  प्राथशमकता तथा उद्यशमता एभं स्टाटग-अप कन  प्रतत बढ़ती रुधच प्रमु  हैं। अेनक अवर 
स्ेातक िभद्याथी पररसर-आधाररत तेयोजे (कैम्पस प्लनसमेंट) में भा  लनेन कन  स्थाे पर 
पररसर कन  बाहर स्भयं साक्षात्कारों में सश्म्मशलत होेा अथभा प्रततयो ी परखक्षाओं क  तैयारख 
करेा पसंे करतन हैं।  

पीएलएफएस क  ररपोटों कन  अेुसार, 15 भषग एभं उससन अधधक आयु कन  व्यश्क्तयों क  सामान्य 
श्स्थतत कन  आधार पर अेुमातेत बनरोज ारख ेर भषग 2017 में 6.1 प्रततित सन घटकर भषग 
2025 में 3.1 प्रततित रह  ई है। आभधधक श्रम बल सभेक्षि (पीएलएफएस) क  ररपोटग 
तेम्ेशलण त शलकं पर ने ी जा सकती है:  

https://www.mospi.gov.in/uploads/publications_reports/publications_reports1780040415321_

0624fb13-fb47-40bc-b470-7c7e9635c3ef_PLFS_2025_F_REV_29052026.pdf 

https://www.mospi.gov.in/uploads/publications_reports/publications_reports1780040415321_0624fb13-fb47-40bc-b470-7c7e9635c3ef_PLFS_2025_F_REV_29052026.pdf
https://www.mospi.gov.in/uploads/publications_reports/publications_reports1780040415321_0624fb13-fb47-40bc-b470-7c7e9635c3ef_PLFS_2025_F_REV_29052026.pdf

