
भारत सरकार 
कारपोरेट कार्य मंत्रालर् 

लोकसभा 
अतारांककत प्रश् न संख् र्ा 186 

(सोमवार, 20 जुलाई, 2026/29 आषाढ़, 1948 (शक) को उत्तर के ललए) 
 

नालसक में कारपोरेट सामाजजक उत्तरदायर्त्व यनधि 
 

186. श्री राजाभाऊ पराग प्रकाश वाजेेः 
 
क्या कारपोरेट कार्य मतं्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 
 
(क) विगत पांच वित्तीय िर्षों के दौरान नासिक जिले में काययशील कंपननयों द्िारा अजियत कारपोरेट  िामाजिक 
उत्तरदानयत्ि ननधि की कुल रासश का कंपनी-िार, िर्षय-िार और क्षेत्र-िार ब्यौरा क्या है; 
(ख) नासिक जिले के भीतर स्थानीय प्राथसमकताओं ििैे सशक्षा, स्िास््य िेिा, पयेिल, कौशल विकाि और 
ग्रामीण अििंरचना पर िास्ति में खचय की गई िीएिआर रासश का ब्यौरा क्या है और ककतनी रासश का 
उपयोग जिल ेिे बाहर ककया गया है; 
(ग) क्या िरकार इि बात िे अिगत है कक एक प्रमुख औद्योधगक और कृवर्ष-ननयायत कें द्र होने के बाििूद, 
नासिक में स्कूलों की खराब अििंरचना, स्िास््य िेिा में कसमयां और ककिानों की िंकटपूणय जस्थनत 
विद्यमान है और यदद हां, तो तत्िंबंिी ब्यौरा क्या है; और 
(घ) क्या िरकार का ननष्पक्ष क्षते्रीय विकाि िुननजचचत करने के सलए उन जिलों में स्थानीय िीएिआर खचय 
को अननिायय करने या प्रोत्िादहत करने का विचार है, िहााँ कंपननयां मुनाफा कमाती हैं और यदद हां, तो 
तत्िंबंिी ब्यौरा क्या है? 

उत्तर 
कारपोरेट कार्य मंत्रालर् में राज्र् मंत्री और सड़क पररवहन और राजमागय मंत्रालर् में राज्र् मंत्री। 

(श्री हषय मल्होत्रा) 
 
(क) िे (घ): कारपोरेट िामाजिक दानयत्ि (िीएिआर) के सलए विधिक ढाचंा कंपनी अधिननयम, 2013 
(अधिननयम) की िारा 135, अधिननयम की अनुिूची VII तथा कंपनी (कारपोरेट िामाजिक उत्तरदानयत्ि 
नीनत) ननयम, 2014 के माध्यम िे प्रदान की गई है। कंपनी अधिननयम के अंतगयत, िीएिआर एक बोर्य-
िंचासलत प्रकिया है तथा कंपनी का बोर्य, अपनी िीएिआर िसमनत की सिफाररशों के आिार पर, कंपनी के 
िीएिआर काययकलापों की योिना बनाने, उनका ननणयय करने, उनका कियान्ियन करने तथा उनकी ननगरानी 
करने के सलए िशक्त है। यह िसमनत िीएिआर नीनत का ननमायण करती है तथा उिकी अनुशंिा करती है, 
जििमें अधिननयम की अनुिूची VII में विननददयष्ट क्षते्रों अथिा विर्षयों के अनुरूप कंपनी द्िारा ककए िाने 
िाले कियाकलापों की रूपरेखा ननिायररत की िाती है। अधिननयम की िारा 135 की उपिारा (5) के प्रथम 
परंतुक में यह प्राििान है कक कंपनी उि स्थानीय क्षेत्र तथा उिके आिपाि के क्षते्रों को, िहााँ िह पररचालन 
करती है, प्राथसमकता देगी। तथावप, स्थानीय क्षते्र को दी िाने िाली यह प्राथसमकता केिल ननदेशात्मक है, 
अननिायय नहीं है, और कंपननयों को स्थानीय क्षते्र की प्राथसमकता तथा राष्रीय प्राथसमकताओं के मध्य िंतुलन 
स्थावपत करना अपेक्षक्षत है। िरकार कंपननयों को ककिी विसशष्ट भौगोसलक क्षेत्र में अथिा ककिी विशरे्ष 
कियाकलाप पर व्यय करने के िंबंि में कोई विसशष्ट ननदेश िारी नहीं करती है। 

िारी...2/- 
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कंपननयों द्िारा एमिीए-21 रजिस्री में दाखखल ककए गए िीएिआर िे िंबंधित िमस्त आाँकडे, जिनमें 
राज्यिार, जिलािार, िर्षयिार, विकाि क्षेत्रिार, पररयोिनािार तथा कंपनीिार वििरण शासमल हैं, िाियिननक 
र्ोमेन में उपलब्ि हैं तथा इन्हें  www.csr.gov.in⁠ पर देखा िा िकता है। एमिीए-21 रजिस्री में कंपननयों 
द्िारा ककए गए िावर्षयक फाइसलगं के आिार पर, नासिक में विगत पााँच वित्तीय िर्षों, अथायत ्वित्तीय िर्षय 
2020-21 िे वित्तीय िर्षय 2024-25 तक, के क्षेत्रिार िीएिआर व्यय का वििरण अनुलग्नक में िंलग्न है। 

 
***** 

  

http://www.csr.gov.in/


अनुलग् नक 

दिन ांक 20.07.2026 के लोक सभा के अत र ांककत प्रश्न सांख्य  186 के भ ग (क) से (घ) से संदलभयतत 
वित्तीर् िर्ष 2020-21 से वित्तीर् िर्ष 2024-25 के दौरान नालसक जजले में विक स क्षेत्रि र सीएसआर व्यय 

(र शि करोड़ रुपये में) 
ि.
िं.  विकास क्षेत्र 

वित्तीय 
िर्ष 

2020-21 

वित्त िर्ष 
2021-22 

वित्तीय 
िर्ष 

2022-23 

वित्त िर्ष 
2023-24 

वित्तीय 
िर्ष 

2024-25 
1 कृवर् िानिकी - 0.07 - - 1.09 
2 पशु कल्याण 0.93 0.98 1.74 1.59 0.92 
3 सशस्त्त्र बल, पूिष सैनिक, युद्ध 

विधिाएं/आश्रित 0.02 0.25 0.38 0.53 0.12 

4 कला और संस्त्कृनत 0.01 0.09 - 0.02 0.37 
5 प्राकृनतक संसाधिों का संरक्षण - 0.43 5.67 1.31 3.54 
6 सशक्षा 22.50 22.22 59.01 44.09 84.94 
7 पयाषिरणीय स्स्त्िरता 8.38 4.87 10.23 20.60 19.19 
8 लैंश्रिक समािता 0.04 0.09 1.24 1.48 1.06 
9 स्त्िास्त््य देखभाल 22.94 28.27 23.72 26.84 43.51 
10 आजीविका संिधषि पररयोजिाएं 3.90 2.11 1.95 4.74 8.21 
11 िरीबी, भुखमरी का उन्मूलि, 

कुपोर्ण 1.64 1.73 0.73 0.87 4.46 

12 ग्रामीण विकास पररयोजिाए ं 11.35 10.58 15.30 13.01 18.72 
13 सुरक्षक्षत पेयजल 0.57 0.10 1.90 1.17 11.46 
14 स्त्िच्छता 0.80 0.99 0.50 3.48 1.95 
15 िररष्ठ िािररक कल्याण 0.07 0.34 0.65 0.45 3.63 
16 महिलाओं के ललए घर और छात्रािास 

स्त्िावपत करिा 0.12 0.40 0.35 0.15 0.06 

17 अिािालय की स्त्िापिा 0.02 0.13 - 0.13 0.15 
18 सामास्जक-आश्रिषक समािताएं 0.05 0.70 0.04 5.39 2.43 
19 विशेर् लशक्षा 0.72 0.67 1.14 1.01 3.40 
20 प्रौद्योश्रिकी इिक्यूबेटर 0.07 - - - - 
21 खेलों को बढािा देिे के ललए प्रलशक्षण 0.02 0.16 1.30 1.08 1.11 
22 व्यािसानयक कौशल 0.18 0.57 2.96 5.29 15.42 
23 महिला सशस्क्तकरण 0.17 0.99 1.94 0.59 0.88 
 कुल 74.51 76.75 130.77 133.83 226.64 

(31.03.2026 तक अपडेट ककया िया) (स्रोत: कारपोरेट र्ाटा प्रबंधि प्रकोष्ठ) 
***** 

 


