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प्रधानमांत्री कौशल विकास योजना 4.0 
 

1309. श्री दशशन ससांह चौधरी: 
 
 क्या कौशल विकास और उद्यमशीलता मांत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 
(क) क्या सरकार ने प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना 4.0 के अंतर्गत अल्पकाललक पाठ्यक्रमों 
में प्रलशक्षुओं के ललए अननिायग कायगस्थल प्रलशक्षण सुननश्चित करने हेत ुकोई स्पष्ट ददशा-ननदेश 
और मानक ननधागररत ककए हैं; 
 
(ख) यदद हााँ, तो प्रलशक्षण प्रदाताओं द्िारा औद्योगर्क प्रनतष्ठानों में िास्ति में ददए र्ए 
कायगस्थल प्रलशक्षण की ननर्रानी और सत्यापन के ललए कौन-सा तंत्र स्थावपत ककया र्या है; 
 
(र्) क्या सरकार के संज्ञान में ऐसे मामले आए हैं श्जनमें प्रलशक्षण प्रदाता िास्तविक कायगस्थल 
प्रलशक्षण अथिा ननयोजन उपलब्ध कराने में विफल रहे हों, यदद हााँ, तो र्त तीन िर्षों और िाल ू
िर्षग के दौरान ऐसे ककतने मामले आए हैं और उन पर की र्ई कारगिाई का ब्यौरा क् या है; और 
 
(घ) अननिायग कायगस्थल प्रलशक्षण प्रदान करने में विफल रहने िाले या ननधागररत ननयमों का 
उल्लंघन करने िाले ऐसे प्रलशक्षण प्रदाताओं पर कौन-से दंडात्मक प्रािधान लार्ू होते हैं? 
 

उत्तर 
कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (स् ितंत्र प्रभार)  
(श्री जयन् त िौधरी) 
 

(क) प्रलशक्षणागथगयों को सुननश्चित रूप से िास्तविक उद्योर् का अनुभि ददलाने के ललए, ऑन-
जॉब-टे्रननरं् (ओजेटी) पीएमकेिीिाई 4.0 का एक अलभन्न घटक है। कौशल विकास और 
उद्यमशीलता मंत्रालय प्रलशक्षण प्रस्ताि जमा करने के िरण में ही ओजेटी भार्ीदारों की पहिान 
और मैवपरं् सुननश्चित करता है। प्रलशक्षण प्रदाताओं को श्स्कल इंडडया डडश्जटल हब (लसद्ध) पोटगल 
पर ओजेटी की प्रारंभ और समाश्तत नतगथ घोवर्षत करना अननिायग है। ओजेटी प्रदान करने िाले 
प्रनतष् ठान प्रलशक्षण पूरा होने पर एक प्रमाण पत्र जारी करते हैं, श्जसमें प्रलशक्षु की प्रलशक्षण अिगध 
और उपश्स्थनत दजग होती है। यह प्रमाण पत्र भी लसद्ध पोटगल पर अपलोड ककया जाता है। 



 
(ख) पीएमकेिीिाई 4.0 प्रलशक्षण के सभी घटकों, श्जनमें ऑन-द-जॉब टे्रननरं् (ओजेटी) भी शालमल 
है, की ननर्रानी और सत्यापन के ललए एक व्यापक तंत्र प्रदान करता है। प्रलशक्षण प्रदाताओं की 
यह श्जम्मेदारी है कक िे उम्मीदिारों की उपश्स्थनत सुननश्चित करें और ओजेटी प्रमाणपत्रों को 
श्स्कल इंडडया डडश्जटल हब पर अपलोड करें। मूल्यांकन एजेंलसयां और क्षेत्र कौशल पररर्षद/अिाडडिंर् 
बॉडीज मूल्यांकन के दौरान ओजेटी ररकॉडग और प्रमाणपत्रों का सत्यापन करती हैं, साथ ही ओजेटी 
ननयलमत भौनतक ननरीक्षणों के अंतर्गत भी आती है। ककसी भी प्रकार की अननयलमतता होने पर 
पीएमकेिीिाई 4.0 ददशाननदेशों के तहत ननधागररत दंड गिड के अनुसार कारगिाई की जाती है। 
  
(र्) और (घ) पीएमकेिीिाई के तहत, वित्त िर्षग 2015-16 से वित्त िर्षग 2021-22 तक कायागश्न्ित 
ककए र्ए इस योजना के पहले तीन संस्करणों – पीएमकेिीिाई 1.0, पीएमकेिीिाई 2.0 और 
पीएमकेिीिाई 3.0 में अल्पकाललक प्रलशक्षण घटक के अंतर्गत ननयोजन पर नज़र रखी र्ई थी। 
पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत, जो वित्त िर्षग 2022-23 से कायागश्न्ित की जा रही है, इसका मुख्य 
उद्देच य प्रलशक्षक्षत उम्मीदिारों को उनके विलभन्न कररयर अिसरों को िुनने के ललए सशक्त बनाने 
पर है। इसके ललए उन्हें ऑन द जॉब टे्रननरं् (ओजेटी) से जुडे उद्योर्-प्रासंगर्क कौशल पाठ्यक्रमों 
के माध्यम से उपयुक्त रूप से अलभविन्यस्त ककया जाता है। 
 
उम्मीदिारों का मूल्यांकन ऑन-द-जॉब टे्रननरं् (ओजेटी) के सफल समापन के बाद ही ककया जाता 
है। ओजेटी घटक ननर्रानी प्रकक्रया के दहस्से के रूप में की जाने िाली ननयलमत भौनतक ननरीक्षण 
र्नतविगधयों के अंतर्गत भी आता है। एमएसडीई ने प्रमाणीकरण पच िात टै्रककंर्, र्ुणित्ता सुधार, 
प्रौद्योगर्की आधाररत सुधारों और सख्त संस्थार्त प्रकक्रयाओं के सयंोजन के माध्यम स े
पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत मूल्यांकन र्नतविगधयों के ललए आंतररक ननयंत्रण तंत्र को सुदृढ़ ककया 
है। इसके अनतररक्त, एमएसडीई ने स्पष्ट केपीआई, स्ििाललत अलटग और संशोगधत दंड मैदट्रक्स 
के साथ पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत अपने ननर्रानी ददशाननदेशों को संशोगधत ककया है। ननरीक्षण 
और डेटा सत्यापन के आधार पर जहां भी अनुपालन न होन ेकी श्स्थनत पाई र्ई है, िहां ननलंबन, 
भुर्तान रोकना, कारण बताओ नोदटस जारी करना, प्रत् यायन और संबद्धता रद्द करना, ब्लैकललस्ट 
करना, भुर्तान की िसूली और एफआईआर दजग करना जैसी कारगिाई शुरू की र्ई है। 
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