
भारत सरकार 
िव° मýंालय 

िव°ीय सेवाए ंिवभाग 
लोक सभा 

अतारांिकत ÿĳ सं́ या 119 

िजसका उ°र सोमवार, 20 जलुाई, 2026/29 आषाढ़, 1948 (शक) को िदया गया  
सावªजिनक ±ेý कì साधारण बीमा कंपिनयŌ का ÿदशªन 

†119. ®ी एम. के. राघवन:   
³या िव° मýंी यह बताने कì कृपा कर¤गे िकः 

(क)   ³या सरकार ने दशे म¤ सावªजिनक ±ेý कì साधारण बीमा कंपिनयŌ के खराब ÿदशªन पर स²ंान िलया ह ै
और यिद हां, तो तÂसंबंधी Êयौरा ³या ह;ै  

(ख)  ³या सावªजिनक ±ेý कì साधारण बीमा कंपिनयŌ म¤ मानव संसाधन ÿबंधन ÿणाली (एचआरएमएस) 
और पदोÆनित परी±ाओ ंको सावªजिनक ±ेý के ब§कŌ के समक± सÓुयविÖथत करने के िलए सरकार Ĭारा 
कोई कदम उठाए गए ह§/उठाए जाने का ÿÖताव ह ैऔर यिद हा,ं तो तÂसंबंधी Êयौरा ³या ह;ै  

(ग)  ³या सरकार ने इस बात पर Åयान िदया ह ै िक सावªजिनक ±ेý कì साधारण बीमा कंपिनयŌ के 
सेवािनव°ृकिमªयŌ कì एक बड़ी सं́ या सेवािनविृ° के तुरंत बाद िनजी āोकरŌ और बीमा िनयामकŌ म¤ 
पनुिनªयोजन कì तलाश करती ह;ै  

(घ) यिद हा,ं तो सेवािनव°ृ अिधकाåरयŌ को सेवािनविृ° के तुरंत बाद िनजी ±ेý म¤ रोजगार ÿाĮ करने स े
रोकने के िलए उठाए गए कदमŌ का Êयौरा ³या ह;ै  

(ङ)  ³या सावªजिनक ±ेý कì साधारण बीमा कंपिनयŌ Ĭारा पैरामीिůक बीमा सेवाÿदाता कì िनयिुĉ मानदंडŌ 
के अनसुार कì गई ह;ै और  

(च)  यिद हा,ं तो तÂसंबंधी Êयौरा ³या ह?ै 
उ°र 

िव° मýंालय म¤ राºय मýंी (®ी पंकज चौधरी) 

(क): सावªजिनक ±ेý कì साधारण बीमा कंपिनयŌ (पीएसजीआईसी) का कायª-िनÕपादन इस ÿकार ह:ै 

सकल ÿÂय± ÿीिमयम (जीडीपी)                                                                 ( करोड़ Łपये  म¤) 

िववरण  नेशनल 

इÔंयोर¤स कंपनी 

िलिमटेड 

Æय ू इिंडया 

एÔयोर¤स कंपनी 

िलिमटेड 

ओåरएटंल 

इÔंयोर¤स कंपनी 

िलिमटेड 

यनूाइटेड 

इिंडया इÔंयोर¤स 

कंपनी िलिमटेड 

 पीएसजीआईसी 

का कुल 

2023-24 15,114 36,997 18,289 19,853 90,252 

2024-25 16,767 38,625 19,789 20,072 95,252 

2025-26 (पी) 17,674 42,831 20,641 21,422 1,02,568 

पी-अनंितम,                                                                                    (ąोत: आईआरडीएआई) 



िवगत 3 िव°ीय वषª के दौरान, सभी चार पीएसजीआईसी ने सकल ÿÂय± ÿीिमयम म¤ विृĦ दजª कì ह।ै इन 4 

बीमाकताªओ ंका संयĉु ÿीिमयम िव°ीय वषª 23-24 म¤ 90,252 करोड़ Łपये से बढ़कर िव°ीय वषª 2025-

26 (अनंितम) म¤ 1,02,568 करोड़ Łपये हो गया ह।ै  

कर पĲात लाभ (पीएटी)                                                                                ( करोड़ Łपये म¤) 

 

िववरण 

2023-24 2024-25 2025-26(अनंितम) 

नेशनल इÔंयोर¤स कंपनी िलिमटेड -187 -483 -2,534 
ओåरएटंल इÔंयोर¤स कंपनी 
िलिमटेड 

19 144 -4,061 

यनूाइटेड इिंडया इÔंयोर¤स कंपनी 
िलिमटेड 

-804 149 -4,839 

Æय ूइिंडया एÔयोर¤स कंपनी िलिमटेड 1,129 988 1,384 
पी -अनंितम,                                                                                          (ąोत: आईआरडीएआई) 

िव°ीय वषª 25-26 के दौरान, पीएसजीआईसी कì लाभÿदता ने िमि®त ÿविृ° दशाªई। जबिक Æय ू इिंडया 

एÔयोर¤स कंपनी िलिमटेड 1,384 करोड़ Łपये के बेहतर िनवल लाभ के साथ लाभदायक बनी रही, जबिक 

अÆय तीन बीमा कंपिनयŌ न ेहािन कì सचूना दी| 

(ख): पीएसजीआईसी ने कमªचाåरयŌ से सÌबंिधत ÿिøयाओ ं – जैसे छुĘी, पेरोल, कायª-िनÕपादन सÌबÆधी 

ÿबंधन, पदोÆनित, Öथानांतरण, ÿिश±ण और सेवािनविृ° सÌबÆधी लाभŌ का िडिजटलीकरण करने और उसे 

सÓुयविÖथत करने के िलए मानव संसाधन ÿबंधन ÿणाली (एचआरएमएस) लाग ूकì ह।ै पारदिशªता, द±ता 

और कमªचारी सÌबÆधी सेवाओ ंको बेहतर बनाने के िलए इन ÿणािलयŌ म¤ लगातार सधुार िकए जा रह ेह§। 

पदोÆनित परी±ाओ ंसिहत पदोÆनित नीितयां, जहां कहé भी लाग ूहŌ, कंपनी के संबंिधत बोडª Ĭारा अनमुोिदत 

पदोÆनित नीित Ĭारा अिभशािसत होती ह§। कंपिनयां इन नीितयŌ कì आविधक Łप से  समी±ा करती ह§ तािक 

उÆह¤ संगठनाÂमक आवÔयकताओ ं के साथ ससंुगत बनाया  जा सके और सवō°म मानव संसाधन कायª 

पĦितयŌ  को बढ़ावा िदया जा सके। 

(ग) और (घ): साधारण बीमा (कमªचारी) प¤शन योजना, 1995 का पैराúाफ 49 [सेवािनविृ° के पĲात 

वािणिºयक िनयोजन/ रोजगार] पीएसजीआईसी  के सेवािनवतृ कमªचाåरयŌ के वािणिºयक िनयोजन कì 

Öवीकृित को अिभशािसत करता ह|ै यह कुछ शतŎ के अÅयधीन वािणिºयक रोजगार कì अनुमित दतेा ह।ै 

(ङ) जी, हां पीएसजीआईसी Ĭारा पैरामीिůक बीमा सेवा ÿदाताओ ंकì िनयिुĉ िनिवदा जसै ेिनधाªåरत मानदडंŌ 

के  अनसुार कì गई ह।ै 

(च) पीएसजीआईसी ने दो पैरामीिůक बीमा सेवा ÿदाताओ ंकì िनयुिĉ कì ह।ै 

***** 


