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जिला-विशिष्ट कौिल विकास योिना 

 
*320. श्री बिृेन्द्र शसांह ओला: 
 
 क्या कौिल विकास और उद्यमिीलता मांत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 
 
(क) क्या सरकार ने देश के प्रत्येक जिले के औद्योगगक, कृवि, सेिा और स्थानीय आगथिक 
कायिकलापों के अनुरूप जिला-विशशष्ट कौशल विकास योिना (डीएसडीपी) तैयार की है और 
यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 
 
(ख) क्या कृवि आधाररत उद्योगों, खाद्य प्रसंस्करण, निीकरणीय ऊिाि, संभारतंत्र, खेल 
अिसंरचना, पयिटन, पशुपालन और सूक्ष्म, लघु और मध्यम उद्यमों (एमएसएमई) िैसी स्थानीय 
आिश्यकताओं को ध्यान में रखते हुए रािस्थान, विशेि रूप से झंुझुनू लोक सभा ननिािचन 
के्षत्र के शलए विशेि कौशल प्रशशक्षण कायिक्रम स्िीकृत ककए गए हैं; 
 
(ग) यदद हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क् या है; 
 
(घ) क्या सरकार ने स्थानीय रोिगार और उद्योगों की मानि संसाधन आिश्यकताओं पर 
जिला-विशशष्ट कौशल प्रशशक्षण के प्रभाि का कोई आकलन ककया है और यदद हां, तो इसके 
मुख्य ननष्किि क् या रहे; और 
 
(ड.) क्या सरकार का विचार उक्त डीएसडीपी को जिला उद्योग केन्द्र, एमएसएमई, राष्रीय 
कौशल विकास ननगम (एनएसडीसी), राज्य सरकार और स्थानीय उद्योगों के साथ एकीकृत 
करके प्रत्येक जिले के शलए कायािजन्द्ित करन ेका है और यदद हा,ं तो तत्संबधंी ब्यौरा क् या है? 
 

उत्तर 
कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (स् ितंत्र प्रभार)  
(श्री ियन्द् त चौधरी) 
 
(क) से (ङ) सदन के पटल पर एक वििरण रख ददया गया है। 
 



‘जिला-विशिष्ट कौिल विकास योिना’ के संबंध में दिनांक 10.08.2026 को श्री बिृेंद्र शसहं 
ओला द्िारा पूछे िाने िाले लोकसभा तारांककत प्रश्न संख्या *320 के भाग (क) से (ङ) के 
उत्तर में उजललखित वििरण  
 
(क) और (ङ): कौशल विकास और उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएसडीई) ने जिला कौशल विकास 
योिनाओं (डीएसडीपी) और राज्य कौशल विकास योिनाओं (एसएसडीपी) के माध्यम से 
विकें रीकृत कौशल ननयोिन की एक संस्थागत रूपरेखा स्थावपत की है। विश्ि बैंक सहायता 
प्राप्त संकल्प कायिक्रम के अंतगित जिला स्तर पर डीएसडीपी तयैार करने के शलए संबंगधत 
जिला मजिस्रेट/जिला कलेक्टर/उपायुक्त की अध्यक्षता में जिला कौशल सशमनतयों (डीएससी) 
का गठन ककया गया था। डीएसडीपी का उद्देश्य जिलों की औद्योगगक, कृवि, सेिा तथा 
स्थानीय आगथिक गनतविगधयों के अनुरूप कौशलीकरण संबंधी हस्तक्षेपों को सुननजश्चत करना 
है। इसके अंतगित रोिगार की संभािनाओं तथा कुशल िनशजक्त की मांग िाले क्षेत्रों की पहचान 
की िाती है। इन योिनाओं में जिले की विशशष्ट आगथिक रूपरेखा, िनसांजख्यकीय प्रिवृत्तयां, 
कायिबल की विशेिताएं, ननयोक्ताओ ंकी मांग, प्रिासन के रुझान, उपलब्ध आधारभूत संरचना, 
प्रशशक्षण क्षमता तथा भविष्य में विकास की संभािनाओं िाले क्षेत्रों का समािेश ककया िाता है। 
इन योिनाओं को आिश्यकताओं के आकलन, कौशल मानगचत्रण, मांग के एकत्रीकरण तथा 
कौशल अंतराल के विश्लेिण के माध्यम से तैयार ककया िाता है। इस प्रकक्रया में उद्योग 
प्रनतननगधयों, प्रशशक्षण संस्थाओ ंतथा अन्द्य स्थानीय दहतधारकों के साथ परामशि भी ककया िाता 
है। वित्तीय ििि 2024-25 के दौरान, ननधािररत संकल्प पोटिल पर 746 डीएसडीपी और 28 
एसएसडीपी प्रस्तुत की गईं। सभी राज्यों/सघं राज्य क्षेत्रों को डीएसडीपी और एसएसडीपी का 
ननरंतर ननमािण, समय-समय पर अद्यतन तथा िावििक प्रस्तुतीकरण िारी रखने की सलाह दी 
गई है। इसके अनतररक्त, अल्पकाशलक कौशलीकरण के अंतगित लक्षक्षत आिंटन को डीएसडीपी 
के अनुरूप ककया िाता है, जिसमें जिला स्तर की आगथिक गनतविगधयों, क्लस्टर आधाररत मांग 
तथा उभरते हुए रोिगार और आिीविका के अिसरों को ध्यान में रखा िाता है। 
  
(ख) और (ग) भारत सरकार राजस्थान और झुुंझुनू लोकसभा ननिााचन क्षेत्र सहहत देश भर में 
अपनी चल रही स्कीमों और कार्ाक्रमों के माध्र्म से विभभन्न कौशल विकास कार्ाक्रम लाग ू
कर रही है। 
 
एमएसडीई की कौशल विकास स्कीमें/कार्ाक्रम ननम्नभलखखत हैं: 
 
(i) प्रधानमंत्री कौिल विकास योिना (पीएमकेिीिाई): 
 
पीएमकेिीिाई एक माुंग-आधाररत र्ोजना है, जजसमें स्थानीर् कौशल आिश्र्कताओुं, ज़िला 
स्तर पर कौशल की कमी और उद्र्ोग की माुंग के आधार पर प्रभशक्षण प्रदान ककर्ा जाता है। 
कृवि, खाद्र् प्रसुंस्करण, संभारतंत्र, पर्ाटन एिुं आनतथ्र्, निीकरणीर् ऊजाा और सुंबुंधधत क्षेत्रों 
सहहत स्थानीर् आधथाक गनतविधधर्ों से जुडे क्षेत्रों में प्रभशक्षण आर्ोजजत ककर्ा गर्ा है। 
पीएमकेिीिाई 4.0 उद्र्ोग-अनुकूल और भविष्र् के भलए तैर्ार कौशलों पर विशेि ध्र्ान देता 
है। 



पीएमकेिीिाई के अुंतगात, शुरुआत से ही राजस्थान में 14.09 लाख उम्मीदिारों को 
प्रभशक्षक्षत/अशभविन्द्यस्त ककया गर्ा है और 12.12 लाख उम्मीदिारों को प्रमाखणत ककर्ा गर्ा 
है। पीएमकेिीिाई 4.0 के अुंतगात, राज्र् के विभभन्न क्षेत्रों में 3.15 लाख उम्मीदिारों को 
प्रभशक्षक्षत/ अशभविन्द्यस्त ककया गर्ा है और 2.51 लाख उम्मीदिारों को प्रमाखणत ककर्ा गर्ा 
है। राजस्थान और झुुंझुनू में विभभन्न क्षेत्रों में प्रभशक्षण और प्रमाणन का क्षेत्रिार ब्यौरा 
ननम्नानुसार है: 
 

क्षेत्र रािस्थान झंुझुनू 
पीएमकेिीिाई पीएमकेिीिाई 4.0 पीएमकेिीिाई पीएमकेिीिाई 4.0 

प्रशिक्षित/अशभविन्द्यस्त प्रमाणित प्रशिक्षित/ 
अशभविन्द्यस्त 

प्रमाणित प्रशिक्षित/ 
अशभविन्द्यस्त 

प्रमाणित प्रशिक्षित/ 
अशभविन्द्यस्त 

प्रमाणित 

कृवि 49,608 36,734 11,222 7,806 2,496 2,120 1,193 1,064 
खाद्र् 

प्रसुंस्करण 
14,003 11,784 3,445 2,709 755 717 390 379 

संभारतंत्र 33,045 26,617 1,172 560 6,331 5,303 180 0 
खेल 26,105 25,711 241 127 0 0 0 0 

पर्ाटन और 
आनतथ्र् 

81,897 76,324 7,501 5,575 2,612 2,405 634 517 

निीकरणीर् 
ऊजाा 

38,446 31,565 26,427 21,482 2,352 2,123 2,022 1,807 

कुल 2,43,104 2,08,735 50,008 38,259 14,546 12,668 4,419 3,767 
 
इसके अलािा, पीएमकेिीिाई 4.0 राज्र्ों, उद्र्ोगों, प्रभशक्षण प्रदाताओुं और अन्र् कार्ाान्िर्न 
एजेंभसर्ों को स्थानीर् आधथाक अिसरों और क्षेत्रीर् आिश्र्कताओुं के अनुरूप प्रभशक्षण कार्ाक्रम 
प्रस्तावित करने की सुविधा प्रदान करता है, जजसमें कृवि, एमएसएमई, खाद्र् प्रसुंस्करण, 
संभारतंत्र, पर्ाटन, निीकरणीर् ऊजाा और अन्र् उभरते क्षेत्र शाभमल हैं। 
 
(ii) पीएम विश्िकमाा स्कीम: 
प्रधानमुंत्री विश्िकमाा (पीएमिी) एक कें द्रीर् क्षेत्र स्कीम है, जजसे ददनांक 17.09.2023 को 
कारीगरों और भशल्पकारों को सुंपूणा सहार्ता प्रदान करने के भलए शुरू ककर्ा गर्ा था। इस 
स्कीम का उद्देश्र् विश्िकमााओुं को आधुननक औिारों और तकनीकों के ज्ञान के साथ-साथ 
उनके व्र्िसार् को बढाने के भलए ऋण सहार्ता प्रदान करके उनके कौशल को उन्नत करना 
है। इस स्कीम का कार्ाान्िर्न तीन मुंत्रालर्ों द्िारा ककर्ा जा रहा है, जजनमें सूक्ष्म, लघु और 
मध्र्म उद्र्म मुंत्रालर् (एमएसएमई), कौशल विकास और उद्र्मशीलता मुंत्रालर् (एमएसडीई) 
और वित्त मुंत्रालर् का वित्तीर् सेिा विभाग (डीएफएस) शाभमल हैं। एमएसडीई इस स्कीम के 
कौशलीकरण घटक के कार्ाान्िर्न के भलए नोडल मुंत्रालर् है। कुल भमलाकर इस स्कीम के 
अुंतगात 18 रेडों को शाभमल ककर्ा जा रहा है, जजनमें दजी, राजभमस्त्री, बढई, मालाकार, नाई, 
टोकरी बनाने िाला/टोकरी बुनने िाला, चटाई बनान ेिाला/कॉयर बुनकर/झाडू बनाने िाला, धोबी, 
मूनत ाकार, कुम्हार, मछली पकडने का जाल बनाने िाला, लोहार, सुनार, मोची, हथौडा और 
औजार बनाने िाला, गुडडर्ा और खखलौने बनाने िाला, किच बनाने िाला, नाि बनाने िाला 
और ताला बनान ेिाला शाभमल हैं। ददनांक 02/08/2026 तक, राजस्थान में पीएम विश्िकमाा 



स्कीम  के तहत 2,24,516 उम्मीदिारों को प्रभशक्षक्षत और मूल्र्ाुंककत ककर्ा जा चुका है। 
राजस्थान के झुुंझुनू लोकसभा क्षेत्र में पीएम विश्िकमाा स्कीम के तहत प्रभशक्षक्षत उम्मीदिारों 
की सुंख्र्ा इस प्रकार है: 
 

02/08/2026 तक की जस्थनत के अनुसार  
जिले पंिीकृत उम्मीििारों की संख्या प्रशिक्षित और मूलयांककत उम्मीििारों की संख्या 
झुुंझुन ू 6,378 5,998 
सीकर 6,364 5,911 

 
(iii) िन शििि संस्थान (िेएसएस) स्कीम: 
 
जन भशक्षण सुंस्थान (जेएसएस) स्कीम, जजसे शुरू में 1967 में श्रभमक विद्र्ापीठ (एसिीपी) 
के रूप में शुरू ककर्ा गर्ा था, का उद्देश्र् भारत सरकार के पूणा अनुदान से पुंजीकृत सभमनतर्ों 
(एनजीओ) के माध्र्म से लाभाधथार्ों के घर पर ही अनौपचाररक रूप से कौशल प्रभशक्षण प्रदान 
करना है। इस स्कीम का लक्ष्र् कौशल विकास प्रभशक्षण के माध्र्म से स्िरोजगार/मजदरूी 
रोिगार को बढािा देकर घरेलू आर् में िदृ्धध करना है। इस स्कीम के लक्षक्षत लाभाथी ननरक्षर 
और प्राथभमक स्तर की भशक्षा प्राप्त व्र्जतत, साथ ही कक्षा 12िीुं तक के बीच में स्कूल छोडने 
िाले छात्र और 15-45 ििा की आर्ु िगा के लोग हैं। वित्तीर् ििा 2018-19 से ददनांक 30 जून 
2026 तक, राजस्थान में जन भशक्षण स्कीम के तहत कुल 1,02,323 लाभाधथार्ों को प्रभशक्षक्षत 
ककर्ा गर्ा है, जजनमें से 14,273 लाभाधथार्ों को झुुंझुनू लोकसभा क्षेत्र के अुंतगात आने िाले 
जेएसएस सीकर में प्रभशक्षक्षत ककर्ा गर्ा है। जन भशक्षण सुंस्थान (जेएसएस) कृवि, खाद्र् 
प्रसुंस्करण, पर्ाटन और आनतथ्र् जैसे 24 क्षेत्रों में राष्रीर् कौशल र्ोग्र्ता ढाुंचा (एनएसतर्ूएफ) 
स्तर 2-4 पर 83 एनएसतर्ूएफ-अनुरूप िॉब रोलों में प्रभशक्षण प्रदान करते हैं। 
 
(iv) राष्रीय शििुता सांिर्धन स्कीम (एनएपीएस): 
 
भारत सरकार ने उद्र्ोग-आधाररत, ऑन द िॉब अगधगम के माध्र्म से भशक्षुता प्रभशक्षण को 
बढािा देने और रोजगार क्षमता बढाने के भलए अगस्त 2016 में राष्रीर् भशक्षुता संिधिन स्कीम  
(एनएपीएस) शुरू की। वित्त ििा 2022-23 से, र्ह स्कीम भशक्ष ुअधधननर्म, 1961 के उपबंधों 
के तहत एनएपीएस-2 के रूप में लागू की जा रही है। एनएपीएस के तहत भशक्षुता प्रभशक्षण 
सहभागी प्रनतष्ठानों द्िारा मौजूदा औद्र्ोधगक बुननर्ादी ढाुंचे और कार्ास्थल सुविधाओुं का 
उपर्ोग करके प्रदान ककर्ा जाता है। र्ह स्कीम भशक्षुओुं को विभभन्न क्षेत्रों और व् यिसायों में 
व्र्ािहाररक कार्ास्थल अनुभि, प्रत्र्क्ष अनुभि और उद्र्ोग-सुंबुंधी कौशल प्राप्त करने में सक्षम 
बनाती है, जजससे रोजगारोन्मुखी कौशल विकास को बढािा भमलता है। इस स्कीम के तहत 
भशक्षुता प्रभशक्षण माुंग-आधाररत है और सहभागी प्रनतष्ठानों की कार्ाबल आिश्र्कताओुं के 
अनुरूप है, जजससे स्थानीर् उद्र्ोग की जरूरतों के अनुरूप कुशल मानि सुंसाधन के विकास 
में सहार्ता भमलती है। सरकार हहतधारकों के साथ परामशा, जागरूकता कार्ाक्रमों, क्षमता 
ननमााण पहलों और उद्र्ोग की भागीदारी को बढािा देकर भशक्षुता प्रणाली को मजबूत करना 
जारी रखे हुए है। 



(v) प्रधानमंत्री सूया घर के अंतगात सौर उद्यमिीलता:- 
राष्रीर् उद्र्भमता एिुं लघु व्र्िसार् विकास सुंस्थान (ननस्बड), जो एमएसडीई के अधीन एक 
स्िार्त्त सुंस्थान है, निीन एिुं निीकरणीर् ऊजाा मुंत्रालर् (एमएनआरई) की प्रधानमुंत्री सूर्ा घर: 
मुफ्त बबजली र्ोजना (पीएमएसजीएमबीिाई) के तहत वित्त ििा 2024-25 से सौर ऊजाा 
उद्र्मशीलता संबंधी उद्र्मशीलता एिुं कौशल विकास कार्ाक्रम (ईएसडीपी) का सुंचालन कर 
रहा है। इस कार्ाक्रम के तहत राजस्थान में कुल 2105 प्रनतभाधगर्ों को प्रभशक्षण हदर्ा जा 
चुका है, जजनमें सीकर जजले के 261 प्रनतभागी शाभमल हैं। 
 
(vi) उचित मूलय की िकुानों के माशलकों के शलए िमता ननमााि कायाक्रम:- 
उपभोक्ता मामले,खाद्र् एिुं सािाजननक वितरण मुंत्रालर् के खाद्र् एिुं सािाजननक वितरण 
विभाग के सहर्ोग से, ननस्बड ने उधचत मूल्र् की दकुानों (एफ़पीएस) के माभलकों के भलए 
क्षमता ननमााण कार्ाक्रम शुरू ककर्ा है। र्ह पररर्ोजना पीएमकेिीिाई के अुंतगात एक विशेि 
पररर्ोजना के रूप में चलाई जा रही है, जजसका उद्देश्र् एफ़पीएस माभलकों को खुदरा उद्र्भमर्ों 
द्िारा अपनाई जा रही समकालीन प्रथाओुं के अनुरूप अपना व्र्िसार् चलाने में सक्षम बनाना 
है। इस कार्ाक्रम का लक्ष्र् प्रनतभाधगर्ों को उद्र्भमता के विभभन्न पहलुओुं, वित्तीर् और डडजजटल 
साक्षरता तथा सरकारी सहार्ता प्रणाली के बारे में गहन ज्ञान प्रदान करना है। इस पहल के 
तहत राजस्थान राज्र् में कुल 28 एफ़पीएस माभलकों को प्रभशक्षक्षत ककर्ा जा चुका है। 
 

(vii) धरती आबा िनिातीय ग्राम उत्कर्ा अशभयान (डीएिेिीयूए) पररयोिना: 
ननस्बड, कौशल विकास और उद्र्मशीलता मुंत्रालर् (एमएसडीई) द्िारा वित्तपोवित धरती आबा 
जनजातीर् ग्राम उत्किा अभभर्ान (डीएजेजीर्ूए) पररर्ोजना को लागू कर रहा है, जजसका उद्देश्र् 
िन धन विकास कें द्रों (िीडीिीके) के माध्र्म स ेअनुसूधचत जनजानत समुदार्ों की क्षमता 
ननमााण और उद्र्भमता विकास करना है। र्ह पररर्ोजना जनजातीर् कायि मुंत्रालर् और राज्र् 
कार्ाान्िर्न एजेंभसर्ों के सहर्ोग से चलाई जा रही है। डीएजेजीर्ूए पहल का मुख्र् उद्देश्र् 
िीडीिीके को मजबूत करना है, जो लघु िन उपज (एमएफपी) के सुंग्रहण, मूल्र्िधान, प्रसुंस्करण 
और विपणन के कें द्र के रूप में कार्ा करते हैं। इस पररर्ोजना के तहत, ननस्बड राजस्थान के 
झालािाड जजले सहहत देश भर के िीडीिीके की क्षमता ननमााण कर रहा है, ताकक 7679 
प्रनतभाधगर्ों को सुंरधचत प्रभशक्षण कार्ाक्रमों - उद्र्भमता जागरूकता कार्ाक्रम (ईएपी), उद्र्भमता 
विकास कार्ाक्रम (ईडीपी) और मूल्र्िधधात प्रभशक्षण (िीएटी) के माध्र्म से प्रभशक्षक्षत ककर्ा जा 
सके।   
 

अन्र् मुंत्रालर्ों के माध्र्म से कार्ााजन्ित ककए जा रहे कौशल विकास कार्ाक्रम ननम्नभलखखत 
हैं: 
 

(i) निीन एिुं निीकरणीर् ऊजाा मुंत्रालर् (एमएनआरई) देश भर में सौर रूफटॉप भसस्टम की 
स्थापना के भलए सक्षम स्थानीर् कुशल कार्ाबल तैर्ार करने हेतु डडस्कॉम अधधकाररर्ों, 
विके्रताओुं और सौर पीिी तकनीभशर्नों/इुंस्टॉलरों सहहत विभभन्न हहतधारकों के कौशल विकास 
के भलए एक क्षमता ननमााण कार्ाक्रम लागू कर रहा है। इस स्कीम के अुंतगात, राजस्थान में 
विभभन्न प्रभशक्षण घटकों के तहत कुल 15,674 प्रनतभाधगर्ों को प्रभशक्षक्षत ककर्ा गर्ा है, जजनमें 
621 डडस्कॉम अधधकारी शाभमल हैं। 



(ii) पर्ाटन मुंत्रालर्, सेिा प्रदाताओुं के भलए क्षमता ननमााण स्कीम (सीबीएसपी) लागू कर रहा 
है, जजसके तहत पर्ाटन सेिा प्रदाताओुं को हर स्तर पर भशक्षा, प्रभशक्षण और प्रमाणन प्रदान 
ककर्ा जाता है। इस पहल का उद्देश्र् देश की विशाल पर्ाटन क्षमता का पूणा लाभ उठाने के 
भलए सेिा के हर स्तर पर मानि सुंसाधन को प्रभशक्षक्षत और उन्नत करना है, साथ ही स्थानीर् 
लोगों को पेशेिर विशेिज्ञता प्रदान करना और शहरी एिुं ग्रामीण दोनों क्षेत्रों में पर्ाटन क्षेत्र में 
रोजगार सजृन के नए अिसर पैदा करना है। राजस्थान राज्र् में वपछले पाुंच ििों में सीबीएसपी 
र्ोजना के तहत 7707 प्रनतभाधगर्ों को प्रभशक्षक्षत/प्रमाखणत ककर्ा गर्ा है। 
 
(iii) कृवि एिुं ककसान कल्र्ाण मुंत्रालर् देश के 28 राज्र्ों और 5 संघ राज्य क्षेत्रों के 734 
जजलों में कें द्र प्रार्ोजजत र्ोजना “विस्तार सुधारों के भलए राज्र् विस्तार कार्ाक्रमों को सहार्ता” 
(एटीएमए) लागू कर रहा है। र्ह स्कीम देश में विकें द्रीकृत और ककसान-हहतैिी विस्तार प्रणाली 
को बढािा देती है (जजसमें झुुंझुनू जजले सहहत राजस्थान के सभी 41 जजले शाभमल हैं)। इस 
स्कीम का उद्देश्र् राज्र् सरकारों के प्रर्ासों का समथान करना और विभभन्न विस्तार 
गनतविधधर्ों जैसे ककसान प्रभशक्षण, प्रदशान, अनुभि भ्रमण, ककसान मेला, ककसान समूहों का 
सुंगहठत होना, कृवि विद्र्ालर्ों का आर्ोजन और ग्रामीण र्ुिाओुं के भलए कौशल प्रभशक्षण 
आहद के माध्र्म से ककसानों को कृवि और सुंबद्ध क्षेत्रों के विभभन्न वििर्गत क्षेत्रों में निीनतम 
कृवि प्रौद्र्ोधगककर्ों और अच्छी कृवि पद्धनतर्ों को उपलब्ध कराना है। 
 
(घ) कौशल विकास स्कीमों के प्रभाि का आकलन ततृीर्-पक्ष स्ितुंत्र मूल्र्ाुंकन के माध्र्म से 
ककर्ा जाता है। 
 
एमएसडीई की प्रमुख स्कीम पीएमकेिीिाई का मूल्र्ाुंकन अतटूबर 2020 में नीनत आर्ोग द्िारा 
रोजगार और कौशल क्षेत्र के अुंतगात इस प्रकार ककर्ा गर्ा: 
 
i. इस स्कीम के तहत प्रदान ककर्ा जाने िाला प्रभशक्षण ननर्ोतताओुं के भलए प्रासुंधगक है 

और िे अप्रभशक्षक्षत उम्मीदिारों की तुलना में पीएमकेिीिाई के तहत प्रभशक्षक्षत उम्मीदिारों 
को प्राथभमकता देते हैं। 

ii. आरपीएल घटक के तहत प्रभशक्षण पूरा करने िाले प् लेसमेंट प्राप् त उम्मीदिारों में से 
52% को बबना प्रमाणन िाले अपने साधथर्ों की तुलना में अधधक िेतन भमला र्ा उन्हें 
लगा कक उन्हें अधधक िेतन भमलेगा। 

iii. सिेक्षण में शाभमल लगभग 94% ननर्ोतताओुं ने बतार्ा कक िे इस र्ोजना के तहत 
प्रभशक्षक्षत अधधक उम्मीदिारों को ननर्ुतत करेंगे। 

iv. लगभग 67% और 18% ननर्ोतताओुं ने बतार्ा कक भती प्रकक्रर्ा के सुंबुंध में उनका 
समग्र अनुभि क्रमशः अच्छा और बहुत अच्छा था। 

 
इसके अनतररतत, पीएमकेिीिाई 2.0 (2016-20) स्कीम का ततृीर्-पक्ष प्रभाि मूल्र्ाुंकन भारतीर् 
लोक प्रशासन सुंस्थान (आईआईपीए) द्िारा ननम्नानुसार ककर्ा गर्ा: 
 



i. लाभाधथार्ों का अधधकतम प्रनतशत (70.5%) अपने इजच्छत कौशल क्षेत्र में रोजगार प्राप्त 
करने में सफल रहा। 

ii. पीएमकेिीिाई प्रभशक्षण कें द्रों द्िारा उच्च गुणित्ता मानकों को बनाए रखने के भलए, 
एनएसडीसी और सूचीबद्ध ननरीक्षण एजेंभसर्ाुं विभभन्न मापदुंडों का उपर्ोग करती हैं। 
इनमें सत्र्ापन, अचानक ननरीक्षण और जस्कल इुंडडर्ा पोटाल (एसआईपी) (पूिािती कौशल 
विकास प्रबुंधन प्रणाली (एसडीएमएस)) के माध्र्म से ननगरानी शाभमल है। निीनतम 
तकनीकों का उपर्ोग करके इन मानकों को और भी सुदृढ बनार्ा जाता है। 

iii. इस स्कीम के पररणामस्िरूप, लाभाथी प्रभशक्षुओुं के माभसक िेतन में 118.2% की 
पररितिन दिि ककया गया है। सिेक्षण में शाभमल लाभाधथार्ों का औसत माभसक 
पाररश्रभमक/िेतन पीएमकेिीिाई 2016-20 के तहत प्रभशक्षण पूरा होने के बाद 
₹8,422.64 से बढकर ₹17,871.26 हो गर्ा है। 

 
पीएमकेिीिाई 4.0 की ततृीर्-पक्ष प्रभाि मूल्र्ाुंकन ररपोटा, जजसमें मूल्र्ाुंकन अध्र्र्न के 
ननष्किा शाभमल हैं, अरुण जेटली राष्रीर् वित्तीर् प्रबुंधन सुंस्थान (एजेएनआईएफएम) द्िारा 
ददनांक 14.12.2025 को प्रस्तुत की गई थी। इस ररपोटा के आधार पर, प्रमुख ननष्किों का 
साराुंश इस प्रकार है: 
 
i. कुल भमलाकर, सिेक्षण में शाभमल एसटीटी प्रभशक्षुओुं में से 70% ने रोजगार क्षमता, 

तकनीकी कौशल, आत्मविश्िास और सॉफ्ट जस्कल्स में सुधार के रूप में पीएमकेिीिाई 
प्रभशक्षण से लाभाजन्ित होने की बात स्िीकार की। 

ii. 79% आरपीएल उम्मीदिारों ने बतार्ा कक उन्हें पीएमकेिीिाई 4.0 मान्र्ता और प्रमाणन 
प्रकक्रर्ा से लाभ हुआ। 

iii. ननयोजित और स्ि-ननयोजित एसटीटी उत्तरदाताओुं का सुंर्ुतत हहस्सा प्रभशक्षण से पहले 
26.6% (5,038 में से 1,340) से बढकर पीएमकेिीिाई प्रभशक्षण के बाद 45.4% 
(5,038 में से 2,285) हो गर्ा, जो 18.8 प्रनतशत अुंक की िदृ्धध को दशााता है। 

iv. एसटीटी के 41.4% उम्मीदिारों (5,038 में से 2,086) और आरपीएल के 48.9% 
उम्मीदिारों (2,062 में स े1,009) ने पीएमकेिीिाई प्रभशक्षण और प्रमाणन के बाद आर् 
में िदृ्धध की सूचना दी। 

 
एमएसडीई ने अरुण जेटली राष्रीर् वित्तीर् प्रबुंधन सुंस्थान (एजेएनआईएफएम) के माध्र्म से 
ििि 2025 में जन भशक्षण सुंस्थान (जेएसएस) स्कीम का ििि 2021-2026 की अिधध को किर 
करते हुए एक व्र्ापक ततृीर्-पक्षीर् मूल्र्ाुंकन ककर्ा। मूल्र्ाुंकन में पार्ा गर्ा कक र्ह स्कीम 
समाज के िुंधचत िगों को समुदार्-आधाररत, आजीविका-उन्मुख कौशल प्रदान करने में अत्र्ुंत 
प्रासुंधगक बनी हुई है। ररपोटा में बतार्ा गर्ा कक लगभग 90% लाभाधथार्ों न ेरोजगार के अिसरों 
के भलए अजजात कौशल का उपर्ोग ककर्ा, जबकक 82% लाभाधथार्ों को प्रभशक्षण पूरा होने के 
छह महीने के भीतर लाभकारी रोजगार भमल गर्ा। अध्र्र्न में लाभाधथार्ों की औसत माभसक 
आर् में उल्लेखनीर् िदृ्धध भी देखी गई। लाभाधथार्ों में 82% से अधधक महहलाएुं थीुं और 
73% अनुसूधचत जानत/अनुसूधचत जनजानत/अन्र् वपछडा िगा से सुंबुंधधत थीुं, जो िुंधचत समुदार्ों 
तक र्ोजना की पहुुंच की पुजष्ट करता है। 



इसके अनतररतत, एमएसडीई ने राष्रीर् अनुप्रर्ुतत आधथाक अनुसुंधान पररिद (एनसीएईआर) 
के माध्र्म से सात उच्च-विकास िाले क्षेत्रों में कौशल अुंतर का राष्रीर् अध्र्र्न ककर्ा है 
ताकक क्षेत्र-विभशष्ट कौशल माुंगों के विश्लेिण के भलए एक सुदृढ पद्धनत स्थावपत की जा सके। 
इन सात क्षेत्रों में शाभमल हैं – (i) अनाज, दलहन और नतलहन की खेती; (ii) गार् और भैंस 
पालन; (iii) िस्त्रों की बुनाई; (iv) मोटर िाहनों, मोटर िाहनों के पुजों और सहार्क उपकरणों 
का ननमााण; (v) सौर ऊजाा और अन्र् गैर-पारुंपररक स्रोतों का उपर्ोग करके विद्र्ुत उत्पादन; 
(vi) विशिेीकृत दकुानों में खाद्र् पदाथा, िस्त्र, जूते और चमडे के सामान की खुदरा बबक्री और 
मोटर िाहनों का रखरखाि एिुं मरम्मत; और (vii) कुं प्र्ूटर प्रोग्राभमुंग गनतविधधर्ााँ। इस अध्र्र्न 
में उन िॉब रोल् स की पहचान की गई है जजनमें इन सात क्षेत्रों में माुंग की कमी है र्ा भविष्र् 
में होने की सुंभािना है। 
 

***** 


