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एनएसक् ूएफ का का ाान्व न और पररणाम 

 
5941. श्री सी. एन. अन्नादुरईर   
 श्री जी. सेल्वम  
 
 क् ा कौशल ववकास और उद् मशीलता मांत्री  ह बताने की कृपा करेंगे कक  
 
(क) क्या सरकार न ेउच्र् विकास िाले क्षेत्रों में विभभन्न कौशल योग्यताओं की हाल ही में 
की गई समीक्षाओं के पश्र्ात राष्ट्रीय कौशल योग्यता रूपरेखा (एनएसक्यएूफ) के कायाचन्ियन 
और पररणामों की समीक्षा की है; 
 
(ख) गत तीन िर्षों और र्ालू िर्षच के दौरान देश में और विशरे्षकर तभमलनाडु में ितचमान में 
ककतनी एनएसक्यूएफ-संरेखखत योग्यताए,ं प्रभशक्षण कायचक्रम और क्षेत्र कौशल पररर्षद प्रमाणपत्र 
संर्ाभलत हैं; 
 
(ग) क्या उभरते क्षेत्रों विशरे्षकर इलेक्रॉननक्स, लॉजिजटिक्स और उन्नत विननमाचण में 
एनएसक्यूएफ-प्रमाखणत प्रभशक्षण और िाटतविक रोिगार पररणामों के बीर् अतंराल संबंधी कोई 
मूलयांकन ककया गया है; 
 
(घ) एनएसक्यूएफ योग्यताओ ंको उद्योग की मांग, भशक्षुता और उच्र् भशक्षा के मागों के 
साथ संरेखखत करने के भलए सरकार द्िारा क्या कदम उठाए गए हैं/उठाए िा रहे हैं; और 
 
(ङ) पूिच-अधधगम की मान्यता को मिबूत करने, व्यािसानयक एिं शैक्षखणक धाराओं के बीर् 
गनतशीलता और प्रभशक्षण संटथानों एिं ननयोक्ताओं द्िारा राष्ट्रीय कौशल योग्यता रूपरेखा 
मानकों को अपनाने को सुदृढ़ करने हेतु क्या सुधारात्मक उपाय लागू ककए िा रहे हैं? 
 

उत्तर 
कौशल विकास और उद्यमशीलता राज् य मंत्री (ट ितंत्र प्रभार) 
(श्री ियन् त र्ौधरी) 
 
(क) से (ङ): भारत सरकार के जटकल इंडडया भमशन (भसम) के अतंगचत, कौशल विकास और 
उद्यमशीलता मंत्रालय (एमएसडीई) विभभन्न योिनाओं, िैसे प्रधानमंत्री कौशल विकास योिना 



(पीएमकेिीिाई), िन भशक्षण संटथान (िेएसएस), राष्ट्रीय भशक्षुता प्रोत्साहन योिना (एनएपीएस) 
के माध्यम स,े कौशल विकास कें द्रों/संटथानों आदद के व्यापक नेििकच  और औद्योधगक प्रभशक्षण 
संटथानों (आईिीआई\) द्िारा भशलपकार प्रभशक्षण योिना (सीिीएस) के िररए तभमलनाडु राज्य 
सदहत देश भर के समाि के सभी िगों को कौशल, पुनकौशल और कौशल उन्नयन प्रभशक्षण 
प्रदान करता है। भसम का उद्देश्य भारत के युिाओं को भविष्ट्य के भलए तैयार करना और उन्हें 
उद्योग से संबंधधत कौशलों से सुसजज्ित करना है। 
 
भारत सरकार ने ददसंबर 2013 में, राष्ट्रीय कौशल योग्यता ढांर्ा (एनएसक्यूएफ) शुरू ककया 
और िून 2023 में इसे तकच संगत बनाकर अधधसूधर्त ककया गया। एनएसक्यूएफ एक पररणाम 
और योग्यता-आधाररत ढांर्ा है िो ज्ञान, कौशल, योग्यता और जिम्मेदारी के टतरों की एक 
श्ररखंला के अनुसार योग्यताओ ंको व्यिजटथत करता है। ये टतर अधधगम पररणामों के संदभच 
में पररभावर्षत हैं जिन्हें भशक्षाथी को औपर्ाररक, गैर-औपर्ाररक या अनौपर्ाररक अधधगम के 
माध्यम स ेप्राप्त करना आिश्यक है। इसमें अकादभमक भशक्षा, व्यािसानयक भशक्षा, प्रभशक्षण 
और कौशलीकरण तथा प्रासंधगक अनुभि और अजिचत प्रिीणता/पेशिेर टतर सदहत अनुभिात्मक 
भशक्षा शाभमल हो सकती है, िो मूलयांकन के अधीन है। एनएसक्यूएफ को टतर 1 से 8 में 
विभाजित ककया गया है, और प्रत्येक टतर कौशल, िदिलता, ज्ञान, जिम्मेदारी और टिायत्तता 
के एक अलग टतर का प्रनतननधधत्ि करता है। 
 
एनएसक्यूएफ विभभन्न शैक्षखणक आयामों, कौशल विकास और अनुभिात्मक भशक्षा सदहत 
व्यािसानयक भशक्षा, प्रभशक्षण और कौशल अधधगम को एकीकर त करने और मान्यता प्रदान करन े
का प्रािधान करता है, जिसमें प्रासंधगक अनुभि और अजिचत दक्षता/पेशिेर टतर शाभमल हैं, िो 
मूलयांकन के अधीन हैं। यह व्यािसानयक और सामान्य भशक्षा के बीर् शैक्षखणक समानता 
टथावपत करता है, साथ ही उनके भीतर और उनके बीर् गनतशीलता को सक्षम बनाता है और 
सभी क्षेत्रों में इंिनचभशप, भशक्षुता और कायच-आधाररत प्रभशक्षण के माध्यम स े उद्योग और 
ननयोक्ताओ ंके साथ घननष्ट्ठ साझदेारी के माध्यम से अधधगम को मान्यता देता है। 
 
ददनांक 31.12.2025 तक, कुल 9549 योग्यताओ ंको एनएसक्यूएफ़  के अनुरूप और अनुमोददत 
ककया गया है, जिनमें से 3122 योग्यताए ं(एनओएस और एमसी सदहत) सकक्रय और िैध हैं, 
िबकक 6427 योग्यताए ंअब तक संग्रहीत की िा र्कुी हैं। इन 3122 योग्यताओ ंमें से 502 
राष्ट्रीय व्यिसाय मानक (एनओएस) और 268 माइक्रो के्रडेंभशयल (एमसी) हैं। इन सकक्रय 
योग्यताओ ंमें विभभन्न क्षेत्रों िैसे  एआई/एमएल, बबग डिेा, आईओिी, ग्रीन एनिी, सेमी- 
कंडक्िर आदद से संबंधधत 678 भािी योग्यताए ंभी शाभमल हैं। वपछले तीन िर्षों में और ितचमान 
िर्षच में ददनांक 31.12.2025 तक भारत में लगभग 1.40 करोड़ उम्मीदिारों को प्रभशक्षक्षत ककया 
गया है, जिनमें से इस मंत्रालय की विभभन्न योिनाओं के तहत 7.28 लाख उम्मीदिारों को 
तभमलनाडु राज्य में प्रभशक्षण ददया गया। 
 
समय-समय पर ककए िाने िाले कौशल अतंर अध्ययन विभभन्न क्षेत्रों में आिश्यक कौशल और 
कौशल अतंर के बारे में िानकारी प्रदान करते हैं। ये अध्ययन सरकार द्िारा उद्योग की 
आिश्यकताओं के अनुरूप कायचबल तैयार करन े के उद्देश्य से ककए िाने िाले उपायों का 



मागचदशचन करते हैं। सेक्िर जटकल काउंभसल (एसएससी) ने िर्षच 2019 से इलेक्रॉननक्स, 
लॉजिजटिक्स, उन्नत विननमाचण आदद सदहत विभभन्न क्षेत्रों में कौशल अतंर अध्ययन ककए हैं, 
जिनसे मांग-आपूनत च आकलन और िन शजक्त आिश्यकता अनुमान प्राप्त होते हैं। 
 
इसके अलािा, देश में कौशल विकास की पहलों में समन्िय टथावपत करने और क्षेत्रीय कौशल 
आिश्यकताओ ंको पूरा करने के भलए, एमएसडीई की योिनाएं राज्य कौशल विकास भमशन 
(एसएसडीएम) और जिला कौशल सभमनतयों (डीएससी) के माध्यम से राज्यों और जिलों की 
भागीदारी के साथ प्रभशक्षण कायचक्रमों के कायाचन्ियन पर कें दद्रत हैं। डीएससी रोिगार के अिसरों 
िाले क्षेत्रों के साथ-साथ जिले में कौशलीकरण संबद्ध मांग की पहर्ान करते हैं और कौशल 
प्रभशक्षण के भलए उपलब्ध सुविधाओं का पता लगाते हैं। सरकार के कौशल विकास कायचक्रम 
विभभन्न क्षेत्रों में कौशल की कभमयों को दरू करने के भलए तैयार और कायाचजन्ित ककए िात े
हैं। 
 
विभभन्न क्षेत्रों में औद्योधगक आिश्यकताओं के अनुरूप कौशल विकास कायचक्रमों को संरेखखत 
करने और इस प्रकार कुशल मानि संसाधन की रोिगार क्षमता में सुधार करने के भलए, 
एमएसडीई द्िारा ननम्नभलखखत विभशष्ट्ि कदम उठाए गए हैं: 
 
i. राष्ट्रीय व्यािसानयक भशक्षा एिं प्रभशक्षण पररर्षद (एनसीिीईिी) की टथापना एक व्यापक 

ननयामक ननकाय के रूप में की गई है िो तकनीकी एि ंव्यािसानयक भशक्षा एि ंप्रभशक्षण 

(िीिीईिी) क्षेत्र में गुणित्ता सुननजश्र्त करने के भलए ननयम और मानक टथावपत करती है। 
 
ii. एनसीिीईिी द्िारा मान्यता प्राप्त अिाडडिंग बोडीएस से यह अपेक्षा की िाती है कक ि ेउद्योग 

की मांग के अनुसार योग्यताएं विकभसत करें और उन्हें राष्ट्रीय व्यिसाय िगीकरण, 2015 
के अनुसार पहर्ाने गए व्यिसायों के साथ मैप करें और उद्योग स ेमान्यता प्राप्त करें। 

 
iii. संबंधधत क्षेत्रों के अग्रणी उद्योग िगत के नेतरत्ि में 36 क्षेत्रीय कौशल पररर्षदें (एसएससी) 

टथावपत की गई हैं, िो संबंधधत क्षेत्रों की कौशल विकास आिश्यकताओं की पहर्ान करने के 

साथ-साथ कौशल दक्षता मानकों को ननधाचररत करती हैं। 
 
iv. एमएसडीई के तत्िािधान में प्रभशक्षण महाननदेशालय (डीिीिी) फ्लेक्सी एमओय ूयोिना 

और दोहरी प्रभशक्षण प्रणाली (डीएसिी) को लागू कर रहा है, जिसका उद्देश्य आईिीआई के 

छात्रों को उनकी आिश्यकताओं के अनुसार औद्योधगक िातािरण में प्रभशक्षण प्रदान करना 
है। 

 
v. पीएमकेिीिाई के तहत, नए युग/भविष्ट्य के कौशलों से संबंधधत िॉब रोलस को  आगामी 

बािार मांग और उद्योग की आिश्यकताओं को ध्यान में रखते हुए एआई/एमएल, रोबोदिक्स, 
मेकारॉननक्स, ड्रोन प्रौद्योधगकी आदद क्षेत्रों में,उद्योग 4.0 की आिश्यकताओं के अनुरूप 

विशरे्ष रूप से तैयार ककया गया है, । 
 



vi. डीिीिी न ेसीिीएस के तहत नए यगु/भविष्ट्य के कौशल पाठ्यक्रम शुरू ककए हैं ताकक 5िी 
नेििकच  तकनीभशयन, आदिचकफभशयल इंिेभलिेंस प्रोग्राभमगं सहायक, साइबर सुरक्षा सहायक, 
ड्रोन तकनीभशयन आदद िैस ेउभरते क्षेत्रों में प्रभशक्षण प्रदान ककया िा सके। 

 
vii. राज्य और क्षेत्रीय टतर पर संटथानों के भलए उद्योग से िुड़ाि सुननजश्र्त करन ेके भलए डीिीिी 

ने आईबीएम, भसटको, माइक्रोसॉफ्ि, एडब्लयूएस आदद िैसी आईिी प्रौद्योधगकी कंपननयों 
के साथ समझौता ज्ञापन पर हटताक्षर ककए हैं। ये साझदेाररयां आधनुनक प्रौद्योधगककयों में 
तकनीकी और व्यािसानयक कौशल प्रभशक्षण प्रदान करने में सहायक हैं। 

 
viii. अहमदाबाद और मुंबई में सािचिननक-ननिी भागीदारी (पीपीपी) मॉडल के तहत टथावपत 

भारतीय कौशल संटथान (आईआईएस), उद्योग के भलए अत्याधनुनक प्रौद्योधगकी और 
व्यािहाररक प्रभशक्षण से सुसजज्ित उद्योग-तैयार कायचबल का एक पूल बनाने के भलए 

प्रभशक्षण प्रदान करते हैं। 
 
ix. प्रमाखणत उम्मीदिारों को रोिगार और भशक्षतुा के अिसर प्रदान करन ेके भलए कौशल मेले 

और प्रधानमंत्री राष्ट्रीय भशक्षुता मेले (पीएमएनएएम) का आयोिन ककया िाता है। 
 
इसके अलािा, राष्ट्रीय भशक्षा नीनत 2020 में र्रणबद्ध तरीके से सभी भशक्षण संटथानों में 
व्यािसानयक भशक्षा कायचक्रमों को मुख्यधारा की भशक्षा के साथ एकीकर त करने पर िोर ददया 
गया है। राष्ट्रीय के्रडडि ढांर्ा (एनसीआरएफ) प्राथभमक, टकूली, उच्र् और व्यािसानयक भशक्षा 
एिं प्रभशक्षण को समादहत करने िाला एक व्यापक के्रडडि संर्य एिं हटतांतरण ढांर्ा है। 
एनसीआरएफ भशक्षा के विभभन्न आयामों, िैसे अकादभमक, व्यािसानयक कौशल और 
अनुभिात्मक भशक्षा, प्रासंधगक अनुभि और अजिचत प्रिीणता/पेशिेर टतरों के के्रडडिाईिेशन को 
एकीकर त करता है। विश्िविद्यालय अनुदान आयोग (यूिीसी) ने यह भी अननिायच ककया है कक 
टनातक/टनातकोत्तर कायचक्रम की कुल के्रडडि आिश्यकता का 50% तक कौशल पाठ्यक्रमों के 
माध्यम से पूरा ककया िा सकता है, जिसमें एनएसक्यूएफ से संबंधधत योग्यताएं भी शाभमल 
हैं। 
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