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सोमवार, 30 मार्च, 2026/ 09 र्तै्र, 1948 (शक) 
 

ईएलआई योजना 
5778. श्री ववजय बघेलः 

श्रीमती स्ममता उदय वाघः 
श्री ददनेशभाई मकवाणाः 
श्री जसवंतससहं सुमनभाई भाभोरः 
श्री भोजराज नागः 
श्री लावू श्रीकृष्णा देवरायालूः 
डॉ. हेमांग जोशी: 
श्री ददलीप शइकीयाः 
श्री लुम्बाराम र्ौधरीः 
श्री तेजमवी सूयाचः 
श्रीमती कमलेश जांगडेः 
श्री आलोक शमाचः 
श्री प्रदीप कुमार ससहंः 
श्री बबद्युत बरन महतोः 
श्री महेंद्र ससहं सोलंकी: 
श्री कोटा श्रीननवास पूजारीः 
डॉ. हेमंत ववष्णु सवराः 
डॉ. मन्ना लाल रावतः 
श्री ववनोद लखमशी र्ावडा: 
श्रीमती शोभनाबेन महेन्द्रससहं बारैयाः 
श्री पी. पी. र्ौधरी: 
श्री अनुराग शमाच: 
श्री र्न्द्र प्रकाश जोशी: 
 
क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 

 
(क)  क्या सरकार ने मार्च, 2026 तक देश में रोजगार संबद्ध प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना के अंतगचत 

एक करोड़ से अधधक पहली बार कायचरत होने वाले कमचर्ाररयों का सफलतापूवचक पंजीकरण ककया 
है; 

(ख)  यदद हां, तो दाहोद, पाली, देवास-शाजापुर लोक सभा ननवाचर्न क्षेत्र और जालोर, ससरोही तथा 
जलगांव जजलों सदहत तत्सबंंधी वर्च-वार और राज्य/संघ राज्यक्षेत्र-वार संख्या ककतनी है और यदद 
नहीं, तो इस कमी के क्या कारण हैं; 
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(ग)  पात्र पहली बार कायचरत होने वाले कामगारों के पंजीकरण का ववस्तार करने के सलए सरकार 
द्वारा क्या कदम उठाए गए हैं/उठाए जा रहे हैं; 

(घ)  कमचर्ारी भववष्य ननधध सगंठन (ईपीएफओ) पोर्चल पर अननवायच ववत्तीय साक्षरता पाठ्यक्रम ने 
कायचबल में आने वाल ेनए लोगों के बीर् सामाजजक सुरक्षा और सेवाननववृत्त योजना के सलए बर्त 
में ककस प्रकार सुधार ककया है; 

(ङ)  प्रत्यक्ष लाभ अंतरण (डीबीर्ी) के माध्यम से पात्र पहली बार कायचरत होने वाले कमचर्ाररयों को 
7,500 रुपये की पहली ककस्त ववतररत करने में हुई ववसशष्र् प्रगनत का उक्त जजलों और ननवाचर्न 
क्षेत्रों सदहत राज्य/संघ राज्यक्षेत्र-वार ब्यौरा क्या है; 

(र्)  क्या ववननमाचण क्षेत्र को देश में अनतररक्त रोजगार सजृन के सलए ववस्ताररत र्ार वर्ीय प्रोत्साहन 
प्राप्त हुआ है; 

(छ)  यदद हां, तो उक्त जजलों और ननवाचर्न क्षते्रों सदहत तत्संबंधी राज्य/संघ राज्यक्षते्र-वार ब्यौरा क्या 
है; और  

(ज)  वर्च 2026 में आधार संबद्ध इलके्रॉननक र्ालान-सह-ररर्नच (ईसीआर) फाजइ लगं के माध्यम स े
शुद्ध नए रोजगार सजृन का सत्यापन ककस प्रकार ककया जा रहा है? 

 
उत्तर 

श्रम और रोजगार राज्य मंत्री 
(सुश्री शोभा कारान्दलाज)े 

 
(क) से (ज) कें द्रीय सरकार ने ददनांक 1 जुलाई 2025, को ववननमाचण क्षते्र पर ववशेर् ध्यान देते हुए 
रोज़गार सजृन को बढावा देने, रोज़गार क्षमता बढाने और सभी क्षेत्रों में सामाजजक सुरक्षा को मजबूत 
करने के सलए "प्रधानमंत्री ववकससत भारत रोज़गार योजना" (पीएमवीबीआरवाई) नामक रोज़गार से जुड़ी 
प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना का अनुमोदन ककया था। यह योजना ददनांक 15 अगस्त 2025 को शुरू की 
गई थी। इस योजना की पजंीकरण अवधध ददनांक 01.08.2025 से 31.07.2027 तक दो वर्च की है और 
इसका बजर्ीय पररव्यय ₹99,446 करोड़ है।  

 

योजना के भाग-क के अंतगचत, मौजूदा और नए दोनों प्रनतष्ठानों के पहली बार रोजगार में आने 
वाले कमचर्ारी ₹15,000 की अधधकतम सीमा के अध्यधीन, एक महीने के ईपीएफ वेतन के बराबर 
प्रोत्साहन के पात्र होंगे। यह प्रोत्साहन, रोजगार के पहले वर्च के दौरान दो ककश्तों में देय होगा। ₹7,500 
तक की पहली ककश्त छह महीने की सतत रोजगार अवधध पूरी होने के बाद ववतररत की जाएगी। दसूरी 
ककश्त की पात्रता, बारह महीने का रोजगार पूरा होने और ननधाचररत ववत्तीय साक्षरता कायचक्रम को 
सफलतापूवचक पूरा करने के बाद बनेगी।  
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यह दसूरी ककश्त एक ननजश्र्त अवधध के सलए उधर्त बर्त साधन/ बर्त खाते में जमा की 
जाएगी। 

 

 भाग-ख, कम से कम 6 महीने तक बनाए रखे गए प्रत्येक अनतररक्त रोज़गार के सलए ₹3,000 
प्रनत माह तक प्रदान करके ननयोक्ताओं को प्रोत्सादहत करता है। 

यह योजना 2 वर्च के सलए सभी क्षेत्रों को प्रोत्साहन प्रदान करेगी। हालाकंक, ववननमाचण क्षेत्र हेतु 
प्रोत्साहन की अवधध 4 वर्च होगी। 

 
यह योजना मांग-सरं्ासलत है; इससलए, कोई राज्य-ववसशष्र् या ननवाचर्न क्षेत्र-ववसशष्र् लक्ष्य पूवच-

ननधाचररत नहीं ककए गए हैं। 
 
इस योजना और इसके प्रावधानों का देश भर में व्यापक आउर्रीर् प्रयासों के माध्यम से व्यापक 

प्रर्ार-प्रसार ककया गया है। इसके अलावा, मंत्रालय ने राज्य के श्रम और उद्योग मंत्रत्रयों के साथ उच्र् 
स्तरीय बठैकों के माध्यम से और ईपीएफओ, ईएसआईसी  और सीएलसी अधधकाररयों को शासमल करत े
हुए राज्य क्रॉस-फंक्शनल र्ीमों का गठन करके राज्य-स्तरीय आउर्रीर् को प्राथसमकता दी है। ये र्ीमें 
कायचशालाएं, वेत्रबनार और दहतधारकों के साथ बठैकें  आयोजजत कर रही हैं, और जमीनी स्तर पर 
जागरूकता तथा भागीदारी को मजबूत करने के सलए राज्य अधधकाररयों और उद्योग जगत के साथ सीध े
तौर पर जुड़ रही हैं। 

योजना से संबंधधत सभी प्रकक्रयाओं को सुववधाजनक बनाने और लाभाधथचयों तथा क्षेत्र-वार प्रगनत 
की वास्तववक समय (ररयल-र्ाइम) ननगरानी के सलए एक समवपचत पोर्चल (pmvbry.epfindia.gov.in) 
ववकससत ककया गया है। 

 समझने में आसानी के सलए इस पोर्चल पर, ववस्ततृ मानक संर्ालन प्रकक्रयाएं (एसओपी), 
योजना ददशाननदेश और प्राय: पूछे जाने वाले प्रश्न (एफएक्यू) उपलब्ध कराए गए हैं। 

***** 

 


