
भारत सरकार
स्ास्थ और परर्ार कलथाण मंतालथ
स्ास्थ और परर्ार कलथाण व्भाग

लोक सभा
अतारांककत पश‍् संखथा: 5585

27 मार्, 2026 को पूछे जा‍े ्ाले पश‍् का उतर
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क्य स्ास्थ ए्ं परर्ार कलथाण मंती ्ह बतयने की कृपय करेगे ककः

(क) क्य सरकयर ने मणिपुर मे चल रहे संकट से पभयणित मणहलयओ और बच् मे मयनणसक सियस्् संबंधी
णिकयर् मे िृण् पर ध्यन कि्य है और ्कि हयं, तो ततसंबंधी ब्यरय क्य है;
(ख) पभयणित केत् और रयहत णिणिर् मे मणहलयओ और बच् के णलए पियन की जयने ियली मयनणसक सियस््
सहय्तय, परयमि्, अणभघयत िेखभयल और मनोसयमयणजक सेियओ कय ब्यरय क्य है; और
(ग) हहसय और णिस्यपन से पभयणित मणहलयओ और बच् के णलए मयनणसक सियस्् िेखभयल सेियओ को सुिढृ
करने के णलए सरकयर दयरय क्य किम उठयए गए ह?ै

उतर
स्ास्थ और परर्ार कलथाण मंतालथ मे राजथ् मंती

(शी पतापरा् जाध्)
(क) से (ग) िर् 2015-16 मे रयषी् मयनणसक सियस्् सि्कि (एनएमएचएस-I) आ्ोणजत कक्य ग्य ्य।

एनएमएचएस-I मे, लंबे सम् तक णिस्यपन, णिकय मे विधयन और हहसय पीण़त होने के कयरि बच् और

मणहलयओ मे मयनणसक सियस्् णिकयर् की वयपकतय को अलग से िज् नही कक्य ग्य ्य।

मणिपुर रयज् ने सूणचत कक्य है कक आंतररक रप से णिस्यणपत वण््् (आईडीपी) की जयंच, परयमि् और

णचककतसी् सहय्तय के णलए एक विणस्त तंत स्यणपत कक्य ग्य है और इस णस्णत से णनपटने के णलए

णनमणलणखत वयपक उपय् ककए गए ह:ै

• रयज् सियस्् णिभयग के अधीन रयज् मयनणसक सियस्् टीम और णजलय मयनणसक सियस्् सहय्तय टीम्

कय गठन कक्य ग्य ह।ै



• टीम् मे मनोणचककतसक, नैियणनक मनोिैजयणनक, मनोरोग सयमयणजक कय््कतय्, रयषी् मयनणसक सियस््

कय््कम (एनएमएचपी) के मनोरोग नस् और मणिपुर के पहय़ी और घयटी ियले णजल् मे रयषी् बयल सियस््

कय््कम (आरबीएसके), रयषी् ककिोर सियस्् कय््कम (आरकेएसके) और पररियर णन्ोजन कय््कम जैसे

णिणभन एनएचएम कय््कम् के परयमि्ियतय ियणमल ह।ै

• टीम णन्णमत रप से णनधय्ररत ियरे करती है और आिश्कतयनुसयर ऐसय करनय जयरी रखती है। 10 मयच्,

2026 तक, मयनणसक सियस्् टीम् दयरय आईडीपी रयहत णिणिर् के 1040 ियरे ककए जय चुके है।

• सियस्् सेिय पियतयओ की कमतय को मजबूत करने के णलए, संियि णनमहयंस के सह्ोग से मणिपुर के णजलय

मयनणसक सियस्् कय््कम (डीएमएचपी) के कम्चयरर्् और अन् मयनणसक सियस्् पेिेिर् के णलए

पणिकि और कय््ियलयएं आ्ोणजत की गई है।

*****


