
भारत सरकार 

कारपोरेट कार्य मंत्रालर् 

लोकसभा 
अतारांककत प्रश् न संख् र्ा 5017 

(सोमवार, 23 मार्य, 2026/2 रै्त्र, 1948 (शक) को उत्तर के ललए) 
 

उज्जैन में कंपननर्ााँ 
5017. श्री अननल किरोजजर्ााः 
 
क्या कारपोरेट कार्य मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 
 
(क) गत पााँच वर्षों के दौरान उज्जैन-आलोट लोक सभा ननवााचन क्षेत्र में पंजीकृत 
कंपननयों/लललमटेड लायबबललटी पाटानरलिप (एलएलपी) की संख्या ककतनी है तथा उनमें से 
वतामान में सकिय कंपननयों/एलएलपी की संख्या ककतनी है; 
(ख) उज्जैन-आलोट क्षेत्र में गत तीन वर्षों के दौरान इन कंपननयों द्वारा कॉरपोरेट सामाजजक 
उत्तरदानयत्व (सीएसआर) के अंतगात व्यय की गई ननधियों की रालि ककतनी है तथा उन ववकास 
कायों/कायाकलापों का ब्यौरा क्या है जजन पर उक्त ननधियों का उपयोग ककया गया है; 
(ग) उज्जैन-आलोट क्षेत्र में स्टाटा-अप तथा नई कंपननयों को बढावा देने के ललए सरकार द्वारा 
कियाजववत की जा रही योजनाएाँ कौन-सी हैं तथा अब तक उनसे लाभाजववत उद्यलमयों की 
संख्या ककतनी है; और 

(घ) क्या सरकार के संज्ञान में यह बात आई है कक उज्जैन-आलोट क्षेत्र में इन कंपननयों द्वारा 
लिक्षा, स्वास््य, कौिल ववकास तथा पयाावरण संरक्षण क्षेत्रों में ललए जा रहे पररयोजनाओं की 
संख्या बहुत कम है और यदद हााँ, तो ऐसी पररयोजनाओं की संख्या बढाने के ललए सरकार 
द्वारा उठाए जा रहे कदमों का ब्यौरा क्या है? 

उत्तर 

कारपोरेट कार्य मंत्रालर् में राज्र् मंत्री और सड़क पररवहन और राजमार्य मंत्रालर् में राज्र् 
मंत्री। 

(श्री हर्य मल्होत्रा)  

(क) और (ख): कंपननयों/सीलमत दानयत्व भागीदारी (एलएलपी) तथा सीएसआर से संबंधित 
आाँकडे जजला-वार रखे जाते हैं, परंतु संसदीय क्षते्र-वार नहीं रखे जाते हैं। वपछले पााँच वर्षों 
(28.02.2026 तक) के दौरान उज्जैन जजले में पंजीकृत एवं सकिय कंपननयों की संख्या िमििः 
735 एवं 724 है। वपछले पााँच वर्षों (28.02.2026 तक) के दौरान उज्जैन जजले में पंजीकृत 
एवं सकिय एलएलपी की संख्या िमििः 197 एव ं196 है। 



एमसीए21 रजजस्री में सीएसआर हेतु अधिदेलित कंपननयों द्वारा की गई वावर्षाक फाइललगं के 
आिार पर, ववत्त वर्षा 2021-22 से 2023-24 तक उज्जैन जजले में ववकास क्षेत्र-वार सीएसआर 
व्यय का वववरण अनुलग्नक-क में ददया गया है। इसके अनतररक्त, राज्य-वार, जजला-वार तथा 
वर्षा-दर-वर्षा कंपनी-वार आाँकडे सावाजननक डोमेन में www.csr.gov.in पर उपलब्ि हैं। 

(ग): कारपोरेट काया मंत्रालय द्वारा कंपननयों एवं स्टाटा-अप्स को प्रोत्सादहत करने हेत ु‘व् यवसाय 
करने की सुगमता’ को बढावा देने के ललए ववलभवन कदम उठाए गए हैं, जजनमें अवय के साथ-
साथ कें द्रीय पंजीकरण कें द्र (सीआरसी), कें द्रीय प्रसंस्करण कें द्र (सीपीसी) की स्थापना, त्वररत 
ववलय हेतु ढांचे का ववस्तार, तकनीकी एवं प्रकियात्मक उल्लंघनों का अपरािमुजक्तकरण आदद 
िालमल हैं। कंपनी के ननगमन के समय ही ववलभवन सेवाएाँ एक ही स्थान पर उपलब्ि करान े
हेतु एसपीआईसीई+ ई-प्ररूप के साथ एजीआईएलई प्रो-एस नामक संबद्ि प्ररूप प्रारंभ ककया 
गया है, जजसके माध्यम से नाम आरक्षण, ननगमन, पैन, टैन, डीआईएन का आवंटन, ईपीएफओ 
पंजीकरण, ईएसआईसी पंजीकरण, जीएसटी संख्या, बैंक खाता खोलना आदद सुवविाएाँ प्रदान 
की जाती हैं, ताकक व्यवसाय को तत्काल प्रारंभ ककया जा सके। इसी प्रकार, एलएलपी के ललए 
कफल् लीप (सीलमत दानयत्व भागीदारी के ननगमन के ललए प्ररूप) नामक नया ई-प्ररूप भी प्रारंभ 
ककया गया है। 

स्टाटा-अप्स को प्रोत्सादहत करने हेतु कंपनी अधिननयम, 2013 के प्राविानों का वववरण 
अनुलग्नक -ख में ददया गया है। ये उपाय उज्जैन जजले सदहत देिभर के स्टाटा-अप्स को 
लाभाजववत करते हैं। 

(घ): कारपोरेट सामाजजक दानयत्व (सीएसआर) के ललए ववधिक ढााँचा कंपनी अधिननयम, 2013 
की िारा 135, के साथ अधिननयम की अनुसूची VII तथा कंपनी (सीएसआर नीनत) ननयम, 
2014 से लमलकर बना है। इस ववधिक ढााँचे के अनुसार, सीएसआर एक बोडा संचाललत प्रकिया 
है तथा संबंधित कारपोरेट इकाई की सीएसआर सलमनत की लसफाररिों के आिार पर कंपनी का 
बोडा सीएसआर कायाकलापों की योजना बनाने, उन पर ननणाय लेने, उनका कियाववयन करने 
तथा उनकी ननगरानी करने का अधिकार रखता है।   

सरकार कारपोरेट्स को ककसी ववलिष्ट भौगोललक क्षेत्र या ककसी वविेर्ष कायाकलाप पर व्यय 
करने के ललए कोई ननदेि जारी नहीं करती है।  

 

*****   

http://www.csr.gov.in/


अनुलग् नक-क 

दिनांक 23.03.2026 के ललए संसि प्रश्न संख्र्ा 5017 के भार् (ख) के उत्तर में। 

ववत्तीर् वर्य 2021-22 से ववत्तीर् वर्य 2023-24 तक उज्जैन जजले में ववकास कार्ों/कार्यकलाप-वार 
सीएसआर व्र्र् 

(रालश करोड़ रुपरे् में) 

क्र.सं. ववकास क्षेत्र ववत्तीर् वर्य 
2021-22 

ववत्तीर् वर्य 
2022-23 

ववत्तीर् वर्य 
2023-24 

1.  पिु कल्याण 0.00 0.06 0.25 
2.  कला और संस्कृनत 0.06 0.24 0.44 
3.  प्राकृनतक संसािनों का संरक्षण 0.13 0.00 0.00 
4.  लिक्षा 4.41 8.23 3.15 
5.  पयाावरणीय जस्थरता 1.24 2.34 3.12 
6.  लैंधगक समानता 0.12 0.44 0.51 
7.  स्वास््य देखभाल 2.92 7.51 2.87 
8.  आजीववका संविान पररयोजनाएाँ  0.00 0.01 0.42 
9.  गरीबी, भूखमरी, कुपोर्षण का उव मूलन 1.69 4.75 9.67 
10.  ग्रामीण ववकास पररयोजनाएाँ 2.07 3.85 1.49 
11.  सुरक्षक्षत पेयजल 0.00 0.11 0.42 
12.  स्वच्छता 1.95 0.18 0.00 
13.  वररष्ठ नागररक कल्याण 0.70 0.07 0.05 
14.  मदहलाओं के ललए आश्रय और छात्रवास 

बनाना 
0.00 0.00 0.24 

15.  अनाथालय की स्थापना 0.00 0.00 0.00 
16.  स् लम क्षेत्र ववकास 0.00 0.00 0.03 
17.  सामाजजक-आधथाक समानताएाँ 0.00 0.29 0.35 
18.  वविेर्ष लिक्षा 0.00 0.00 0.29 
19.  खेलों को बढावा देने के ललए प्रलिक्षण 0.05 0.05 0.00 
20.  व्यावसानयक कौिल 0.00 0.91 0.96 
21.  मदहला सिजक्तकरण 0.00 0.15 0.17  

कुल 15.34 29.19 24.43 
 

***** 



अनुलग्नक-ख 
दिनांक 23.03.2026 को उत्तर के ललए लोक सभा अतारांककत प्रश्न संख्र्ा 5017 के भार् (र्) के उत्तर में 

क्र. स.ं कंपनी अधिननर्म, 
2013 की 
िारा/ननर्म  

ववर्र् स्टाटय-अप को संबल िेने के ललए कंपनी अधिननर्म, 2013 के प्राविान 

1. िारा 2(40) ववत्तीय वववरण स्टाटा-अप के ललए ववत्तीय वववरण का दहस्सा बनन ेके ललए नकदी प्रवाह वववरण 
की आवश्यकता वैकजल्पक है। 

2. िारा 73(2) खंड 
(क) स े(ङ) 

जमा की 
स्वीकृनत 

स्टाटा-अप को अपन ेसदस्यों स ेजमा स्वीकार करत ेसमय प्रकियात्मक अनपुालन 
स ेछूट दी गई थी (जैसे कक कंपनी की ववत्तीय जस्थनत, िेडडट रेदटगं दिााने वाला 
एक पररपत्र अपने सदस्यों को जारी करना, पररपक्व होने वाली जमा रालि का 
20% जमा करना, और पुनभुागतान में चूक के संबिं में प्रमाणन)। 

3. िारा 92(1) वावर्षाक ररटना एक स्टाटा-अप के ननदेिकों को प्राइवेट लललमटेड कंपनी के वावर्षाक ररटना पर 
हस्ताक्षर करने की अनुमनत है यदद कंपनी के पास कंपनी सधचव नहीं है। 

4. िारा 173(5) बोडा की बैठकें  कंपनी अधिननयम, 2013 के तहत, कंपनी के ननदेिक मंडल को 120 ददनों में 
कम स ेकम एक बार, एक वर्षा में 4 बोडा बैठकें  करने की आवश्यकता होती है। 
तथावप, स्टाटा-अप को त्रैमालसक बोडा बैठकें  आयोजजत करने स ेछूट दी गई है 
और उवहें एक कैलेंडर वर्षा में दो बोडा बैठकें , अथाात ्हर छह महीन ेमें एक बार 
आयोजजत करने की अनुमनत है। 

5. कंपनी (ननगमन) 
ननयम, 2014 का 
ननयम 6 

ओपीसी का 
सावाजननक 
और ननजी 
कंपननयों में 
रूपांतरण 

इस िता को हटा ददया गया था कक ओपीसी को अपनी चुकता पूजंी 50 लाख 
रुपये स ेअधिक होने और उसका औसत वावर्षाक कारोबार 2 करोड रुपये स े
अधिक होने के बाद स्वय ंको पररवनतात करना होगा। चूंकक कई स्टाटा-अप एकल 
व्यजक्त कंपनी हैं, इसललए यह उवहें ओपीसी के रूप में जस्थनत बनाए रखने की 
अनुमनत देता है। 

6. कंपनी (िेयर पूजंी 
और डडबेंचर) 
ननयम, 2014 का 
ननयम 8(4)  

स्वेट इजक्वटी सामावय तौर पर, ककसी कंपनी में स्वेट इजक्वटी िेयर जारी करना ककसी भी 
समय कंपनी की चुकता पूंजी के 25% स ेअधिक नहीं होगा। तथावप, स्टाटा-अप 
के मामले में, यह सीमा इसकी चकुता िेयर पूजंी के 50% तक है। 

7. कंपनी (िेयर पूजंी 
और डडबेंचर) 
ननयम, 2014 का 
ननयम 12(1)(ग)  

कमाचारी स्टॉक 
ववकल्प 
(ईएसओपी) 

सामावय तौर पर, ईएसओपी उस कमाचारी को नहीं ददया जाता है जो प्रमोटर 
या प्रमोटर समूह से संबंधित व्यजक्त है और कोई ननदेिक जो या तो स्वय ंया 
अपने ररश्तेदार या कॉपोरेट ननकाय के माध्यम से, प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप स े
कंपनी की 10% से अधिक इजक्वटी रखता है। स्टाटा-अप को प्रमोटरों और 
ननदेिकों को ईएसओपी जारी करने की अनमुनत है। 

8. ननयम 2 (1)(ग) 
(xvii) कंपनी (जमा 
की स्वीकृनत) 
ननयम, 2014 

पररवतानीय 
नोट 

स्टाटा-अप एकल व्यजक्त स ेएक ही ककश्त में पररवतानीय नोट (इजक्वटी िेयरों 
में पररवतानीय या जारी होने की तारीख से दस साल से अधिक की अवधि के 
भीतर चकुान ेयोग्य) के माध्यम स े25 लाख रुपये या उसस ेअधिक की रालि 
प्राप्त कर सकत ेहैं, और इस तरह के लनेदेन को जमा नही ंमाना जाता है। 
 

9. कंपनी (जमा की 
स्वीकृनत) ननयम, 
2014 का ननयम 
3(3) 

जमा की 
स्वीकृनत 

कंपननयां आमतौर पर अपने सदस्यों से ककसी भी जमा को स्वीकार या नवीनीकृत 
कर सकती हैं जो कंपनी के चकुता िेयर पूंजी, मुक्त भंडार और प्रनतभूनत 
प्रीलमयम खात ेके 35% स ेअधिक नही ंहै। लेककन स्टाटा-अप को रालि पर ककसी 
भी प्रनतबंि के बबना सदस्यों स ेजमा स्वीकार करन ेकी अनुमनत दी गई है। 

  


