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प्रधानमांत्री कौशल विकास योजना में विसांगततयाां 
 

262. एडिोकेट वप्रया सरोज:   सुश्री इकरा चौधरी:   श्री पुष्पेंद्र सरोज:  
 

 क्या कौशल विकास और उद्यमशीलता मांत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक:   
 

(क) प्रधानमंत्री कौशल विकास योजना (पीएमकेिीिाई) के अतंर्गत प्रमाणित लाभार्थगयों, जजनके 
बैंक खाते, मोबाइल नंबर या पहचान वििरि अमान्य, ननजरिय या अपुरट पाए र्ए हों, की संख्या 
ककतनी है और उक्त लाभार्थगयों को अतंररत कुल धनराशश का िर्ग-िार और राज्य/संघ राज्य क्षेत्र-
िार ब्यौरा क्या है;  
 

(ख) त्रटुटपूिग, अपूिग या धोखाधडी िाले प्रत्यय पत्रों के साथ पाए र्ए मूलयांकनकतागओं या 
मूलयांकन अशभकरिों की संख्या ककतनी है, उनके द्िारा जारी ककए र्ए प्रमाि-पत्र और राज्य/संघ 
राज्य क्षेत्रिार की र्ई कारगिाई, जजसमें ब्लैकशलज्टंर् या िसूली शाशमल है, का ब्यौरा क्या है;  
 

(र्) ननधागररत शैक्षक्षक या तकनीकी पात्रता मानदंडों को पूरा ककए बर्ैर जॉब सबंंधी भूशमकाओं 
में प्रमाणित अभ्यर्थगयों, जजनमें लापता या असत्यावपत शैक्षक्षक अशभलेखों के मामले शाशमल हैं, की 
संख्या ककतनी है और उनका जॉब-भूशमका-िार और राज्य/कें द्र शाशसत प्रदेश-िार ब्यौरा क्या है; 
और  
 

(घ) सरकार द्िारा पीएमकेिीिाई के तहत दरुुपयोर् ककए र्ए धन की िसूली, जिाबदेही तय 
करने और सत्यापन एिं ननर्रानी तंत्र को मजबूत करने के शलए क्या कदम उठाए र्ए हैं? 
 

उत्तर 
 

कौशल विकास और उद्यमशीलता राज्य मंत्री (् ितंत्र प्रभार)  
(श्री जयन् त चौधरी) 
 

(क) से (घ): ननयंत्रक एिं महालेखा परीक्षक (सीएजी) ने पीएमकेिीिाई के प्रारंशभक चरिों से 
लेकर 2022 तक के प्रदशगन लेखा परीक्षा (ऑडडट) संचाशलत की और डटेा सत्यापन, लाभाथी 
वििरि, आकलनकताग जानकारी, पात्रता सत्यापन और ननर्रानी प्रकियाओं से संबंर्धत परंपरार्त 
(लीरे्सी) प्रिाशलयों में कुछ कशमयों को उजार्र ककया, जो मुख्य रूप से आईटी ननयंत्रिों की 
सीमाओं और उस समय प्रचशलत विकेन्द्रीकृत कायागन्ियन के कारि थीं। 
 



इन टटप्पणियों को ध्यान में रखते हुए, सरकार ने पीएमकेिीिाई 4.0 के तहत व्यापक सुधारात्मक 
उपाय ककए हैं, जजनमें आधार-आधाररत ई-केिाईसी, चहेरे की पहचान और जजयो-टैर् की र्ई 
उपज्थनत, क्यूआर-कोड िाले डडजजटल प्रमािपत्र, ज्कल इंडडया डडजजटल हब पर िा्तविक समय 
के डशैबोडग, एनसीिीईटी के माध्यम से आकलनकताग और प्रशशक्षि कें द्र की मान्यता को सशक्त 
बनाना, कौशल समीक्षा कें द्र के माध्यम से ्ितंत्र ननर्रानी, ्परट केपीआई के साथ संशोर्धत 
ननर्रानी टदशाननदेश और एक सशक्त दंड और िसूली ढांचा शाशमल हैं। 
 
जहां भी ननयमों का पालन न होने की पुजरट हुई है, िहां ननलंबन, ब्लैकशलज्टंर्, धन की िसूली 
और कठोर कदम सटहत अनुशासननक कारगिाई की र्ई है, जजससे योजना के तहत सशक्त जिाबदेही, 
सत्यापन और ननर्रानी तंत्र को सं्थार्त रूप टदया र्या है। 

 
***** 


