
भारत सरकार 
श्रम और रोजगार मंत्रालय 

लोक सभा 
तारांककत प्रश्न संख्या 511 

सोमवार, 30 मार्च, 2026 / 09 र्तै्र, 1948 (शक) 

वास्तववक मूल वेतन के आधार पर पेंशन की गणना 

*511. श्री गगररधारी यादवः 

क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे ककिः 

(क)  क्या कममचारी पेंशन योजना (ईपीएस-95) के अंतगमत पेंशन की गणना मूल वेतन के आधार 
पर की जाती है जजसकी अधधकतम सीमा 15,000 रुपये है जजसके पररणामस्वरूप अधधक 
वेतन पाने वाले कममचाररयों को आनुपाततक पेंशन नहीं ममलती है; और 

(ख)  यदि हां, तो क्या सरकार का ववचार पेंशन की गणना वास्तववक मूल वेतन के आधार पर 
करने का है और यदि नहीं, तो इसके क्या कारण हैं? 

 
उत्तर 

श्रम और रोजगार मंत्री 
(डॉ. मनसुख मांडववया) 

 
(क) और (ख): एक वववरण सभा पटल पर रख दिया गया है। 

*                                     ***** 

  



“वास्तववक मूल वेतन के आधार पर पेंशन की गणना” के संबंध में श्री गगररधारी यादव द्वारा ददनाकं 
30.03.2026 को पूछे गए लोकसभा तारांककत प्रश्न संख्या *511 के भाग (क) और (ख) के उत्तर में 
संदर्भचत वववरण। 
 
(क) और (ख): कममचारी पेंशन योजना, 1995 (ईपीएस 95) एक 'पररभावित अशंिान-पररभावित लाभ' 
सामाजजक सुरक्षा योजना है। कममचारी पेंशन तनधध का कॉपमस (i) तनयोक्ता द्वारा वेतन के 8.33 
प्रततशत की िर स ेअंशिान; और (ii) 15,000 रुपये तक के वेतन पर कें द्र सरकार द्वारा 1.16% के 
अंशिान स े ममलकर बनता है। ईपीएस-95 में िी गई पररभािा के अनुसार "वेतन" से महंगाई भते्त, 
प्रततधारण भते्त और अनुज्ञेय खाद्य ररयायतों के नकि मूल्य सदहत मूल वेतन अमभपे्रत है। 
 
योजना के तहत समस्त लाभों का भुगतान उक्त संधचत रामश स ेककया जाता है। मामसक पेंशन की 
रामश की गणना तनम्नमलखखत कारकों के अनुसार की जाती है: 
  
                 पेंशन योग्य सेवा X पेंशन योग्य वेतन  
मामसक पेंशन = ----------------------------------------------------- 
                                70 
 

दिनांक 01.09.2014 तक की जस्ितत के अनुसार, उन मौजूिा सिस्यों के मलए एक नया पैरा 
11(4) जोडा गया िा, जो 6500/- रूपए (तत्कालीन वेतन सीमा) से अधधक वेतन पर अंशिान के 
मलए पूवमवती पैरा 11(3) के तहत संयुक्त ववकल्प का प्रयोग करते हुए वेतन सीमा से ऊपरी वेतन पर 
ईपीएस 1995 में अंशिान कर रहे िे। 

 
इसके अततररक्त, दिनांक 01.09.2014 से, केवल ऐसे सिस्य ही ईपीएस सिस्य बनने के 

पात्र हैं जजनका वेतन, योजना में शाममल होने के समय 15000/- रुपये तक है। 
 
कममचारी भववष्य तनधध और प्रकीणम उपबंध अधधतनयम, 1952 को सामाजजक सुरक्षा संदहता 

(सीओएसएस) 2020 के तहत समादहत कर मलया गया है, जो दिनांक 21.11.2025 से प्रभावी हो गई 
है। 

***** 


