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सोमवार, 02 फरवरी, 2026/13 माघ, 1947 (शक) 

रोजगार से जुड़ी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना की सम़ीक्षा 
 

†*22. श्ऱी नवसकऩी के.: 
 
क्या श्रम और रोजगार मंत्री यह बताने की कृपा करेंगे कक: 

 
(क)  क्या सरकार ने हाल ही में घोषित रोजगार से जुडी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना के प्रारूप 

और पहंुच की समीक्षा यह सुननश्चचत करने के ललए की है श्जससे कक इसका लाभ शहरी और 
औद्योगगक समूहों तक ही सीलमत न रहे और यदि हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 

(ख)  क्या सरकार द्वारा उक्त योजना के अंतगगत तलमलनाडु के रामनाथपुरम जैसे षपछडे और 
तटीय श्जलों के युवाओं की प्रभावी भागीिारी सुननश्चचत करने के ललए कोई ठोस किम उठाए 
गए हैं और यदि हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 

(ग)  क्या सरकार का षवचार राष्ट्रीय फ्लैगलशप योजनाओं के अंतगगत ईएलआई के कायागन्वयन में 
सहायता करने के ललए रामनाथपुरम श्जले में अनतररक्त कौशल षवकास, पुनिगक्षण और 
प्रमाणन केन्र स्थाषपत करने का है और इसके ललए क्या समय-सीमा ननधागररत की गई है 
तथा यदि हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है; 

(घ)  ईएलआई योजना के अंतगगत सरकार द्वारा प्रस्ताषवत रूप से सशृ्जत की जाने वाली नौकररयों 
की कुल संख्या का ब्यौरा क्या है और इनमें ग्रामीण और आगथगक रूप से वंगचत युवाओं का 
उगचत प्रनतननगधत्व सुननश्चचत करने के ललए क्या सुरक्षोपाय ककए गए हैं; और 

(ङ)  क्या इस योजना के अंतगगत रोजगारपरकता के पररणामों, ननयोजन की श्स्थरता और कौशल 
से नौकरी लमलने के अनुपात का पता लगाने के ललए एक सुदृढ़ ननगरानी और मूलयांकन तंत्र 
स्थाषपत ककया गया है और यदि हां, तो तत्संबंधी ब्यौरा क्या है? 

 
उत्तर 

श्रम और रोजगार मंत्ऱी 
(डॉ. मनसुख मांडववया) 

 
(क) से (ङ): एक षववरण सभा पटल पर रख दिया गया है।  

*                                     ***** 



“रोजगार से जुड़ी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना की सम़ीक्षा” के संबंध में श्ऱी नवसकऩी के. द्वारा 
दिनांक 02.02.2026 को पूछे गए लोक सभा तारांककत प्रश्न संख्या 22 के भाग (क) से (ङ) के उत्तर 
में संिर्भित वववरण  
 
(क) से (ङ): कें रीय मंत्रत्रमंडल ने रोजगार सजृन को बढ़ावा िेने, रोजगार क्षमता बढ़ाने और षवननमागण 
क्षेत्र पर षवशेि ध्यान िेते हुए, एमएसएमई और ग्रामीण उद्यमों सदहत सभी क्षेत्रों में सामाश्जक 
सुरक्षा को मजबूत करने के ललए दिनाकं 1 जुलाई 2025 को प्रधानमंत्री षवकलसत भारत रोजगार 
योजना (पीएमवीबीआरवाई) नामक रोजगार से जुडी प्रोत्साहन (ईएलआई) योजना का अनुमोिन ककया।  

इस योजना का उद्िेचय, 2 विों की अवगध में, तलमलनाडु राज्य सदहत पूरे िेश में 3.5 करोड 
से अगधक नौकररयों के सजृन को प्रोत्सादहत करना है।  

इस योजना में िो भाग अथागत भाग क और भाग ख शालमल हैं और यह प्रोत्साहन के 
माध्यम से कमगचाररयों और ननयोक्ताओं िोनों को सहायता प्रिान करने पर प्रमुख रूप से ध्यान िेती 
है। यह योजना भाग क के अंतगगत पहली बार नौकरी वाले 1.92 करोड पात्र कमगचाररयों के ललए 
प्रोत्साहन का प्रावधान करती है। योजना के भाग ख के अंतगगत, ननयोक्ताओं को लगभग 2.59 करोड 
अनतररक्त नौकररयों के सजृन के ललए प्रोत्साहन प्रिान ककया जाता है। कमगचारी भषवष्ट्य ननगध संगठन 
(ईपीएफओ) इस योजना के ललए कायागन्वयन एजेंसी है। 

एमएसएमई और ग्रामीण उद्यमों सदहत कमगचाररयों और ननयोक्ताओं, िोनों के ललए प्रोत्साहन 
हेतु पात्रता-मानिंड ननधागररत करने वाले व्यापक योजना-दिशाननिेश जारी ककए गए हैं।  

इस योजना और इसके प्रावधानों को गहन आउटरीच प्रयासों के माध्यम स े िेश भर में 
व्यापक रूप से प्रचाररत ककया गया है। 

योजना के प्रभावी कायागन्वयन के ललए, एक मजबूत ननगरानी ढाचंा स्थाषपत ककया गया है। 
योजना की प्रभावी ननगरानी सुननश्चचत करने के ललए षवलभन्न श्रम प्रधान और संबंगधत 
मंत्रालयों/षवभागों के प्रनतननगधयों के साथ एक संचालन सलमनत और एक आंतररक कायगकारी सलमनत 
का गठन ककया गया है।  

योजना से संबंगधत सभी प्रकियाओं को सुषवधाजनक बनाने और लाभागथगयों की वास्तषवक 
समय आधार पर ननगरानी और क्षेत्रवार प्रगनत के ललए एक समषपगत पोटगल 
(pmbry.epfindia.gov.in) षवकलसत ककया गया है। 

समझने में आसानी के ललए इस पोटगल पर षवस्ततृ मानक सचंालन प्रकियाए ं (एसओपी), 
योजना दिशाननिेश और अक्सर पूछे जाने वाले प्रचन (एफएक्यू) उपलब्ध कराए गए हैं। 

यह योजना, आवचयक कायगिम सुधार के ललए मध्यावगध मूलयांकन और ततृीय पक्ष द्वारा 
योजना के पररणाम का आंकलन करने के ललए अंनतम-अवगध के मूलयांकन का भी प्रावधान करती है। 



भारत सरकार के श्स्कल इंडडया लमशन (लसम) के अधीन, कौशल षवकास और उद्यलमता 
मंत्रालय (एमएसडीई), रामनाथपुरम सदहत िेश भर में समाज के सभी वगों को औद्योगगक प्रलशक्षण 
संस्थानों (आईटीआई) के माध्यम से षवलभन्न योजनाओं जैस े प्रधानमतं्री कौशल षवकास योजना 
(पीएमकेवीवाई), जन लशक्षण ससं्थान (जेएसएस), राष्ट्रीय लशक्षुता संवधगन योजना (एनएपीएस) और 
लशलपकार प्रलशक्षण योजना (सीटीएस) के अतंगगत, कौशल षवकास कें रों के एक व्यापक नेटवकग  के 
माध्यम से कौशल, पुन: कौशल और कौशल उन्नयन प्रलशक्षण प्रिान करता है। लसम का उद्िेचय, 
भारत के युवाओं को उद्योग के ललए प्रासंगगक कौशल से सुसश्ज्जत कर भषवष्ट्य के ललए तैयार करने 
में समथग बनाना है। 

कौशल षवकास के ललए एमएसडीई की योजनाए ंमागं-आधाररत हैं और िेश भर में प्रलशक्षण 
प्रिान करने के ललए आवचयकता के आधार पर प्रलशक्षण केन्रों (टीसी) की स्थापना की जाती है/सेवाए ं
ली जाती हैं। रामनाथपुरम में एमएसडीई की षवलभन्न योजनाओं के अंतगगत स्थाषपत या संलग्न 
प्रलशक्षण कें रों (31.12.2025 तक की श्स्थनत के अनुसार) का षववरण इस प्रकार है: 

श्जला पीएमकेवीवाई 4.0 
कें र 

(एसटीटी+एसपी)* 

जेएसएस 
कें र 

एनएपीएस-2.0 
प्रनतष्ट्ठान 

औद्योगगक 
प्रलशक्षण संस्थान 
(आईटीआई) 

रामनाथपुरम 11 - 27 07 
*अलपकाललक प्रलशक्षण (एसटीटी) और षवशेि पररयोजनाए ं(एसपी) 

***** 


